Anterior Dire¢ao

Co-Grupo China

Grupo 19

Manuel Ferreira

Diregao

Comentarios VN

- “sem fins lucrativos”

Nada a opor

- “freguesia da
Misericordia”

Nada a opor. Alias,
havendo uma nova
sede, é legalmente
obrigatério alterar a
sede social

- “com aviso de recec¢ao”

Nada a opor

“e participarem”

EleigOes:
- Sem limite minimo
de inscricdo
- Quotas pagas até
final do ano civil
anterior aquele em
que decorre a AG
(art. 9.9, al. e)

EleicGes:
- Para eleger: 1 ano
- Para ser eleito: 1 ano
- Quotas em dia
(art. 9.9, al. e)

“e participar”

Eleigcdes:

- Para eleger: 6 meses
- Para ser eleito: 1 ano
- Quota paga: todas
respeitantes a
totalidade dos anos de
membro

EleicGes:
- Para eleger: 1 ano;
- Para ser eleito: 2
anos

“e proporem
candidaturas para
cargos dos drgaos

sociais”

EleicOes:
- Para eleger: 6 meses
- Para ser eleito: 1 ano
- Quotas integralmente
pagas e com alguma
antecedéncia (prazo a
ser fixado)

Acho desnecessario
tantas exigéncias.
Parecer-me-ia mais
importante discutir
como assegurar
melhor participacao
e melhores
candidaturas do que
vivermos tolhidos
com receios de
“paraquedismos”
oportunistas. Esse
risco existira
sempre, mesmo se
diferido no tempo

No movimento
internacional e nas
principais secgdes o0s
comités de
nomeagdes que
procuram apoiar o




recrutamento e a
eleicdo de membros
de alta qualidade e
tem a oportunidade

de comentar e
reportar as
Assembleias
informacdo sobre os
candidatos e sua
adequacdo aos
lugares a que se
candidatam. Os
“infliltrados” podem
ser identificados
muito mais
facilmente e os
membros quando
votam estdo
informados sobre
guem escolhem —e
em grandes seccdes
isso é importante,
porque o universo

dos membros é

alargado e nem

todos sdo “os
habituais”

N&s ficamo-nos,
nestas propostas,
pela (limitada)




resposta

administrativa, de
“secretaria”

Em todo o caso, se a
preocupacao é de
chegar a consensos,
a sugestdo da
direccdo parece-me

ultimos cinco anos”

- Al. b): exclusdo das

fungdes diplomaticas
ou de representagdo
no ambito de fungdes
nao politicas da lista de
incompatibilidades

- Nova al. c): cargos,
nos ultimos trés anos,
de geréncia ou
administracdo em
empresas, ou cargos de
direcdo em fundacoes,
associacdes ou
organizagdes que
colidam com a visdo
e/ou missdo da Al

Um ano, no maximo
dois, parece mais
adequado

- As propostas do Grupo
19 quanto as novas als.
c) e d) deverdo ser
debatidas no CG

a melhor
- Als. a) e b) “nos - Concorda-se com a Discordo 10.2
fixagdo de um periodo. completamente da

proposta do Grupo
19, que ultrapasssa
completamente a
letra e o espirito dos
estatutos
internacionais da Al,
que nos vincula a
todos.
Porqué ir para la do
que esta
estabelecido e estd
consolidado, nos
estutos
internacionais ha
décadas?

Sendo a perspectiva
da Visdo da Alada
realizacdo completa

dos direitos

- Nova al. d):




desempenho, nos
ultimos trés anos, com
caracter continuado,
de atividade mediatica
por conta de qualquer
entidade referida nas
als.a) ac)

- N.2 3: os membros
dos dérgdos sociais que
vierem a ser
designados para
alguma funcdo da al. ¢)
deverdo resignar ao
estatuto de membro
da Al no prazo de cinco
dias Uteis a contar da
data da designagao ou
inicio efetivo de
fungdes, consoante o
que se verificar
primeiro

humanos, ndo
descortino que
instituicao
(empresarial ou ndo)
possa ndo ser
acusada, com ou
sem razdo, de
colidir, aqui, ou ali,
na teoria, ou na
pratica, com ela.
Alguém responsavel
por despedimentos,
ou poluiro
ambiente ndo
estaria, no limite, a
ferir a Visdo da Al?

E quem apreciaria,
policiaria ou
colocaria o seu “nihil
obstat” a quaisquer
candidaturas, em
funcdo da conduta
de empresas,
associagoes,
fundacdes, de que a
pessoa fizesse
parte? Como se
faria o controlo da
vida pessoal ou
profissional dos




membros para
comprovar se teriam
algum compromisso
com estruturas
presumivelmente
contra a nossa
nobre Visdo e/ou
Missdo da Al

O que eu conheco
da Al, contraria
totalmente a
existéncia de
estruturas de zelotas
moralistas, em
nome dos direitos

humanos
- Acrescento inécuo na Contra. Ver 11.0
al. b) comentario anterior.
- N.2 2: resulta do novo Idem 12.0
n.2 3 do art. 10.2
Substituicdo de “trés” Idem 13.2
por “quatro” por forga
da nova organizacao
dos artigos

-N.21: “no respeito -N.2 1: “no respeito -N.2 2: “quando -N.2 1: concorda-se com | Contra as sugestdes | 15.2

pelos niveis de
intervencao
estabelecidos”

pelos niveis de
intervencao
estabelecidos pelas
NEREOP”

solicitadas”

a sugestao do Cogrupo
da China; ndo se
concorda com o

acrescento proposto

do Co-Grupo e,
consequentemente,
da Direcgao.
Qualquer activista




-Al.a)don.2 3: “e dos
orgdos competentes
da Al”

-Al.a) don.2 3: “e dos
drgdos sociais da Al”

-Al.a)don.23:“edos
drgdos sociais da Al”

pelo Grupo 19

-Al.a)don.23:
concorda-se com a
sugestdo do Cogrupo da
China e do Grupo 19

-Al.b)don.23:
concorda-se com a
sugestdo da anterior
Diregao

com formacdo e
alguns anos de
experiéncia (é o caso
da Teresa Nogueira)
sabe que a
expressao (“respeito
pelos niveis de
intervencdo”) esta
consagrada na
terminologia da Al
no que respeita aos
limites de accdo das
estruturas da Al, em
termos de ambito,
incompatibilidades
de direccdo, area
geografica, acesso
aos media,
hierarquia interna,
etc. A Al Portugal
nao se dirige as
Organizacoes
Intergovernamentais
(isso é privilégio do
IS e da Direcgdo
Internacional), o
paroco da freguesia,
ou 0 autarca nao
podem ser
coordenadores do
grupo local por




incompatibilidade,
mas ja poderiam ser
elegiveis para uma
direc¢do nacional; a
direccdoou o
Secretariado
Nacional ndo
podem/devem
aceder as radios
locais na esfera dos
grupos locais, nem
aos jornais
internacionais (BBC,
Monde, etc). Os
grupos locais
também ndo podem
aceder aos 6rgaos
da comunicagao
social de caracter
nacional (Lusa, RTP,
etc). Um grupo local
ou sectorial nao
pode aceder
directamente aos
6rgaos do Estado,
que é exclusivo dos
6gdos da direcgdo
nacional.
Tudo isto é basico. E
os NEREOP nao
podem definir todas




estas situacdes. E é
bom que utilizemos
0s termos em uso no
movimento
internacional de que
somos parte

- N.2 3: elei¢es livres,
justas e
transparentes;
diversidade na
composicao dos
6rgaos sociais

- N.2 3: menc¢ao apenas
as eleicoes livres

- N.2 3: eleig0es livres,
justas e transparentes;
diversidade na
composicao dos érgaos
sociais

- N.2 3: concorda-se com
a fundamentacdo do
Cogrupo da China,
realcando, contudo, que
o texto proposto pela
anterior Direcdo e pelo
Grupo 19 define um dos
Core Standards

O texto proposto
respeita os core
standards.
Discordo da
formulacao do Co-
Grupo, que visa
substituir “érgaos
competentes da Al”
por “orgaos sociais”.
Numa organizagao
complexa, nem
todos os érgdos
competentes da
organizagao sao
drgdos sociais, quer
internacional, quer
nacionalmente. Para
qué complicar uma
formulagdo que é
correcta e que
todos entendem?

16.2

- AG é o “principal
drgao responsavel
pela tomada de

-AG é 0 “érgao
responsavel pela
tomada de decisbes

- A formulagdo atual
deve manter-se

Nada a opor a




decisdes”

estratégicas”

-N.2 1: “e adotar ou
alterar os seus valores
visdo e missdo, em
conformidade com os
da Amnesty
International”

-N.2 2: “debater e
aprovar o relatério e
contas do exercicio
apresentados pela

Diregdo, incluindo

demonstragdes
financeiras auditadas,
tendo em
consideragao o
parecer do CFR, bem
como plano e
orcamento
propostos”

-Novo n.2 3:
“Proporcionar aos
membros

-N.2 2: “debater e
aprovar o relatério e
contas do exercicio

apresentados pela

Diregdo, incluindo

demonstracoes
financeiras auditadas,
tendo em consideracgdo
o parecer do CFRC, bem
como plano e

orcamento propostos”

-N.2 8: “Aprovar a
alteracdo dos Estatutos
e de outros
regulamentos gerais. A
alteragdo dos Estatutos
exige a aprovacgao por
uma maioria de pelo
menos dois ter¢os dos
votos dos presentes”

oportunidade de

-N.2 1: “e adotar ou
alterar os seus valores
visdo e missdo, em
conformidade com os
da Amnesty
International”

-N.2 2: “debater e
aprovar o relatério e
contas do exercicio
apresentados pela
Diregdo, incluindo
demonstragdes
financeiras auditadas,
tendo em consideragao
o parecer do CFR, bem
como plano e
orcamento propostos
pela Direcdo e
gualquer resolucdo
apresentada pelos
membros ou érgados
sociais” (n.2 6)

- Novo n.2 7: “Solicitar
esclarecimentos aos
demais 6rgaos sociais
da Al sobre qualquer

aspeto relativo as

- N.2 2: as sugestdes
apresentadas sao
bastante similares;

concorda-se com a

China

- N.2 3: concorda-se com
a sugestdo da anterior
Diregao

- N.2 4: concorda-se com
a sugestdo da anterior
Diregao, mas sugere-se a

inclusdo de “propostas,

- N.2 1: concorda-se com
a sugestdo da anterior
Dire¢do e do Grupo 19

sugestdo do Cogrupo da

sugestdo da
Direcgdao quanto aos
pontosn.2len.22

O texto do co-grupo
é muito similar a
proposta original e
pode ser tomado
como referéncia
neste ponto. Nada a
opor

Nada a opor as
sugestdes da
direccdo quanto aos
n23en24

O novon.27,
proposto pelo G 19
parece
desnecessario, por

redundante




guestionar a Direcao”.

- Novo n.2 4: “Analisar

funcdes

e aprovar as
resolugdes
apresentadas pelos
membros ou pelos
érgdos sociais”

- Al. b): “da Diregdo
Internacional”

- Al b):
“Extraordinariamente,

desempenhadas”

- Al. b): “da Diregao

mogoes e
requerimentos”

-N.28:art. 175.2do
Cddigo Civil - as
deliberacdes sobre

de trés quartos do
presentes, mas os

Estatutos podem exigir
numero superior

alteracdes dos Estatutos
exigem o voto favoravel

numero dos associados

Quanto aon. 8,
proposto pelo co-

considerado, por
contrariar a Lei—a
direccdo tem razao
na sua observacao

grupo, nao pode ser

para alteragao dos
Estatutos”

- A anterior al. b) passa

para al. c)

Internacional”

sugestdo do Cogrupo da

alteracdo dos Estatutos

- Al. b): ndo se concorda
com a sugestdo da
anterior Diregdo e do
Grupo 19 (ver art. 173.2
do Cadigo Civil)

- Sugere-se substituir

“funcionar” por
“deliberar”

- Concorda-se com a

China, devendo a

ser aprovada em AG
extraordinaria

A Direcgao
Internacional podera
sempre (e bem)
intervir quando
existir uma situagao
de crise, ou
desconformidade
com os estatutos, ou
a sregras
internacionais,
porque a Al é uma
organzacao
internacional e ndo
uma federacdo de
estruturas

18.2

Mas é verdade que

10



pode ser discutivel,
em termos de
legislagdo interna

E um ponto que
pode cair

Quanto a sugestao
do co-grupo, é
desnecessdria e
limitadora. A AGE
pode ser convocada
e decidir com
grande amplitude, e
apenas para
alteragoes
estatutarias. No
limite, seria
antiesttutaria a
convocagao de uma
AGE perante uma
uma emergéncia?

- Nova redagdo para
facilitar a leitura e
compreensao do n.2 4,
com acrescento de “de
voto”

- N.2 4: eliminado
“ou autopropostos”

- Concorda-se com a
sugestao do Grupo 19

- Defende-se a
manutencdo de
candidaturas
espontaneas

Qualquer membro
se deve poder auto-
propor a elei¢des,
em nome da
transparéncia e do
combate a
“capelinhas”
Concordo com a

11




direccao

- Al. d) do n.2 1: “Dois”
delegados

Ndo percebo a razao
da proposta, que
nado esta
fundamentada. As
estruturas,
presentemente, nao
tem limites na
presenca de
membros

20.2

-Al.a)don.21: “no
processo democratico
de preparacao”

-Al.b)don.21:

substituicdo de

“discussdes” por
“consultas”

-Al.a)don.21:0use
acolhe a sugestdo da
anterior Diregao ou
sugere-se “ Apresentar
propostas para o plano e
orcamento da Al —
Portugal”

- Al. b): concorda-se com
a sugestdo da anterior
Direcao

Contra. A redaccdo
proposta pela
direccdo é menos
ampla que a original
— e nada acrescenta
de novo

21.0

- Nova redagdo para
facilitar a leitura e

compreensao do n.2 5

- N.2 5: substituicdo
de “10” por “30”
membros

- Concorda-se com a
sugestao do Grupo 19

- Defende-se a
manutencdo dos 10
membros

Nada a opor ao
proposto pelo G 19

Discordo quanto a
alteracdo do
nimero de
propositores de
candidaturas.
Ndo se entende a
razao para

22.2

12




proposituras de 30
membros, que
constituiriam uma
limitacdo a
candidaturas de
membros que
desconhegam os
meandros da
seccao,
prejudicando a
aberturaea
renovacdo dos
guadros dirigentes

-N.2 1: a Diregao
retine com o DE,
exceto quando se
debatam questées
que lhe digam
respeito ou quando
nao estiver em causa
matéria para decisdo
que interfira com o
exercicio das suas
funcoes
-N.2 2: quérum
deliberativo com
presenga de mais de
metade dos membros
da Direcgdo, incluindo
por videoconferéncia

-N.2 1: a Diregdo reline
habitualmente com o
DE mas é livre de reunir
sozinha caso assim o
entenda

-N.2 1: a Direcdo relne
com o DE, exceto
guando se debatam
questdes que lhe
digam respeito ou
quando nao estiver em
causa matéria para
decisao que possa
interferir com o
exercicio das suas
fungdes
-N.2 2: quérum
deliberativo com
presenga de mais de
metade dos membros
da Diregdo e o DE,
sempre que a sua
presenca seja

- N.2 1: concorda-se com
a sugestdo do Grupo 19

- N.2 2: concorda-se com
a sugestdo da anterior
Direcao

Com redacgoes
muito similares,
nada a por a
redac¢ao proposta
pelo G 19 quanto ao
n.e1l

Quanto aon.2 2,
discordo da
proposta do G19,
por desnecessaria a
emenda (a presenca
dos membros da
direccdo é, em
principio, sempre
necessaria)

23.
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- N.2 4: propostas
correspondem no
essencial as linhas de
orientacdo dos Core
Standards, mas com
mencao ao DE “em
colaboracao”;
eliminadas duas
alineas que dizem
respeito ao dia-a-dia
da Al; eliminado
“elaborar o plano de
atividades,
orcamento, relatério e
contas anuais”

essencial, incluindo por
videoconferéncia

- N.2 4: propostas
correspondem no
essencial as linhas de
orientacao dos Core
Standards, mas com
mencado ao DE “em
colaboracao”;
eliminadas duas alineas
gue dizem respeito ao
dia-a-dia da Al

- N.2 4: as sugestdes
apresentadas sdo
consentaneas com os
Core Standards e a
clareza que se pretende
imprimir nos Estatutos
quanto a definicdo das
concretas funcoes da
Direcdo; admite-se
acrescentar outras
alineas; concorda-se com
a eliminagdo das alineas
que dizem respeito ao
dia-a-dia da Al.

Concordo com a
direcgdo, que a
formulacao
proposta reflecte os
core standards.
Poderao ser
acrescentadas novas
alineas desde que
respeitem a
distincao,
internacionalmente
consagrada, de
separacdo das
funcdes da
governanca e da
gestao

- Nova redagdo para - Concorda-se com a 24.2
facilitar a leitura e sugestdo do Grupo 19, | Ndo encontro razées
compreensdo do n.2 4, mas elimina-se “de todo” | para a fusdodon.2 4
agregando-se com o edon.25, masé
n.e5s aceitavel
- N.2 4: eliminado - Defende-se a Concordo com a 25.2
“ou autopropostos” manutencdo de direccdo
candidaturas
espontaneas
-N.21: eliminado - N.2 1: Acrescentado - N.2 1: eliminado - N.2 1: concorda-se com 26.2

“plano e orcamento”;
acrescentado “que
deve ser apresentado
para discussao na AG”

“governanca”, com
reformulacdo da
redacdo

“plano e orcamento”;
acrescentado “antes da
sua submissdo a
discussdo na AG”

a sugestao do Cogrupo
da China, com o
acrescento sugerido pelo
Grupo 19

Quantoaon.?1,
N3o parece fazer
sentido a proposta

14




- N.2 2: concorda-se a

do co-grupo. O que

- N.2 2: eliminado

- Novo n.2 2: “Fiscaliza
o cumprimento, por
parte da Al, das suas
obrigacdes legais e
estatutarias, bem
como das resolugoes
da AG, para esse
efeito reunindo
trimestralmente com
a Direcdo e o DE, apds
o fecho de contas do

- N.2 2: mantém-se.

- Novo n.2 2: “Fiscaliza
0 cumprimento, por
parte da Al, das suas
obrigacdes legais e
estatutarias, bem
como das resolucdes
da AG, para esse efeito
reunindo
trimestralmente com a
Direcdo e o DE, apds o
fecho de contas do
respetivo trimestre”.

sugestdo do Cogrupo da
China

-N.2 3 (n.2 2 proposto
pela anterior Direcdo e
pelo Grupo 19):
concorda-se com a
sugestao, contudo

individualizado para a

Direcao e o DE

- Devera manter-se a

deverd haver um artigo

reunido trimestral com a

¢é fazer um relatério
sobre a governanca?
A sua latitude daria
para tudo e para
nada... e os estautos
devem ser tdo claros
guanto possivel

De acordo com a
sugestdo do G 19

Quantoaon.2 2,
nada a opor a
sugestdo da
direccao

Concordo com a

27.2

respetivo trimestre”.

-Novo n.2 3:

enguanto nao
houver voto em
formato eletrdénico é
permitido o voto por
correspondéncia

sendo certo que a
Diregdo tera de

formato eletrdénico

redacdo tal como est3,

comprometer-se a criar
as condi¢Oes necessarias
para incluir o voto em

direccao

Discordo da

- N.2 2: substituicdao de
“cumprirdo” por
“completarao”

da China

- N.2 2: concorda-se com
a sugestao do Cogrupo

proposta do co-
grupo. Uma das
preocupacdes, por
todo o movimento

internacional, é que

15



as direccdes (ou
drgdos sociais)
tenham,
simultaneamente,
renovagao e
estabilidadenas suas
composicoes, sendo
o mais habitual a
eleicdo, em cada AG
eleitoral de
membros novos,
processo muito mais
harmonioso que a
(potencialmente
indesejavel)
renovacao total dos
orgdos, que podem
desconhecer
completamente as
matérias que irdo
gerir. A proposta do
CO-grupo vai num
sentido indesejavel
e pode ser
contraditdria com a
elei¢do nominal dos
membros dirigentes,
gue deverdo ter um
mandato eleitoral
semelhante ao dos
anteriormente

16




eleitos

Eliminado Eliminado Concorda-se com a 30.2
eliminacdo do artigo

Questoes genéricas a debater e analisar:

- Conselho Fiscal, de Responsabilizacdo e Controlo? (Ou elimina-se o “Controlo”?) Afigura-se-nos que o fim subjacente a palavra “controlo” ja se encontra

implicito na “responsabilizacdo”, pelo que se concorda com a sua eliminacdo, até porque desta forma se retira uma certa carga autoritdria do conceito.

O CFRC informou concordar com a elimina¢do da palavra “controlo”.

- Género: incluir género feminino? Exemplo: “o/a Presidente” em vez de “o Presidente”.

- Substituicdo de palavras: “Associa¢do” por Al — Portugal.

- A palavra “Secc¢ao” aparece referenciada nos Estatutos mas ndo nos parece a mais adequada, tanto mais que da sua leitura ndo se retira facilmente o seu

significado. Deve ponderar-se a sua substituicao.

- Com a alteracdo dos Estatutos sera necessdria a alteragao de outros regulamentos.
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