
 
 

 

DECISÕES DA REUNIÃO DE DIREÇÃO DE 30.10.16 

 

Decisão nº 1: A Direção aprovou a proposta, devidamente orçamentada, de 
aquisição de diverso mobiliário para a sede, apresentada pelo Diretor Executivo. 

Decisão nº 2: A Direção aprovou a proposta, devidamente orçamentada, de 
aquisição de diverso equipamento informático e de videoconferência para 
utilização na sede e nas Assembleias Gerais da AI Portugal, apresentada pelo 
Diretor Executivo. 

Decisão nº 3: Foi aprovado o documento contendo os Objetivos Individuais para o 
Diretor Executivo, que deverá servir de base para o sistema de avaliação de 
desempenho do mesmo. 

Decisão nº 4: Foi aprovada a versão final do Regulamento Interno da Direção, 
após um período provisório de seis meses, assim como dois documentos anexos 
(contactos dos elementos da Direção e normas de gestão da conta de email da 
Direção). 

Decisão nº 5: A Direção aprovou o documento de Política de Recursos Humanos 
da AI Portugal, apresentado pelo Diretor Executivo. 

Decisão nº 6: Foi votada favoravelmente a proposta de atualização salarial de 
1,5% para todos os elementos da Equipa Executiva, a partir de 1 janeiro de 
2017. 

Decisão nº 7: A Direção decidiu não renovar os contratos associados ao projeto 
Stop Bullying. 

Decisão nº 8: A Direção decidiu aprovar a proposta do Diretor Executivo de 
reforçar a Equipa Executiva, mediante recrutamento de um/a novo/a assistente 
para o Departamento de Campanhas, um/a novo/a assistente ou coordenador para 
o Departamento de Educação para os Direitos Humanos e um/a operador/a para o 
Voice-to-Voice, do Departamento de Angariação de Fundos. 

Decisão nº 9: A Direção decidiu aprovar a proposta do Diretor Executivo de 
reforçar a Equipa Executiva, mediante o recrutamento de elemento dedicado à 
advocacia e investigação e da passagem a tempo inteiro do assistente do 
Departamento Financeiro. 


