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Prefacio

7

E praticamente consensual a ideia de que a consciencializagdo, a protec¢io e a defesa dos
Direitos Humanos passam pela educagdo. Ao fomentar condutas e atitudes baseadas na tolerincia,
na solidariedade, na responsabilidade e no respeito, a Educagdo para os Direitos Humanos constitui,
a longo prazo, um importante instrumento na prevengdo das violagdes dos direitos e liberdades
fundamentais, preparando os jovens para o seu futuro papel de cidadios que conhecem os seus
direitos e respeitam e promovem os do préximo.

A Amnistia Internacional, enquanto organizagao nao-governamental de direitos humanos, até
aos anos oitenta tinha por principal objectivo contribuir para a promo¢io e conhecimento da
Declaragdo Universal aprovada em 1948 e a adesdo as normas de Direitos Humanos, opondo-se
activamente a violagdo de determinados direitos civis e politicos. A partir da década de noventa,
esta ONG considera que a luta mundial contra as violagées dos Direitos Humanos sé poderi
resultar se for combinada com uma acgdo preventiva, ou seja, através da educagio em matéria
de Direitos Humanos. Em consequéncia, o Secretariado Internacional e as principais Sec¢des da
Amnistia Internacional iniciam a publicagdo de recursos pedagdgicos apropriados.

E nesse sentido que surge a publicagio de “First Steps: a Manual for Starting Human Rights
Education”. Apesar de inicialmente ter sido concebido para ser aplicado nos paises da Europa
Central e de Leste, o contelido deste manual pode ser usado por qualquer educador devido a
linguagem acessivel e a inclusdo de actividades simples e de caricter pritico.

Com a edi¢do em portugués deste manual, a Comissiao Nacional para as Comemoragdes
da Década das Nagdes Unidas para a Educagdo dos Direitos Humanos e a Sec¢io Portuguesa da
Amnistia Internacional disponibilizam aos professores, educadores e cidadios em geral um docu-
mento jd considerado referencial na drea de Educacio para os Direitos Humanos.

Fazemos votos para que esta publicagdo possa servir de fonte de inspiragio e ao mesmo
tempo facilite a preparagdo de material didictico a todos aqueles que se preocupam com as questdes
dos Direitos Humanos.

O trabalho em prol dos Direitos Humanos nio tem fim. Que este livro possa ser um primeiro
passo.

Armando Paulo Borlido
Amnistia Internacional - Sec¢do Portuguesa
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Este manual dirige-se a professores e a todos os que trabalham com criangas e jovens e que desejam introduzir
a temdtica dos direitos humanos nas suas praticas educativas. O manual estd concebido para ser uma
introducdo bdsica, com actividades especificas para criangas mais novas e mais velhas. Também contém
conselhos sobre metodologia e ajuda para aqueles que querem ir mais longe neste tema. A abordagem di
mais énfase ao lado pritico do que ao tedrico.

O manual foi escrito em resposta as necessidades expressas pelos membros da Amnistia Internacional e
de outros activistas de Educacio para os Direitos Humanos na regido da Central e Oriental da Europa.
Deste modo, o material foi adaptado ou especialmente escrito para esta regido. Agradecemos que tome
este facto em consideragdo se utilizar estas actividades noutra regido.
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Talvez todos nascamos sabendo que temos direitos — sé precisamos de ser lembrados”

Professor romeno de educagdo para os direitos humanos




O que sdo os direitos
humanos?

Os direitos humanos podem ser definidos como padrdes basicos sem os quais Os seres humanos
nio poderiam viver dignamente. Os direitos humanos sio os fundamentos da liberdade, da justica
e da paz. O seu respeito permite 2 realizacio plena do individuo e da comunidade.

O desenvolvimento dos direitos humanos tem as suas raizes na luta mundial pela liberdade e pela
igualdade de todos os homens. As bases dos direitos humanos — tal como o respeito pela vida
e dignidade humanas — podem ser encontradas na maioria das religides e filosofias.

Os direitos humanos encontram-se consagrados na Declaracio Universal dos Direitos Humanos
e também em certos documentos, como os Pactos Internacionais sobre Direitos Humanos que
estabelecem o que os governos tém de fazer e o que nio podem fazer para respeitar os direitos

dos seus cidadios.

Caracteristicas dos direitos humanos:

e Os direitos humanos pertencem as pessoas simplesmente porque elas sdo humanas. Por esta
razio eles sio por vezes chamados de direitos naturais.

e Os direitos humanos nio tém que ser comprados, ganhos ou herdados — eles sdo inerentes,
ninguém tem o direito de privar outra pessoa deles, seja qual for a razdo.

e  Os direitos humanos sio iguais para todos os seres humanos, independentemente da raga, sexo,
religido, convicgdo politica, origem social ou nacionalidade. Nascemos todos livres e iguais em
dignidade e direitos, ou seja, os direitos humanos sio universais.

Para viver dignamente, todos os seres humanos tém o direito 2 liberdade, seguranca e padrdes
de vida decentes - os direitos sdo indivisiveis.

* Qs padrdes dos direitos humanos definem o que os governos tém que fazer pelos seus cidaddos,
mas também o que nio lhes podem fazer. Quando dizemos que cada pessoa tem direitos
humanos, também dizemos que cada pessoa tem a responsabilidade de respeitar os direitos
humanos dos outros.

* As pessoas tém direitos humanos mesmo que as leis dos seus paises ndo os reconhegam ou
protejam, por exemplo: quando havia escravatura nos Estados Unidos da América, os escravos
ainda tinham direitos, sé que estavam a ser violados - os direitos sio inalienaveis.




Categorias de Direitos

Os direitos humanos podem ser agrupados em trés categorias:

I. Direitos politicos e civis, também chamados direitos de primeira geragdo. Sdo orientados para
a liberdade e incluem os direitos: a vida, liberdade e seguranca do individuo; a nio sujeigdo
a tortura e escravidao; a participagdo politica; a liberdade de opinido, expressio, pensamento,
consciéncia e religido; a liberdade de associagdo e reunido.

2. Direitos econémicos e sociais, ou direitos de segunda geragio. Estes sio direitos orientados
para a seguranga, por exemplo, os direitos: ao trabalho; educagio; a um padrio razoavel de
vida; alimentagio; habitacio e cuidados de saude.

3. Direitos ambientais, culturais e de desenvolvimento, ou direitos de terceira geragio. Estes
incluem o direito a viver num ambiente limpo e protegido da destruicio e direito ao desen-
volvimento cultural, politico e econémico.

Seja qual for o modo de organizar os direitos humanos, eles sio todos igualmente impor-
tantes pois fazem parte de um todo. Se um direito é ameagado, todos os outros também
O sao.

Declaracao Universal dos Direitos Humanos

O instrumento de direitos humanos maioritariamente aceite em todo o mundo é a Decla-
racdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH). A sua mensagem é o valor inerente a todos
os seres humanos. A Declaragio foi unanimemente adoptada em |0 de Dezembro de 1948
pelas Nagdes Unidas (embora 8 nagdes se tenham abstido). Estabelece um conjunto de di-
reitos bdsicos para todos os seres humanos, em todo o mundo, independentemente da sua
raca, cor, sexo, lingua, religido, opinido politica, origem nacional ou social, propriedade ou
estatuto de nascimento. Estabelece que os governos prometeram assegurar certos direitos,
Ndo sé para os seus proprios cidadios, mas também para pessoas noutros paises. Por outras
pfllavras, as fronteiras nacionais nio sio barreira para ajudar aqueles que lutam pelos seus
direitos. Desde 1948 que a DUDH ¢é o padrio internacional dos direitos humanos. Em 1993,
uma conferéncia mundial onde participaram |71 Estados, representando 99% da populagio
mundial, reafirmou o seu compromisso para com os direitos humanos.




Estatuto Legal

Apesar da DUDH ser uma inspiragao para grande parte das normas internacionais sobre direitos
humanos, ela propria ndo é um documento legalmente vinculador. No entanto, como declaragio
de principios, ela tem bastante poder sobretudo sobre a opinido publica. Os seus principios foram
transferidos para instrumentos com forca juridica — o Pacto Internacional sobre Direitos Civis e
Politicos e o Pacto Internacional sobre Direitos Econémicos, Sociais e Culturais. Os paises que
ratificaram estes Pactos comprometem-se 2 claborar leis nos seus proprios paises que protejam
os direitos consagrados nestes documentos. No entanto, metade dos paises do mundo ainda ndo
ratificaram os referidos Pactos.

Também existem instrumentos regionais de Direitos Humanos inspirados pela DUDH, tais como
a Carta Africana dos Direitos Humanos, a Convencio Europeia dos Direitos do Homem e a
Convencio Americana dos Direitos do Homem. Muitos codigos legais nacionais também garantem
os direitos humanos.

-

Para o ajudar a pensar sobre direitos humanos, escreva coisas que considere que deveriam
ser direitos humanos. Se estd num grupo, faca isto individualmente e depois partilhe as suas
ideias. Leia a Declaragio Universal dos Direitos Humanos na Quinta Parte deste manual.
Compare a sua lista de direitos humanos com a DUDH. Os direitos que colocou na sua
lista estio na Declaragao? J

Primeiros pensamentos sobre os Direitos




O que é a Educacao para os
Direitos Humanos?

A Educagio para os Direitos Humanos é a educagio para e sobre direitos humanos. Por
exemplo:

® Ensinar as pessoas sobre o Direito Internacional ou sobre violagdes de direitos humanos,
tal como a tortura, é ensinar sobre direitos humanos.

® Ensinar as pessoas a respeitar e proteger os direitos é ensinar para os direitos humanos.

A Educagio para Direitos Humanos consiste em ajudar as pessoas a chegar ao ponto em que
conseguem compreender os direitos humanos e em que sentem que eles sio importantes e
devem ser respeitados e defendidos.

Este manual pode ajudar a ensinar sobre, mas também para os direitos humanos. As activi-
dades possibilitam que as criangas adquiram CAPACIDADES, CONHECIMENTOS e
ATITUDES que lhes serdo Uteis no seu trabalho em prol de um mundo livre de violagdes aos
direitos humanos. Estes aspectos sdo tidos em conta em cada actividade através de uma
METODOLOGIA educacional participativa e interactiva. A metodologia participativa foi
considerada pelos educadores para os direitos humanos como o caminho mais eficiente e
poderoso para desenvolver as capacidades, conhecimentos e atitudes, tanto nas criangas
como nos adultos. O diagrama na pagina 7 pode ajudar a visualizar esta relagio de capacida-
des, conhecimentos, atitudes e metodologia. (Ver também a pagina 38 para mais explicagdes

sobre este modelo e conselhos sobre a criagio e anilise de actividades de ensino dos direitos
humanos).

:CAPACI’DADES: Tais como ouvir os outros, fazer analises morais, cooperar, comunicar,
esolver problemas e questionar o status quo. Estas capacidades ajudam as criangas a:
analisar o mundo a sua volta .

compreender que os direitos humanos sio um modo de melhorar as suas vidas e as vidas




CONHECIMENTOS: Tal como o de saber que os documentos de direitos humanos
existem, quais os direitos neles contidos e que esses direitos sio inalienaveis e universalmente
apliciveis a todos os seres humanos. E saber também as consequéncias das violagdes de
direitos humanos. Este tipo de conhecimento ajuda as criancas a protegerem Os seus direitos
e os dos outros.

ATITUDES: Agir de acordo com as ideias de que os direitos humanos sdo importantes,
que a dignidade humana ¢é inerente a todas as pessoas, que os direitos devem ser respeitados,
que a cooperagio é melhor do que o conflito, que somos responsaveis pelas nossas acgoes
e que podemos melhorar o nosso mundo se o tentarmos. Estas atitudes ajudam as criancas
no seu desenvolvimento moral e preparam-nas para uma participagdo positiva na sociedade.

METODOLOGIA: A metodologia participativa e interactiva envolve as criangas numa
aprendizagem completa. Ao lado do seu professor, elas tornam-se exploradoras activas do
mundo 3 sua volta, em vez de receptoras passivas da sabedoria do professor. Esta metodologia
é particularmente apropriada quando se trata de temas relativos aos direitos humanos, onde
muitas vezes existem varios pontos de vista sobre um determinado assunto, em vez de uma
resposta “correcta’.

O jogo dos principios

A actividade seguinte pode ser bastante util para o ajudar a pensar sobre os direitos.
Ela funciona melhor num grupo. Cada grupo deve olhar para dez dos artigos da Decla-
racio Universal dos Direitos Humanos (ver pagina 157). Por exemplo: um grupo podera
estudar os artigos |, 4, 7, 10, 13, 16, 19,22, 25 e 28. Um segundo grupo podera estudar
os artigos 2, 5, 8, 11, 14, 17,20, 23, 26 e 29. E o terceiro grupo estudard os artigos 3, 6,
9, 12, 15, 18, 21, 24, 27 e 30. Tente identificar os principios que os sustentam. Partilhe
os resultados com cada um dos grupos. Discuta a importancia destes principios. Em que
aspectos praticos mudaria o seu pais se estes principios fossem respeitados por todos?
Por exemplo, como mudaria a participagdo nos governos locais? Os principios que é pos-
sivel identificar incluem:

Responsabilidade Justica Liberdade
Igualdade Tolerancia Solidariedade
Seguranga Identidade Paz




Capacidades

Conhecimentos Atitudes

Metodologia

Factores envolvidos em todas as actividades de
Educagdo para os Direitos Humanos




Perguntas comuns
sobre Educacao
para os Direitos Humanos

As questdes que se seguem s3o frequentemente feitas por professores que pensam incorporar
os direitos humanos nas suas aulas. As respostas que aqui damos sdo curtas mas podem aju-
di-lo em algumas das suas preocupagdes.

Pergunta: “As criangas deve ser ensinada a responsabilidade, ndo os direitos.”

Resposta: Este manual da uma importancia igual aos direitos e a responsabilidade. As actividades
foram concebidas de forma a mostrar que os direitos de um terminam quando os direitos de outro
comecam e que todos tém a responsabilidade de respeitar os direitos dos outros.

Pergunta: “Os temas dos direitos humanos podem assustar os jovens estudantes?”
Resposta: O ensino dos direitos humanos € positivo, ndo negativo, porque os estudantes aprendem
sobre os seus direitos inerentes e sobre a importancia da dignidade humana. Claro que dar aos
estudantes somente informacdes sobre as violagdes dos direitos humanos ndo é suficiente e pode
ser perturbador para as criangas. No entanto, ensinar direitos humanos é diferente porque, embora
tenha que haver o conhecimento de que existem violagdes, os estudantes adquirem as capacidades
que necessitam para conseguirem fazer alguma coisa para as evitar, bem como as atitudes que podem
tomar de modo a alterar uma ma situagao.

Pergunta: “E se os meus alunos me fizerem uma pergunta a qual eu n3o sei responder?”
Resposta: Quando se trata de direitos humanos raramente as respostas sio simples. Questdes
morais complexas nio podem ser respondidas com sim ou nao. Levantar dividas é mais importante
do que dar a resposta “correcta”. Ao apresentar estes temas complexos as criangas, possibilitando
que elas pensem neles, preparamo-las para melhor lidarem com tais problemas mais tarde na vida.
A Segunda Parte deste manual explica os métodos de ensino que o podem ajudar a explorar topicos
de direitos humanos com os seus alunos, sem ter que dar uma resposta “correcta” a todas as
perguntas.

Pergunta: “Qual é a finalidade da utilizagio de jogos?”

Resposta: Aprendemos e lembramo-nos melhor das coisas fazendo-as do que ouvindo falar sobre
elas. Apesar das actividades deste manual serem divertidas, elas tém objectivos bastante sérios,
normalmente a explicacio de conceitos relacionados com os direitos humanos. Estes objectivos
sio explicados no inicio de cada actividade (ver também pagina 5).




Pergunta: "Nio temos fotocopiadora nem material suficiente.”
Resposta: A maior parte das actividades deste manual estdo concebidas de modo a ndo precisarem
de materiais dispendiosos ou de fotocopiadora.

Pergunta: “Noés ensinamos Cidadania e Direito, nio Direitos Humanos.”
Resposta: Na pritica, as capacidades, conhecimentos e atitudes associadas aos direitos humanos
podem ser ensinadas em muitas disciplinas diferentes (ver péagina 21).

Pergunta: “Também quero ensinar adultos.”

Resposta: Este manual foi feito para as escolas. Contudo, muitas das actividades podem ser usadas
com adultos. A Segunda Parte contém ideias para desenvolver as suas préprias actividades e as
organizagdes listadas na Quinta Parte podem aconselhd-lo sobre como ensinar direitos humanos
aos adultos.

Pergunta: “Pais, professores e o director da escola dizem que ensinar direitos humanos é
doutrinagdo politica”

Resposta: Os direitos humanos preparam os estudantes para participar na sociedade e na
politica do seu pais. No entanto, é importante distinguir entre participagdo politica e partidos
politicos. Os professores nio devem encaminhar os alunos para qualquer ideologia ou partido
politico.

Pergunta: “Qual é a diferenga entre Cidadania, Educa¢io Moral, Educagio Intercultural, Edu-
cagio para a Paz e Resolugio de Conflitos? Onde é que encaixa a Educagio para os Direitos
Humanos?”
Resposta: Todas estas disciplinas se ocupam de temas nido muito diferentes, que se sobrepdem
levemente (ver o Diagrama | na pégina 10). Por exemplo, uma actividade sobre o respeito dos
direitos dos outros pode ser usada em qualquer uma destas disciplinas, mas uma actividade
que s6 lide com documentos de direitos humanos apenas poderia ser utilizada em educagdo para
‘ os direitos humanos. Contudo a mesma metodologia educacional activa e participativa é usada
no ensino de todas estas disciplinas. Como pode ver no Diagrama 2 na pagina 10, esta metodo-
logia sobrepde-se quase completamente. E importante nio esquecer que todas estas disciplinas
tém o mesmo objectivo: ajudar os alunos a desenvolver as capacidades, atitudes e conhecimen-

tos de que precisardo para tomar decisdes morais sobre e seu mundo e sobre o lugar que nele
ocupam.




Cidadania Educagio para a Paz
e Educacio
Multi-Cultural

Educagdo para os
Direitos Humanos

Diagrama Um: Todas estas disciplinas cobrem temas pouco diferentes,
que se sobrepdem levemente.

Diagrama Dois: Mas a sua metodologia sobrepde-se quase completamente.




Segunda
parte:
Ferramentas

Esta parte contém:

Explorar o ambiente de direitos humanos na escola

Como podem os direitos humanos fazer parte do curriculo?

Métodos de ensino Uteis

* Como conceber as suas proprias actividades de ensino dos direitos
humanos

Avaliar as suas actividades de ensino dos direitos humanos

i -1 H s J . 3 o .
Nao pode ensinar direitos humanos de uma maneira que sefa contra os direitos humanos”

Professor checo




Explorar o ambiente
de direitos humanos
na escola

A compreensio dos direitos humanos é mais facilmente alcancada se os virmos em acgao.
Todos os dias, na escola, podemos ter essa experiéncia e assim reforcar o estudo formal
de conceitos abstractos, tais como: liberdade, toleréncia, justica e verdade.

Contudo, muitas vezes as escolas desencorajam em vez de encorajarem os direitos humanos.
Existem muitos preconceitos que negam os direitos humanos de muitas pessoas na escola.
Por exemplo: se hd alunos que chamam a outros estudantes, pertencentes a minorias religiosas
ou étnicas, nomes ofensivos e os professores nada fazem para evitar a situagao, isto leva aos
outros alunos a mensagem de que a intolerincia é aceitavel. Se queremos que a educa¢ao
para os direitos humanos seja bem sucedida, é essencial mudar este tipo de mensagens.

Qual é o actual ambiente
de direitos humanos na escola?

Por favor leia as perguntas seguintes e pense na sua escola. O objectivo destas questdes ndo é
atacar a disciplina e a ordem da escola. Tentamos antes que o ensino para os direitos humanos
se torne mais facil, criando um clima de respeito por esses direitos em toda a escola.

Relacdes entre estudantes

Existem casos de violéncia ou de humilhagio, por exemplo, chamando nomes? Existem preconceitos
contra os estudantes? Por exemplo: contra grupos religiosos, raparigas ou estudantes provenientes
de minorias étnicas ou familias refugiadas? A direc¢do da escola toma alguma atitude?

Relacdes entre professores e alunos

E esperado que os estudantes obedegam aos professores mesmo sem perceberem as suas ordens?
E dada voz aos estudantes no que respeita ao estabelecimento das regras de funcionamento da
escola!?




O sistema de avaliagdo é usado para impor disciplina ou para promover alguns a custa de muitos
outros?

Os estudantes sio humilhados pelos professores? A disciplina é humana?

Existe algum conselho de estudantes?

Quando é que os estudantes véem o director da escola?

A porta do director da escola esta aberta ou fechada?

O director da escola conhece os nomes dos alunos!?

Os alunos sio chamados pelos seus nomes proprios ou pelos nomes de familia?

Todos os alunos sdo tratados de igual modo?

Existe uma associagdo de estudantes! Os estudantes sio eleitos/seleccionados democrati-
camente para essa associagdo!

Relacoes entre professores e o director da escola

Os professores tém medo de se queixar ou de fazer sugestdes ao director da escola?

Os professores de diferentes disciplinas alguma vez trabalham juntos para apresentarem um
projecto?

Partilham experiéncias de ensino entre si?

Os professores trabalham como uma equipa, de modo coordenado?

E dada voz aos professores no que respeita as decisdes politicas da escola?

Os professores sio todos tratados de modo igual?

A promogio é baseada no desempenho ou em consideragdes pessoais ou politicas?

Como sio as relagdes entre os professores e as autoridades educativas?

Relagdes entre professores e pais

Os pais tém medo de se queixar aos professores quando nio gostam do modo como as suas
criangas sdo tratadas ou ensinadas?

Tém medo que as queixas tornem as coisas ainda mais dificeis para os seus filhos?

Os pais estdo envolvidos no funcionamento da escola? Se sim, a sua participagdo é positiva! De
que maneira poderia melhorar?

Regras e procedimentos escolares
Quais os valores promovidos pelas regras da escola? E esperado que os alunos sigam todas as
regras para bem da obediéncia e da disciplina?

Existem regras que humilham os alunos, tal como terem que pedir permissdo sempre que querem
usar a casa de banho?

Os castigos sio irrelevantes ou injustos?
As regras escolares sio igualmente aplicadas a todos os alunos?
Os alunos podem ajudar a fazer as regras ou estas sio-lhes impostas?

O ambiente fisico

As_ condi¢des de vida no edificio da escola sio sauddveis?
Existe um recreio?




Existem cortinas ou flores na sala de aula?

E pedido aos estudantes que tornem a sua sala de aula confortével?

Os desenhos, poemas e composicoes dos alunos estio expostos na parede! O trabalho menos
conseguido também estd exposto!

O material e equipamento escolar esta disponivel para todos os alunos, independentemente do
seu sexo ou estatuto social?

Os alunos tém um lugar calmo e seguro onde podem deixar as suas coisas? Tém algum lugar onde
possam ficar sozinhos?

O que pode ser feito para melhorar o ambiente de
direitos humanos na escola?

As perguntas da pagina anterior incidiam em alguns temas de direitos humanos na escola. Abaixo
estio algumas sugestoes especificas que podem ajudar a melhorar o ambiente de direitos humanos.
Elas baseiam-se na ideia de que se os alunos forem chamados a responsabilidade de estabelecer
regras e de decidir o que fazer se essas regras forem quebradas, & mais provavel que eles as

respeitem.

Violéncia, conflitos e preconceitos entre os estudantes

Professores e alunos podem trabalhar juntos para o desenvolvimento de uma politica especifica
para lidar com estas situacdes. Por exemplo, eis alguns pontos que se podem seguir quando se
deparar com conflitos violentos:

=

« Parar com as agressoes fisicas ou verbais.

« Descobrir qual o verdadeiro problema falando com quem esteve envolvido no incidente
e com quem o testemunhou.

« Permitir que os estudantes falem discretamente e garantir a seguranca fisica dos alunos
mais amedrontados.

« Pedir aos alunos sugestdes que ajudem 2 resolver o conflito e preparar-se para contribuir
com uma ou duas ideias.

« Discutir as alternativas na procura de uma solugio justa.

« Definir uma linha de acgio e segui-la até ao fim. Se a solucio nio estiver a funcionar ao
fim de algum tempo, deve consultar-se os estudantes e tentar outra solugdo.

. A seguir 2o incidente deve ser feita uma discussdo, uma historia, uma representagdo ou
um trabalho artistico. Pode-se pedir aos alunos que fagam comparagoes com incidentes
similares.




Regras

Se os estudantes acharem que algumas regras sio desnecessarias, injustas ou sem razio de ser,
porque ndo permitir que eles sugiram alteragdes? As regras na escola sio necessarias se queremos
evitar a confusdo e o caos, mas cada regra pode ser examinada para ver se ainda é justa ou valida.
Os professores devem estar preparados para ceder as necessidades dos estudantes se a mudanca
de regras sugerida contribuir para o melhor funcionamento da escola. Deste modo os estudantes
sentirdo mais a necessidade de respeitar as regras.

Reunides de turma
(Adaptado de “Education for Character” de T. Lickona, p. 149-151/).

As reunides de turma podem ser um importante primeiro passo para alterar o ambiente de direitos
humanos na escola. As préximas trés péaginas fornecem um guia passo a passo para as iniciar. A
primeira coisa a ter em conta é que levara algum tempo até que o professor e os seus alunos
comecem a aprender gradualmente a gostar e a participar nas reunides. N3o se sinta desencorajado
se a sua primeira tentativa ndo for um grande sucesso!

As reunides de turma podem ser usadas para decidir o que sera estudado a seguir, para resolver
problemas das aulas ou simplesmente para que todos estejam juntos. Um efeito importante das
reunides € que ajudam as criangas a participar, uma capacidade vital para a protec¢io e defesa dos
direitos humanos. Em baixo encontra-se uma lista de tipos de reunides de turma. As questoes
que acompanham cada tipo podem ser feitas pelo professor, de modo a ajudar os alunos a participar.
Contudo, para terem algum efeito, as reunides de turma deverio ser um evento onde os estudantes
se sintam seguros para partilhar os seus sentimentos. Para os encorajar, é uma boa ideia nio forcar
Os estudantes a falar se eles nio o quiserem — respeitar o seu direito a estarem silenciosos quando
O desejarem - assim sera mais ficil que eles falem numa préxima reunido.

Adapte as ideias das paginas seguintes tendo em conta as idades dos seus alunos.




Tipos de reunides de turma

* Reuniio das boas noticias: Aqui faca perguntas como “Quem tem boas noticias que
possa partilhar?”

e Circulo: Dé a volta ao circulo usando um dos “inicios de frase” abaixo. Todos podem
escolher falar ou nio falar. Depois de todos terem tido oportunidade para falar, o professor
pode utilizar as contribuigdes individuais dos estudantes como ponto de partida para a
discussio. Eis alguns exemplos de inicios de frases:

“Uma coisa de que gosto nesta turma...”
- “Uma coisa que penso que poderia melhorar a nossa turma...”
- “Uma decisio que penso que deveriamos fazer...”
- “Pergunto-me porqué...”
- “Preocupa-me que...”
- “Quem me dera...”

* Altura dos elogios: Uma ou duas criangas sdo escolhidas, de seguida o professor
devera pedir aos restantes alunos que digam algo de que gostam ou admiram nessa
pessoa.

° Reuniio de definicdo de objectivos: Discutam os objectivos para a parte da manha,
para o dia, para a semana, para o programa de aulas, para o ano lectivo.

* Reunido de definicio de regras: Aqui faga perguntas como: “De que regras pre-
cisamos para a nossa aula?”, “E para irmos ao gindsio?”, “E para irmos ao jardim
zoologico?”

* Reuniio de avaliacio de regras: Pega aos alunos que escrevam e depois discutam
as seguintes questdes: “Quais sdo as regras da escola? Porque é que as temos?! Sao boas
regras! Se pudesses mudar uma regra, qual seria?... Alguma das regras da nossa aula precisa
de ser mudada para que tudo corra melhor?”

* Avaliacdo: Aqui faga perguntas como: “O que é que hoje correu melhor?’, “Como
poderemos tornar amanhi um dia ainda melhor?”, “Como podemos fazer aquela acti-

vidade funcionar melhor da préxima vez?!”

* Reflexbes: Aqui faca perguntas como “O que é que aprendeste com esta actividade
(unidade, projecto, livro)?”

Continua. ..




Continuagio...

* Apresentagdes de estudantes: Um ou dois estudantes deverdo apresentar uma parte
do seu trabalho, tal como um projecto ou uma histoéria.

* Problemas:
- Problemas individuais: “Quem tem um problema que possamos ajudar a resolver?”
- Problemas de grupo: “Qual o problema de turma sobre o qual deveriamos falar?”
- Queixas e recomendag¢des: Pode-se fazer uma queixa sobre um problema, mas também
tem que se fazer uma sugestio de como remediar o caso.
- Reunido da justica: “Como podemos resolver este conflito de um modo justo para
todos?”

* Assuntos académicos: Aqui faga questdes como: “Porque acham que precisamos estu-
dar isto?”’, “O que é que vos podera ajudar a fazer melhores trabalhos de casa?”, “Como

q
podera ser o proximo teste!”, “Como é que o Ultimo teste poderia ser melhorado?”

®* Reunido de melhoria das aulas: Aqui faga perguntas como: “Que mudangas poderiam
melhorar a nossa sala de aulas?”’ Possibilidades: mudar a aparéncia fisica da sala, encon-
trar novas maneiras de trabalhar em conjunto, fazer novos jogos de aprendizagem, etc...

®* Reunido de continuidade: Aqui faga perguntas como: “De que forma estd a resultar
a solugdo/mudanga que colocdmos em préatica! H4 alguma maneira de fazé-la resultar
melhor?”

Reunidao de conceitos: Aqui faga perguntas como: “O que é um amigo? Como se faz
‘ um amigo?”, “O que é a consciéncia! Como é que ela te ajuda?”’, “O que é uma mentira?
Ha alguma situagio em que se deva mentir?”, “O que é a confianga? Porque é que ela
€ importante?”, “O que é a coragem! Como é que as pessoas a demonstram?”

Caixa de sugestées caixa dos negocios da aula: Quaisquer topicos que os estu-
dantes tenham escolhido para discuss3o.

Reunido sobre as reuniées: Aqui faga perguntas como: “De que é que gostaste mais
nas nossas reunides de turma?! De que é que n3o gostaste! O que é que conquistdmos?
Como podemos melhorar as nossas reunides?”

As boas reunides de turma podem ser um instrumento poderoso para persuadir o director
da escola a fazer reunides com toda a escola ou conselhos escolares. Nos conselhos escolares,
Fepresentantes eleitos de cada turma reunir-se-iam com a direc¢io da escola para suge-
firem conselhos/ideias relativas aos problemas reais da escola. Sendo que os representantes



estariam obrigados a defender os pontos de vista das respectivas turmas (que poderéo ser decididos
nas reunides de turma), o conselho escolar pode ser um modelo verdadeiramente democratico
na preparacio dos estudantes para a participagdo numa sociedade democritica.

Uma estrutura clara das reunides pode ajudar a que estas sejam mais bem sucedidas. Em baixo
sugerimos um modelo que pode adaptar a sua propria situagio.

Ideias para um modelo de reunido de turma

* Circulo: Forme um circulo e pega aos estudantes para nio fazerem barulho.

* Decidir a agenda: Defina o propésito da reunido e os diferentes assuntos a discutir.
* Assentar as regras: Estabeleca ou reveja as regras para “falar e ouvir bem”.

* Dividir a turma em pares.

* Colocar o problema ou questio: Por exemplo, “Vérias pessoas disseram que no re-
creio se chamam muitos nomes, como ‘judel’, ‘cigano’. O que podemos fazer para resolver
esta situagio?”

* Conversa com o parceiro: Faga com que os parceiros partilhem os seus pensamentos
uns com os outros (3 a 5 minutos); va andando pela sala e ajude os que sejam mais lentos
a comunicar.

* Sinal do siléncio: Estabelega um sinal para parar a conversa entre os pares e preparar
a discussdo de todo o grupo.

* Discussdo do grupo completo: Convide vérios pares de alunos para partilhar as suas
ideias com o restante grupo; incentive as reacgdes a essas ideias; faca mais perguntas; se
tal for apropriado, grave toda a acgdo e a chegada a acordo. Planeie o que fazer e defina
uma hora para a reunido de continuidade.

* Feche a reunido: Aqui devera dar a volta ao circulo em busca de comentérios finais,
fazendo um sumdrio do que aconteceu, perguntando aos estudantes do que é que eles
se lembram melhor da reuniio ou para eles a avaliarem.

Quando a turma se habituar as reunides, os proprios alunos podem assumir a responsabilidade
pela sua organizagio. Por exemplo, fazendo turnos na lideranca das reunides, fazendo sumérios
do que foi dito pelos outros ou tomando notas das conclusGes obtidas.




Outra pista util para aumentar a participagdo dos alunos nas reunides & fazer-lhes uma pergunta
e dar-lhes tempo para escrever a resposta antes de lhes pedir que a partilhem com o resto do
grupo.

Coisas para pensar

Muitos professores chegaram a conclusdo de que analisar e depois mudar o seu préprio compor-
tamento é um passo importante na criagio de um ambiente de direitos humanos na escola. Para
se ajudar a si mesmo podera reflectir nas questdes que se seguem ou discuti-las com os seus colegas.
Pode ser util olhar para estas questdes durante cerca de uma semana, durante a qual deve analisar
o seu proprio comportamento na sala de aula e pensar de que maneira o poderd melhorar.

* Trata todos os alunos como pessoas? Trata-os pelo seu nome préprio? Se sim, tem o cuidado
de dizer os seus nomes correctamente?

Usa o olhar e o contacto fisico para assegurar aos alunos a sua aten¢ido e preocupagao!’

Pede desculpas sempre que se engana!

® Permite que os estudantes tomem decisdes importantes! Por exemplo, sobre o que fazer
a seguir, que livros ler, onde almogar...?

®* Encoraja bons habitos auditivos? Por exemplo, quando os manda calar imita uma nota musical
ou grita?

® Sorri nas aulas?

Recompensa todo o grupo por algo que eles tenham feito bem em conjunto? Incentiva a
cooperagao, a afectividade e a paz ou apenas o bom trabalho académico?

Rotula os alunos de bons ou maus?

Tem receio da confusio e do barulho, mesmo quando é causado pelo trabalho dos estudantes?




Como podem os direitos
humanos fazer parte do
curriculo?

Idealmente os direitos humanos deveriam fazer parte de todas as disciplinas escolares e
deveriam dotar os estudantes de uma experiéncia de aprendizagem completa. Contudo,
porque as circunstincias sio diferentes em cada pais e em cada regido, os professores tém
que utilizar diferentes estratégias para adaptar os direitos humanos aos curriculos das
disciplinas. Estas estratégias podem ser de duas formas:

- Comecar a ensinar os direitos humanos ao “nivel da raiz”, da maneira que lhe for mais
facil, com a permissio do director da escola ou de alguém com autoridade para tal.

- Persuadir as autoridades educativas locais ou nacionais a mudar o sistema desde o topo,
de modo a obter fundos e tempo para o ensino dos direitos humanos.

Muitas vezes, os professores combinam estas estratégias, comegando com o “ensino de
raiz’ e usando depois Os seus sucessos como prova, para que as autoridades mudem o
sistema.

Curriculos do ensino primario

Nas escolas primérias, porque hid uma menor pressio nos exames das criangas e os docentes
geralmente ensinam vdrias disciplinas 2 mesma turma, os professores consideram que é relativa-
mente facil conseguir a permissio dos directores das escolas para o ensino dos direitos humanos
de modo a envolver as virias disciplinas.

Curriculos do ensino secundario

Introduzir o ensino dos direitos humanos a este nivel pode ser mais dificil. Muito depende da atitude
do director da escola e das autoridades educativas, que muitas vezes se preocupam com o jd
sobrecarregado hordrio e com a necessidade dos estudantes se prepararem para exames mais
importantes (especialmente no final do ano). A especializagio das disciplinas e dos professores do
ensino secundario também significa que a cooperagio entre o corpo docente da escola é necessaria
para integrar os direitos humanos no curriculo.




No entanto, muitos professores tém tido sucesso na introdu¢io do ensino dos direitos humanos
neste nivel das seguintes maneiras:

- Como uma disciplina opcional extra-curricular, depois das outras aulas ou semanalmente,
ocupando os “tempos livres” dos alunos. Esta abordagem da aos professores e aos estudantes
a liberdade para explorar o ensino dos direitos humanos sem pressdes, mas tem a desvantagem
dos estudantes por vezes ndo levarem a sério as disciplinas que nio sio essenciais para os
exames.

- Alguns professores comegaram a ensinar os direitos humanos na disciplina que leccionam. Nas
préximas paginas encontram-se ideias sobre como fazer isto. O ensino dos direitos humanos
encaixa-se particularmente bem na Cidadania e em Direito, embora os professores salientem
que é importante evitar apresentar os direitos humanos como uma disciplina académica que
pouco tem a ver com a vida real.

- Alguns professores também planearam, juntamente com outros colegas, envolver os alunos
em projectos para trabalhos (ver pagina 30) que envolvem virias disciplinas essenciais. Isto
evita o perigo dos estudantes verem os direitos humanos como uma disciplina académica e
ajuda-os a compreender a relevancia das disciplinas escolares para o mundo que os rodeia.

Ideias para ensinar os direitos humanos
nas disciplinas essenciais

Historia
Quando se ensina histdria, os direitos humanos podem ser introduzidos em temas tradicionais desta
disciplina. Aqui estio alguns exemplos:

- Documentos: Carta Magna (1215, Inglaterra)
Declaragdo de independéncia dos EUA (1776, EUA)
A Declaragio dos Direitos do Homem (1789, Franga)

- Eventos importantes: Guerra, escravatura, colonialismo, imperialismo e Nazismo, todos podem
ser estudados com enfoque especial para as decorrentes violacdes que fizeram dos direitos
humanos. Também a histéria recente, por exemplo o apartheide a opressio politica na América
Latina ou durante o Estalinismo pode providenciar muito material para o estudo dos direitos
humanos.

O crescimento dos direitos humanos através da histéria. Por exemplo: as origens e o cres-
cimento da organizagio e pensamento democritico, o desenvolvimento das Nagées Unidas,
O crescimento dos sindicatos.




- Figuras histéricas: Anne Frank (Holanda)
Mahatma Gandhi (india)
Martin Luther King (EUA)
Andrei Sakharov (URSS)
Rigoberta Mencht (Guatemala)

O estudo de figuras conhecidas pode levar ao estudo de pessoas “desconhecidas” que viram os
seus direitos violados ou que lutaram pelos direitos humanos e pela paz. Por exemplo: os escravos
ao longo de toda a sua historia, ou as pessoas vulgares, como familiares de estudantes cujos direitos
foram violados pelas guerras deste século.

Geografia _

A geografia urbana pode incluir problemas de pobreza nos maiores Estados do mundo e o modo
como os direitos das pessoas pobres sio afectados. A geografia econémica pode estudar os efeitos
do investimento e das trocas nos padrdes de vida, ou a ligagdo entre a degradagio ambiental e
a falta de saude. Os estudos de populagio podem incluir o exame de como sio geradas a fome
e a pobreza, e de como o racismo, o colonialismo e o tratamento das minorias e das mulheres
tem afectado os direitos das populagdes.

Direito

Esta disciplina é uma boa oportunidade para ensinar os alunos acerca das responsabilidades bem
como dos direitos inerentes a viver em paz. Por exemplo, o estudo da estrutura e dos proces-
sos de governagio pode enfatizar o papel dos cidaddos individuais. Ensinar partindo de uma
perspectiva de direitos humanos pode revelar-se especialmente util se nesta parte do programa
tiver sido anteriormente focalizada a obediéncia ao Estado. O dever da nagdo e dos seus cidaddos
de suportar as leis nacionais e internacionais contra a discriminacio religiosa, sexual e racial
também pode ser estudado. O modo como os direitos humanos sio desenvolvidos, reconhe-
cidos e transformados em leis também pode ser aqui examinado. Por exemplo, os alunos podem
estudar o processo através do qual as mulheres ganharam gradualmente o direito ao voto.

Estudos sociais

Nesta disciplina, as desigualdades sociais e as suas causas podem ser examinadas. Por exemplo:
xenofobia, pobreza, discriminacdo racial e religiosa e todos os mecanismos e estruturas sociais
que combatem estas injusticas. Também se podem estudar as fungdes e responsabilidades da poli-
cia, dos sindicatos, a educagdo e os media. Um estudo sobre como é que a sociedade lida com
as divergéncias pode ser particularmente util para abordar temas relativos aos direitos humanos.

Literatura
Livros e poemas s3o uma fonte excelente para interessantes abordagens de violagdes ou lutas pelos
direitos humanos. A literatura histérica é uma oportunidade para professores de Historia e de




Literatura trabalharem juntos e assim tornarem o estudo dos direitos humanos mais intenso e
colorido.

Eis alguns livros Uteis:
“Triunfo dos Porcos”; “1984” (George Orwell)
“Admirdvel Mundo Novo” (Aldous Huxley)
“O Diério de Anne Frank” (Anne Frank)
“Um dia na vida de Ivan Denisovitch” (Aleksander Solzhenitsyn)

Claro que também deverdo existir obras relevantes da histéria e literatura do seu pais.

Ciéncias

Os assuntos de salde sio uma boa maneira de introduzir os direitos humanos nesta disciplina.
Por exemplo, os estudantes tém direito a cuidados de saide, mas também tém a responsabilidade
de respeitar a sua prépria saide, bem como a das outras pessoas. Aqui hd boas oportunidades
para a partilha de informagdo entre vdrias dreas disciplinares. Por exemplo, uma ligdo de biologia
que examine os mitos acerca da superioridade racial pode ajudar os estudantes a fazerem melhores
julgamentos num estudo paralelo sobre o racismo na histéria.

Matematica

A estatistica pode ser usada para esconder ou para revelar abusos aos direitos humanos. Os
professores de matemidtica também podem ensinar aos estudantes como interpretar de maneira
critica os nimeros que aparecem nos jornais.

Linguas estrangeiras

A aprendizagem de outras linguas pode ser usada para estudar temas interessantes e actuais
relativos a outros paises. Por exemplo: um pequeno texto sobre acgdes contra o racismo na
Inglaterra pode ser usado para ensinar vocabuldrio inglés. O objectivo seria ajudar os estudantes
Na compreensdo dos direitos humanos de pessoas em todo o mundo, ao mesmo tempo que podiam
aprender uma lingua estrangeira. Se houver possibilidade, a literatura ou a imprensa do pais em
Causa poderd ser uma boa ajuda nesta 4rea de ensino, mas nio é essencial.

As aulas de linguas estrangeiras podem ser oportunidades para os estudantes falarem e dis-
cutirem. Todos se sentirio mais motivados a discutirem temas relativamente aos quais ha
vérias opinides diferentes. Questdes de discriminacio ou de igualdade entre os sexos sio sem-
Pre bons temas de discussio. Os alunos também gostardo de representar papéis (ver pagina 24).
As aulas de linguas sio também uma oportunidade para os estudantes se corresponderem
€Om estudantes de outros paises. Podem fazer perguntas sobre sistemas politicos, questées so-

ciai ; ; ; X - . .
hlals actuais, o tratamento de minorias e quaisquer outras questdes relativas aos direitos
umanos,.



Métodos de ensino uUteis

As actividades deste manual 530 baseadas em metodos explicados aqux Elas sao s;mples e
com a pratica tornam-se mais faceis. Se estiver com receio que eias _perturbem a turma
comece com um método simples. Podera chegar 3 conclusio que perder algum do seu
wpoder enquanto professor ajudara os seus alunos a descontra}rem-se melhorando assim as

suas contribuicdes. . ‘

Para cada método ha uma pequena resposta a questdo O que é e porqué fazé-lo?, depoi-s

vem uma explicacdo passo a passo sobre Como fazé-lo. '

Dramatizacoes

O que sdo e porqué fazé-las?

Uma dramatizagdo é uma pequena pega representada pelos estudantes. A maior parte & impro-
visada. O seu objectivo é dar vida a circunstincias ou eventos que sio pouco familiares aos
estudantes. As dramatizagbes podem contribuir para melhorar a compreensdo de uma situagao
e para encorajar alguma empatia em relagdo aos que estdo nela envolvidos. Por exemplo, numa
peca sobre um assalto, os estudantes, representando o papel da vitima, passam a ter uma ideia
mais profunda do que é ser vitima de um crime.

Como fazé-las
¢* Com os alunos:
- Identifique o tema que a pega ilustrara. Por exemplo: o direito a propriedade (Artigo 17
da DUDH, ver pagina 160).
- Decida qual serd a situagdo, o problema e quem serdo as personagens. Por exemplo: se
a turma estd a estudar o direito a propriedade, podem pensar numa situagdo onde alguém
esteja privado do seu apartamento, talvez por causa do grupo étnico a que pertence ou
por falta de legislagdo.

®* Com os alunos, decida quantos alunos entrardo na dramatizagio, quantos serao observadores,
se a pega da para ser feita simultaneamente por grupos pequenos ou se funciona melhor sendo
feita por toda a turma junta. Encoraje os alunos mais envergonhados a participarem.

®* Decida também como funcionard a dramatizagio. Por exemplo, podera ser:
- Contada como uma histéria, onde o narrador contextua as cenas e os outros estudantes
contam o resto do evento do ponto de vista das “suas” personagens.
- Um drama, onde as personagens interagem, inventando didlogos no préprio local.
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- Um julgamento ficticio, onde os estudantes fingem ser testemunhas que prestam de-
poimento num tribunal.

Agora dé aos alunos alguns minutos para que possam pensar na situagio e nos seus pa-
péis. Se os moveis precisam de mudar de sitio para haver mais espago, faga-o neste mo-
mento.

Os alunos representam a pega.

Durante a representacdo pode ser Util parar a acgdo num ponto critico para fazer pergun-
tas aos participantes e aos observadores sobre o que estd a acontecer. Por exemplo,
numa pec¢a sobre violéncia diga aos estudantes para pensarem numa maneira da situagio
se resolver pacificamente, depois pega aos participantes para representarem esses possiveis
finais.

Depois da pega é importante que os alunos reflictam no que acabaram de fazer, para que esta
nio seja somente uma actividade mas também uma experiéncia de aprendizagem. Quando
planear a peca assegure-se de que deixa algum tempo para no final sublinhar o propésito e
os pontos mais importantes da actividade. Por exemplo: se a pega for um julgamento ficticio
com testemunhas, diga aos alunos para decidirem sobre o veredicto e como se chegou até
ele, de modo a enfatizar os pontos que devem ser retidos.

Se a pega correu mal, pergunte aos alunos de que modo a podem melhorar. Se correu bem,
talvez possa ser representada para toda a escola, com uma explicagio sobre o tema que tenta
ilustrar.

Lembre-se
[ ]

Porque as dramatizagdes imitam a vida real, podem-se levantar questdes para as quais nio ha
uma resposta simples. Por exemplo: sobre o comportamento correcto ou nio de uma persona-
gem simulada. Nao dé a impressio de que hd uma resposta para todas as questdes, se tal
nio for a realidade. E muito importante que professores e alunos aceitem os diferentes
pontos de vista como uma situagdo natural, normal. Os professores nio devem impor as
suas opinides sobre assuntos controversos nem devem tentar chegar a um consenso a qual-
quer preco. No entanto, pode fazer um resumo dos pontos relativamente aos quais se
chegou a acordo, deixando em aberto outros pontos mais susceptiveis de debate.

As dramatizagées devem ser usadas com sensibilidade. O professor deve respeitar os senti-
mentos dos individuos e a estrutura social da turma. Por exemplo: uma peca sobre minorias
€tnicas deve ser abordada com cuidado se existirem na turma alunos provenientes dessas

etnias, para que os estudantes que a elas pertencem n3o se sintam expostos ou margina-
lizados




Pares e grupos

O que sdo e porqué fazé-los?

Se dividir a turma em pares ou grupos os estudantes t&m mais oportunidades para participar e
cooperar. Os pares e grupos podem ser (teis para gerar muitas ideias de uma forma rapida ou
para ajudar a turma a pensar em conceitos abstractos com base nas suas proprias experiéncias.
Por exemplo: se estiver a estudar o direito 4 vida, pode dar aos pares ou grupos cinco minutos
para decidirem se “Ha alguma situagio em que se deva matar alguém?”, antes de regressar a
discussio com toda a turma.

Como fazé-lo

® Quando organizar os grupos, faga a si préprio perguntas como: Quero dividir os alunos de
acordo com as suas capacidades? Quero combinar os sexos? Quero que amigos trabalhem
juntos? Por vezes os grupos podem ser escolhidos ao acaso. Por exemplo: pela data de
nascimento, pela primeiro letra do nome ou outro critério pouco Sbvio.

® Se as mesas e cadeiras estiverem fixadas no chio, os alunos podem formar grupos viran-
do-se nas cadeiras para ficarem de frente para os colegas detris.

® Se um grupo estiver junto durante mais do que alguns minutos, pode ser necessdrio que haja
um lider ou alguém que tire notas. O grupo deverd decidir quem fard melhor estas tarefas.

® Organize a turma: Explique a tarefa claramente. Sente os alunos em lugares onde se possam
ver uns aos outros. Diga aos alunos o tempo que tém para a tarefa.

® Quando os pares ou grupos estio a trabalhar:

- Nao se intrometa mas mantenha-se disponivel.

- Naéo interrompa a menos que um grupo nio tenha compreendido bem o que é suposto
estar a fazer.

- Divida a sua atengdo pelos vérios grupos.

- Permita que as discussdes de pares e grupos decorram, intervenha apenas se um grupo
o pedir.

- Muitas vezes os grupos precisam de encorajamento para continuarem a trabalhar.

- E mais provavel que os pares parem de trabalhar quando vocé se aproxima.

® Relatdrios: Pode ser necessirio que os alunos facam um relatério para comunicarem a turma
o trabalho desenvolvido. Pode ser um relatério sobre uma decisio, resumir uma discussio ou
informar os outros sobre o modo como o grupo funcionou. Este tipo de abordagem pode ser
muito Gtil tanto para o professor como para a turma, ji que poderé contribuir para melhorar
as técnicas do trabalho de grupo. Se os alunos tiverem que fazer relatérios, precisario de o
saber no inicio para destacarem alguém para esta tarefa.

® Avaliagdo: Pergunte aos estudantes se a actividade foi util e o que conseguiram aprender. Se
a resposta for negativa, pergunte aos estudantes como é que eles organizariam a actividade.
Use as ideias deles.




Brainstorm

O que é e porqué fazé-lo?

O brainstorm consiste num livre debate de ideias, sendo uma maneira de encorajar a criatividade
e gerar muitas ideias num curto espago de tempo. Pode ser usado para resolver um problema
especifico ou para responder a uma questio. Por exemplo: a turma poderia iniciar um estudo sobre
o direito a cidadania utilizando o método do brainstorm para responder a questio “Que razdes
achas que um governo poderia usar para retirar a cidadania a alguém?” Eis algumas ideias em que
se pode usar o brainstorm:

® Para encontrar a solu¢gdo de um problema. Por exemplo: depois de um “incidente” que envolva
um conflito entre estudantes, peca a turma que pense em possiveis solu¢des nao-violentas.

® Para apresentar um novo tema. Peca aos alunos que digam tudo o que j3 sabem sobre um
determinado assunto. Esta é uma boa maneira para |hes despertar o interesse e descobrir o
que eles ja sabem.

®* Como um rapido exercicio criativo. Por exemplo: pega aos alunos para criarem finais possiveis
de uma histéria inacabada.

Como fazé-lo

® Decida qual o assunto a que vai aplicar o método do brainstorm. Elabore uma pergunta que
possa ter varias respostas diferentes. Escreva a resposta onde todos possam vé-la. Por exemplo:
“De que formas podemos melhorar a nossa sala de aula?”’

® Peca aos alunos para contribuirem com as suas ideias. Escreva as ideias onde todos possam
vé-las. Deve-se utilizar uma Unica palavra ou pequenas frases.

® Diga aos alunos que num brainstorm eles podem comentar as ideias uns dos outros até ao
fim ou repetir ideias que ja tenham sido referidas.

® Encoraje todos a contribuir, mas NAO dé voltas a sala nem force os alunos a pensarem numa
ideia — é possivel que isso iniba a sua criatividade.

® Naio julgue as ideias a0 mesmo tempo que as escreve. Se possivel pe¢a a um aluno para as
escrever. Fale apenas nas suas ideias se elas forem necessdrias para encorajar os alunos.

® Se uma sugestio for pouco clara, pe¢a ao seu autor para a clarificar ou clarifique-a voc& mesmo
e confirme se eles concordam com éela.

® Escreva TODAS as novas sugestdes. Muitas vezes as sugestbes mais criativas e bizarras sio
também as mais Uteis e interessantes!

® Pare o brainstorm quando as ideias comegarem a ficar esgotadas. AGORA pode fazer uma

revisdio de todas as sugestdes, pedindo comentarios.




Discussoes com toda a turma

(Baseado no ensaio “Establishing Rules for Discution” de Felisa Tibbitts)

O que sdo e porqué fazé-las?

As discussdes sio uma boa oportunidade para o professor e os alunos descobrirem quais as suas
ideias relativamente a assuntos de direitos humanos. Isto é muito importante para ensinar direitos
humanos porque, para além de ficarem a saber os factos, os alunos precisam de explorar e analisar
os problemas por eles mesmos. As discussdes sio também uma oportunidade para ouvir e falar
A vez assim como outras competéncias especificas do trabalho em grupo essenciais para que se
respeitem os direitos das outras pessoas.

Para que as discussdes sejam abertas, é importante que haja uma atmosfera de confianga e de
respeito mutuo na sala de aula. Uma forma de ajudar a criar um ambiente “seguro” é fazer com
que os estudantes desenvolvam “Regras para discussdo”. Esta tarefa deve ser feita no inicio do
ano escolar quando, normalmente, os padrées de comportamento sio estabelecidos. No entanto,
estas regras podem ser criadas em qualquer altura.

Como fazé-las

® Pergunte aos seus alunos se eles desejam que a sala de aula seja um lugar onde eles se sintam
livres para se exprimirem e aprenderem através da discussdo uns com os outros. (Tal pode
ser feito mais facilmente depois de uma discussdo dificil na aula).

® Sugira que pode ser possivel a turma chegar a um entendimento comum relativamente as regras
que definem quando ouvir e quando falar.

® Peca 4 turma para pensar em algumas normas que todos devam seguir durante as discussdes
na aula. Escreva todas as sugestdes onde todos possam vé-las. (Para conselhos sobre brainstorm
ver pagina 27).

® Depois dos estudantes terem utilizado o brainstorm durante algum tempo, veja se ha sugestdes
que podem ser combinadas e pega a turma para as discutir e comentar. Se nio foram sugeridos
pela turma, vocé mesmo pode sugerir alguns dos seguintes principios:
- ouvir a pessoa que estd a falar
- s6 fala uma pessoa de cada vez
- levanta a mao se quiseres dizer alguma coisa
- n3o interrompas quem esta a falar
- quando discordares com alguém, critica as suas ideias e ndo a pessoa em si
- ndo rias enquanto alguém estd a falar (2 menos que tenham dito uma piada!)
- encoraja todos a participar

® Sugira que a turma concorde consensualmente em obedecer as regras que foram listadas.
Ficario entio com a responsabilidade de aplicar as regras a eles mesmos e aos outros




membros da turma. Se ocorrerem violages sérias, fale com os alunos para que se decida
quais as consequéncias de quebrar as regras.

® FEscreva a lista de modo atraente num cartaz e pendure-o na parede da sala de aula durante
o resto do ano, para que possam ser utilizadas, acrescentadas ou alteradas conforme necessério.
(Para um processo similar mas relativo a regras para as aulas em geral, ver pagina 105).

Questionar

O que é e porque fazé-lo?

Claro que todos os professores ji usam questdes todos os dias, mas que tipo de questdes sdo?
Muitas vezes sdo perguntas como “O que é que eu acabei de dizer?”, que sdo usadas para controlar
a turma ou para ridicularizar os estudantes. Outras questdes muito frequentes sio as chamadas
perguntas “fechadas”. S6 tém uma resposta correcta e so utilizadas para testar os conhecimentos.
Muitas das actividades deste manual usam as discussGes nas aulas para explorar assuntos de direitos
humanos. Nestas discussdes, as perguntas que fizer sio muito importantes para encorajar a
participagio e a andlise, mesmo com criangas muito novas.

Aqui estdo alguns exemplos de questdes “abertas” que podera usar. Se as utilizar com frequéncia,
elas tornar-se-do mais ficeis. O ponto-chave a nio esquecer é: “O que é que desejo desta discussao!?

Respostas de sim ou ndo ou um debate aberto e interessante?”

®* Questdes hipotéticas: “O que pensarias/farias se...?” Estas ajudam os estudantes a imaginar
situagcdes e a simular pensamentos.

® Especular: “Como poderemos ajudar a resolver este problema?”

® Encorajar/apoiar: “Isso é interessante. O que é que aconteceu a seguir!” Isto apela as expe-
riéncias e pontos de vista dos estudantes.

® Procurar opinides: “O que achas ou pensas sobre...?” Assim os estudantes sentem que as suas
opinides sdo importantes e tém algum interesse para si.

® Pér em causa: “Porque pensas isso!” Se esta questio for feita de maneira nio-agressiva, pode
ajudar os alunos a pensarem mais profundamente e a justificarem/analisarem as suas opinides.

® Clarificar/resumir: “Tenho razio quando digo que tu pensas...?” Resumir o que um aluno disse
e confirmar se o compreendeu ajudara os outros estudantes a pensarem se concordam com
o que tem sido dito.




* |dentificar o consenso: “A maioria de nds concorda que...?” Estas perguntas podem provocar
discussdes ou podem ser feitas no final quando, utilizando questées como “Ja acabamos aquela
parte...?”, podendo com seguranga avangar para o proximo tépico.

Finalmente, tente lembrar-se que deve evitar questdes tendenciosas ou enganosas como “X estd
correcto, nio esta?”. Isto pode desencorajar a participagio. Deve evitar-se fazer muitas perguntas
de uma vez ou fazer questdes ambiguas. E lembre-se: um aceno de cabega ocasional, um sorriso
ou apenas sentar-se a0 mesmo nivel que os alunos melhorard as respostas que recebera!

Projectos

(Baseado no conselho de Hugh Starkey)

O que sio e como fazé-los?

Os projectos sdo a investigagio independente de temas pelos estudantes durante um periodo
alargado, terminando num produto final. Os projectos sdo Uteis para o ensino dos direitos humanos
porque:

* Ajudam os estudantes a verem as relagdes entre as varias disciplinas e entre os seus curriculos
académicos e o mundo exterior.

* Ajudam os alunos a ganharem experiéncia em auto-organizarem-se para a ac¢ao, planeando o
seu tempo e trabalhando seguindo um hordrio.

® Permitem que os estudantes controlem a sua prépria aprendizagem, sob a orientagdo do
professor.

® Criam oportunidades de interacgdo entre os estudantes e destes com outras pessoas na
comunidade fora da escola.

®* Dio aos alunos prética na apresentagio e defesa das suas concluses e opinides em publico
— uma importante capacidade na promogdo dos direitos humanos.

Como fazé-los
Os projectos tém diferentes fases. Ao longo dessas fases o énfase deve ser colocado em levar
os estudantes a serem responsaveis pelo seu préprio estudo.

® O tépico ou problema. Estes podem ser definidos pelo professor e apresentados a turma
que os escolhe, ou podem ser directamente escolhidos pelos alunos, utilizando, por exemplo, o
método do brainstorm para que surjam ideias (ver pagina 27). Deve ter-se sempre uma pergunta
directa sobre assuntos de interesse para os alunos. Por exemplo: “Os refugiados estrangeiros na




nossa cidade sio bem tratados?” ou “O que é que os nossos pais mais temem em relagio as drogas?”
A questio deve ser especifica para evitar que os estudantes fiquem “perdidos” no assunto.

Como alternativa, o seu ponto de partida pode ser um certo tipo de actividade ou de equipamento
que deseja que os estudantes usem durante o seu projecto. Por exemplo: um gravador de cassetes

audio.

® Planeamento. Professores e alunos terdo de decidir quando o projecto devera comegar, o tempo
que ird demorar, quais os recursos a utilizar e onde poderdo ser encontrados, se os alunos
trabalhardo sozinhos ou em grupos, se trabalhardao nos mesmos temas ou em tépicos diferentes,
etc. Os alunos que nio estio habituados a fazer pesquisa podem achar mais facil trabalhar em
grupo. E muito importante que se discuta nesta fase de que modo o projecto sera concluido (ver
abaixo mais ideias sobre este assunto).

® /nvestigacdo/accdo. O trabalho em projectos ajuda a aperfeigoar vérias capacidades muito
rapidamente. Por exemplo: um projecto de investigagdo sobre o sistema de saide local envolve
visitas, entrevistas, leitura, fotografias, recolha de estatisticas e andlise de dados. Um projecto
criativo pode exigir conhecimentos técnicos, tais como trabalhar com uma cimara de video, ou
capacidades artisticas, como por exemplo fazer uma bandeira. Os melhores projectos combinam
exigéncias académicas e sociais com exigéncias criativas, de modo a envolverem todas as capa-
cidades dos alunos. O professor nesta fase pode ajudar respondendo a questdes e oferecendo
conselhos, no entanto tém que ser os alunos os responsaveis pela elaboragio do trabalho.

® O produto final. Podera ser um relatério, um filme, uma exposi¢do, uma cassete de dudio,
uma palestra, um quadro, um poema... E uma boa ideia que o produto final abranja as diferentes
fases do projecto e os sentimentos dos alunos em relagdo ao tema que estiveram a tratar. Por
exemplo: se alguns alunos fizerem um poster sobre o abuso do dlcool na sua cidade, podem utilizar
algumas fotografias suas no trabalho e escrever sobre como escolheram e criaram os seus desenhos.
O produto pode ser apresentado a turma ou a um publico mais numeroso. Por exemplo: um
trabalho sobre a pobreza na zona onde habitam pode interessar o jornal local, ou as autoridades
municipais podem querer saber os resultados relativos a estragos ambientais.

® Avaliagcido. Porque os trabalhos sdo muitas vezes multidisciplinares, é possivel que varios
professores fagam a sua apreciagio do trabalho final. A nota dada devera reflectir as diversas
capacidades usadas durante a elaboragdo do trabalho, nio se centrando apenas nos critérios
académicos.

“A sessao dos sussurros’’

O que é porqué fazé-la?
A “sessdo de sussurros” pode ser usada para mudar o ritmo das aulas. Por exemplo: depois de
uma longa apresentagdo pelo professor. E uma boa oportunidade para se falar em pares e em trios.




Como fazé-la

Diga aos alunos que durante cinco minutos eles podem reagir ao que acabou de ser dito ou
mostrado. Podem dizer o que sentem, o que pensam ou podem fazer perguntas uns aos outros
sobre aquilo que ndo compreenderam. Depois da sessio de sussurros, pode pedir a grupos ou
pares para partilharem as suas ideias ou ddvidas com a restante turma.

Desenhar

O que é e porqué fazé-lo?

O desenho pode ser usado nas aulas para desenvolver capacidades de observacio e cooperagao,
a imaginacdo, sentimentos de empatia pelas pessoas desenhadas, ou para os colegas da turma se
conhecerem melhor uns aos outros. Desenhar é util quando se ensina direitos humanos porque
o trabalho das aulas pode ser exposto na escola de maneira a comunicar os valores dos direitos
humanos aos outros alunos. Algumas ideias para desenhos sio mostradas abaixo.

Como fazé-lo

* Recolha imagens, desenhos e fotografias sobre diferentes temas de jornais, revistas, livros...

® Peca aos alunos para trabalharem em pares. Dé a todos uma imagem e alguns materiais
para desenho. Diga-lhes para nio mostrarem a imagem que lhes foi destinada aos respec-
tivos parceiros.

® Cada um descreve a sua imagem ao parceiro, que deve tentar desenhé-la a partir da des-
cricio. Dez minutos depois invertem-se os papéis. Por causa dos limites de tempo, os
desenhos tém de ser muito simples. O mais importante é a descricio, nio o desenho.
Finalmente todos devem comparar os seus desenhos com as imagens originais e verificar
se algum item importante foi esquecido. Qual? Porqué?

* Com outra turma, peca a cada aluno para desenhar o seu vizinho e para, a0 mesmo tempo,
lhe perguntar coisas sobre ele, como:
- Que coisas gostas de fazer?
- Até onde gostarias de viajar?
- Qual é o teu sonho?

® Pecaa cada aluno para desenhar, 4 volta do retrato do vizinho, alguma coisa que represente
as respostas a estas questdes. (Para uma versio mais simples desta actividade, peca aos
estudantes para escreverem o nome do seu vizinho, em vez de o desenharem. O resto
da actividade deverd permanecer igual).

Nas escolas onde os alunos tenham licdes de arte convencionais, pode haver oportunidades para
criar posters ou trabalhos artisticos que exprimam as suas preocupacdes ou os seus compromissos
relativamente aos direitos humanos (ver pagina 92).




Imagens e fotografias

O que sdo e porqué usa-las?
As imagens e fotografias parecem iguais para todos os que as véem, mas na verdade elas sio
interpretadas de diferentes maneiras, por isso podem ser utilizadas como demonstragio de que

todos nds vemos as coisas de modo diferente.

Como fazé-lo

Dé a cada par de alunos uma imagem para eles olharem. Dé-lhes cinco minutos para
escreverem todas as questdes sobre a imagem. Peca-lhes para escolherem as quatro
perguntas mais importantes. A imagem pode estar relacionada com um tépico que esteja
a ensinar.

* Agora pe¢a aos pares para mostrar a sua imagem e as suas quatro perguntas mais im-
portantes ao par vizinho. Dé-lhes dez minutos para trabalharem juntos na tentativa de
encontrarem respostas para todas as questoes. Peca-lhes para fazerem duas listas:

I. As questdes para as quais ndo conseguem arranjar resposta.
2. Questdes com uma resposta possivel.

® Para as perguntas com uma resposta possivel é importante que escrevam o PORQUE de
terem escolhido essa resposta. Por exemplo: se pensarem que a crianga na imagem é de
um pais frio, quais as pistas na fotografia que os levaram a chegar a esta conclusdo?

® Exponha todas as imagens, perguntas e respostas. Pega aos alunos para olharem para as
imagens, perguntas e respostas uns dos outros e, se tal for necessério, acrescente mais
informagdo. Deixe um espago onde os professores, os pais ou outros alunos possam co-
locar os seus comentarios e contribuir com as suas ideias sobre as imagens.

(Ver paginas 78 e 100 para mais actividades que envolvam fotografias.)

Cartoons e bandas desenhadas

O que sdo e porqué usa-los?

Os cartoons e a bandas desenhadas influenciam fortemente os jovens. Podem divertir e informar
ou encorajar preconceitos ou estereoétipos, e podem ser utilizados nas aulas de diferentes maneiras.
Por exemplo: pode preparar uma discussdo sobre a violéncia nos media pedindo aos alunos para
contarem quantos episodios de violéncia ocorrem nos cartoons e bandas desenhadas dos jornais




durante uma semana. Os cartoons desenhados pelos préprios estudantes também podem ser
usados como modo de comunicar assuntos que dizem respeito aos direitos humanos ao resto da
escola.

Como fazé-los

® Retire cartoons/bandas desenhadas de jornais, revistas e andncios relacionados com o
tema em estudo. Por exemplo: violéncia, intolerdncia ou racismo. Pega aos alunos para
os discutirem em grupos. Depois pergunte:

® Qual a vossa primeira resposta emocional?

® Qual é a mensagem do cartoon ou da banda desenhada?’

® As imagens sdo apropriadas para contar uma histéria, exprimir um ponto de vista e levar
as pessoas a reflectirem sobre os assuntos?

® Criticam uma ideia ou um grupo de pessoas?

® Incluem esteredtipos ou preconceitos relativamente a um grupo particular de pessoas,
como as mulheres, grupos étnicos, refugiados, pessoas com deficiéncias?

® Sdo sérios, humoristicos ou irénicos? E como é que isso contribuiu para a mensagem?

® Peca aos alunos para seleccionarem um tema ligado aos direitos humanos e para dese-
nharem um cartoon ou uma tira de banda desenhada sobre ele. Diga-lhes para apresenta-
rem esse topico da maneira mais poderosa que consigam, para que os desenhos obriguem
as pessoas a pensarem NoO assunto.

® Exponha os resultados.

Video

Organizagées como o Conselho da Europa e a Amnistia Internacional tém produzido cassetes
de video para serem usadas nas aulas (ver pagina 200). Partes de noticidrios de TV ou um
documentdrio também podem ser Uteis. Aqui estio algumas sugestdes a lembrar quando usar
videos:

® Se os alunos tratarem a informagdo que recebem dos videos, hd maiores probabilidades de
se lembrarem dela. Por exemplo: podem usar a imaginagio para escrever um didrio do ponto
de vista da personagem retratada no video, ou usar o video como base para uma discussio.
Veja outros métodos de ensino nesta parte do manual para mais ideias.




Jornais

O que sdo e porqué usa-los?

Os media sio essenciais para possibilitar a circulagio de informagido numa sociedade democritica.
No entanto, por vezes encontramos reportagens subjectivas quanto ao uso de esteredtipos e
preconceitos. Identificar e analisar preconceitos em jornais prepara os alunos para os identificarem
e lutarem contra eles no seu quotidiano. Este tipo de actividade também melhora as capacidades

de comunica¢io dos alunos.

Como fazé-lo

Escolha um tema actual de direitos humanos que tenha vindo a receber muita aten¢do dos media,
por exemplo - o tratamento de minorias. Como alternativa pode escolher uma tendéncia que esteja
por detrds de varias histérias diferentes, como a intolerancia.

Divida a turma em grupos de quatro ou cinco elementos.

Dé a cada grupo pelo menos uma histéria de jornais locais ou nacionais sobre o tépico escolhido.
Se necessdrio, o mesmo toépico pode ser utilizado por todos os grupos. Reportagens de
diferentes jornais sobre o mesmo acontecimento sdo boas para fazer comparagdes.

Peca a cada grupo para discutir algumas questdes da lista que se segue. Seleccione as perguntas

apropriadas as reportagens que estio a ser usadas, ou entio invente outras:

- O titulo da reportagem sugere a sua perspectiva sobre o assunto!

- Qual é a vossa primeira impressdao da situagdo descrita? Alguém parece ser o culpado? Se
sim, quem?

- Sdo feitas acusagbes directas a alguém!? Se sim, lista-as.

- E apresentada alguma prova que sustente as alegacées?

- A maior parte do artigo € em tom de critica a alguém?

- Que partes do artigo apoiam ou defendem alguém?

- Existem citagbes das pessoas que sio criticadas!?

- Quais as palavras que pensas serem mais importantes para a formagdo da ideia com que tu
ficaste da reportagem!?

- O ponto de vista das pessoas comuns sobre o tema vem retratado?

- Qual é a atitude das pessoas com alguma autoridade! Por exemplo: assistentes sociais,
policia, etc.

Este tipo de andlise pode continuar de varias formas. Por exemplo: através de uma discusséo
mais alargada, se os alunos escreverem reportagens no seu proprio estilo jornalistico ou pela
comparagiao das coberturas que os jornais fazem de um assunto com as que sio feitas pela
televisdo/radio.

Também pode pedir aos alunos para trazerem artigos ou histérias interessantes que tenham
encontrado em jornais. Deste modo, pode ser formada uma colecgio da turma, a usar como
base para discussées futuras. Os pais podem envolver-se nestas actividades ajudando os seus
filhos a identificarem os artigos mais interessantes.




Entrevistas

O que sdo e porqué fazé-las?

Quando ensinamos direitos humanos podemos procurar as leis nos livros, mas em exemplos
concretos de direitos em acgio podemos olhar a nossa volta e nas nossas comunidades. Por
exemplo: se a turma estiver a estudar os direitos da crianca, os seus pais e avds serio uma
importante fonte de informagio sobre o modo como as vidas das criangas tém vindo a mudar
ao longo dos anos. As entrevistas sio uma boa estratégia para trazer a comunidade até 4 escola,
aproximar o estudo dos direitos humanos da vida real e também para melhorar o modo como
os alunos lidam com os diferentes tipos de pessoas.

Como fazé-lo
Ver na pédgina 76 um exemplo de entrevista de turma.

Associacdo de palavras

O que é e porqué fazé-lo?

Este método pode ser utilizado com uma turma quando se comegar a falar de um tema, para
se descobrir o que os alunos ja sabem sobre o assunto. No final, servird para se saber o que eles
aprenderam.

Como fazé-lo
® Escolha uma palavra-chave relacionada com o assunto a estudar.

® Peca aos alunos para escreverem rapidamente outras palavras que lhes vém a mente quan-
do ouvem a referida palavra-chave. Este exercicio é muito breve, um minuto ou dois é sufi-
ciente.

® Esclareca que ndo escrever nada é também aceitivel. O resultado & um “instantdneo” da
extensio de vocabulirio que os alunos associam com a palavra-chave original.

® Paraavaliar o processo de aprendizagem, faca-o “antes” e “depois” do resultado final. Isto pode
ajuda-lo a avaliar o seu préprio ensino e os seus alunos podem verificar os progressos que
vido fazendo.

® Como alternativa, no fim de um tema, peca a cada aluno para dizer numa palavra o que pensa
ou sente sobre esse topico. Ou pega-lhes para dizerem uma palavra que esteja relacionada com
o tépico. Depois de todos os alunos terem referido uma palavra, diga para um ou dois alunos
elaborarem uma lista com elas.
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Recriar informacao

O que é e porqué fazé-lo?

Uma boa maneira para interiorizar e compreender informagio é recrid-la de outras formas. Por
exemplo: ouvir uma histéria e recrid-la em imagens. Os alunos terdo que identificar a parte mais
importante da informagdo e decidir como recrid-la. O aluno tem que decidir, “Eu vou fazer isto
desta forma porque...”.

Esta técnica ajuda a desenvolver a imaginagdo, bem como as capacidades de observacio, selecgdo
e raciocinio.

Como fazé-lo

Com os alunos escolha uma fonte de informagdo, como: uma histéria, uma imagem, um poema,
um cartoon ou um filme. Por exemplo: se a turma estd a estudar o direito de estar com a
sua familia, pode ser usada uma fotografia de uma crianga refugiada.

Os alunos devem ler, ver ou ouvir cuidadosamente a versdao original.

Depois decidem que partes da histéria serdo recriadas e explicam as suas escolhas. Se estiver
a usar uma imagem, entio eles deverdo imaginar a histéria por detrds dessa imagem.

Se quiserem adicionar coisas que ndo estavam no original, terdo de explicar porqué.

Serdo os estudantes a produzir a nova versio.

Ideias para recriar informacdo

Fazer uma “peca radiofénica”, gravada em cassete.

Escrever um pequeno conto.

Elaborar uma pequena histéria numa tira de banda desenhada.
Criar um poema narrativo.

Fazer uma pintura.

Contar uma histéria a turma ou ao resto da escola.

Fazer uma exposi¢do na sala de aulas.




Como conceber as suas
proprias actividades de
ensino dos direitos humanos

Cada actividade deste manual tem sugestdes que o ajudario a adaptd-la as suas proprias
necessidades. Também pode querer conceber as suas proprias actividades completamente
novas, baseadas em problemas de direitos humanos especnf cos do seu proprlo pais. Aqui
estd um modelo simples que o podera ajudar. .

Antes de ler as proximas pagmas, volte a ler “O que é a Educacio para os Direitos Humanos
na pagina 5, especialmente o dlagrama sobre as capacidades, conhecimentos, atitudes e

« metodologla

(Os conselhos desta pigina sio baseados em discussGes com a Citizenship Foundation e no ensajo “Developing a Lesson”, de Felisa
Tibbitts.)

|. Seleccione um tépico ou tema geral. O tépico pode ser retirado de um assunto recente (como
as eleicdes locais), um tema que |he interesse especialmente (tolerancia) ou um conteldo
retirado do programa normal da disciplina.

2. Decida que CAPACIDADES, CONHECIMENTOS e ATITUDES quer que os seus alunos de-
senvolvam em torno desse tépico. Escreva-as (ver as caixas nas pdginas 5 e 6 para ter mais
ideias sobre capacidades, atitudes e conhecimentos.)

3. Escolha o seu METODO de ensino ou os materiais nos quais quer basear a sua aula. Podera
ser mais facil se concentrar numa actividade principal, em torno da qual a ligdo sera construida.
Esta actividade pode envolver actividades convencionais tais como a leitura de textos pelos
alunos, responder a questdes ou participar em discusses. Também podem realizar actividades
convencionais como: um projecto de investigagdo, utilizar jornais, organizar um debate ou
escrever um poema.

4. Faca um esquema das diferentes fases que fardo parte da licio. A maior parte das actividades
deste manual tem a seguinte estrutura:
- introdugio, exercicio de motivagdo (como questdes abertas)
- tarefa concreta (feita individualmente ou em grupo)
- discussio com todo o grupo (seguida de uma apresentagdo de um pequeno trabalho em
grupo, se for apropriado)
- tarefas de finalizagio




5. Agora pense no conhecimento prévio que os alunos tém que ter. Pense também como avaliard
a actividade (ver pagina 41 para mais informagio sobre avaliagio). Lembre-se de calcular o
tempo para cada parte da actividade.

6. Agora regresse 2 lista original de objectivos. Estido todos incluidos na sua planificagio? Pense
em tentar atingir um equilibrio entre a discussdo, o pensamento e a acgdo na sala de aulas.

Licio experimental sobre estereoétipos

Objectivos/Pontos de aprendizagem

(Nota: pode fazé-lo em termos de capacidades, conhecimentos e atitudes, se o desejar — ver pa-

gina 5)

- Os alunos devem distinguir entre generalizagdes e esteredtipos

- Os alunos devem identificar exemplos de estereétipos nos media locais

- Os alunos devem desenvolver alguma sensibilidade relativamente aqueles grupos que sio alvo
esteredtipos negativos

Pré-requisitos
- Alguns conhecimentos sobre cultura, generalizagbes e estereotipos.

Do que precisara?
- Quadro ou grandes folhas de papel
- Jornais e revistas

Tempo: 45 minutos

Como fazé-lo:

® Introdugio (10 minutos)

O professor assenta no quadro certas categorias de pessoas (idoso, rapariga, rapaz, deficiente) e
pede aos estudantes para sugerirem palavras descritivas que definam esses grupos. Essas palavras
devem ser escritas no quadro. O professor faz um sumdrio destas perspectivas, procurando ligagbes
entre categorias, e decide com os alunos se os atributos mencionados sdo positivos, negativos ou
neutros. O professor faz a distingdo entre uma generalizagio e um estereétipo e depois pergunta
aos alunos: “Onde acham que adquiriram estes pontos de vista?”, “Da vossa experiéncia pessoal,
dos media ou da familia e amigos?”

Trabalho de grupo (10 minutos)

O professor pede aos alunos para se dividirem em grupos de cinco ou seis. Pode ser dado a cada
grupo um jornal e uma revista, ou os grupos podem escolher outros media, incluindo programas
populares de televisdo ou livros. Os alunos utilizam o material procurando por representagbes de
certos grupos de pessoas — tanto nos textos como nas imagens. O grupos podem ser os mesmos




usados no inicio da introdugio, ou podem acrescentar-se outros grupos que também costumam
ser negativamente discriminados. Os esteredtipos podem ser de natureza positiva, negativa ou
neutral.

® Os grupos fazem a sua apresentagdo na aula (10 minutos)

® Discussio (10 minutos)
Peca a toda a turma para responder as seguintes questdes: “Que semelhancas encontraram entre
Os grupos que s3o positivamente estereotipados?”, “E naqueles que sio negativamente estereo-

tipados?”

O professor pode aproveitar a oportunidade para sublinhar que:
- H4 generalizagdes contra certos grupos de pessoas que sdo negativas, a estas designam-se
preconceitos.
- As generalizagSes negativas relativamente a grupos inteiros de pessoas, muitas vezes nio se
baseiam em contactos pessoais de facto com o grupo.

® Conclusdo (5 minutos)

“Quais sdo as fontes destes esteredtipos?”

“Que conclusdes que podemos tirar acerca das generalizagdes e dos esteredtipos, partindo desta
actividade?”

(Por exemplo: que muitas generalizagbes e esteredtipos sdo encontrados na prépria cultura, nos
media, em opinides de amigos e familia. Esses estereétipos negativos sio baseados no medo, os
positivos baseiam-se na inveja.)

® A seguir
Os alunos podem escrever um pequeno trabalho sobre uma ocasiio em que sentiram que foram
alvo de esteredtipos, negativos ou positivo. Como é que eles se sentiram?

® Avaliagio (ver pagina 4| para mais informagio sobre como avaliar as suas actividades de
direitos humanos).
O seu critério de avaliagio para esta actividade podera ser:
- como é que os alunos contribuiram para a discussio da turma
- como € que os alunos participaram/cooperaram no trabalho de grupo
- resultado do trabalho de grupo (nota de grupo)
- tarefa atribuida

® Adaptar a sua ligio:

Seja um pouco flexivel relativamente a forma como desenvolve as suas actividades. Algumas partes
da aula provocario mais entusiasmo nos alunos do que outras, e é bem possivel que fique
surpreendido ao descobrir que certas discussGes ou fases da actividade sio particularmente (teis
para os alunos, pelo que demoram mais tempo. Uma actividade deve ser concebida como um
acordedo — com momentos passiveis de se expandirem ou contrairem, dependendo das respostas
e reacgbes dos alunos. Ap6s tentar a actividade, tire notas para si mesmo, para que a possa reajustar
numa préxima oportunidade.




Avaliar as suas actividades de
ensino dos direitos humanos

A avaliacio pode ser uma coisa que tem que fazer obrigatoriamente ou que escolhe fazer,
dependendo de como o ensino para os direitos humanos é encarado na sua escola. Seja qual
for o motivo, existem muitas boas razdes para o fazer:

E uma oportunidade de provar a si mesmo que os seus esfor¢os estio a dar resultado
e valem a pena (ou para verificar que eles ndo estdo a dar resultado e que é tempo de
os mudar). ‘

- Da credibilidade aos seus esforcos junto das autoridades educativas.
- Permite que os alunos tenham a oportunidade de analisarem os seus proprios progressos.

- Contribui para o progresso da nogdo de responsabilidade pessoal que os alunos devem
ter relativamente a sua aprendizagem.

Abaixo estio algumas ideias sobre avaliagdo nas aulas. Para ideias sobre avaliagdes de
workshops, ver pagina [84.

(Este conselho & baseado no livro “Lesson Evaluation in the Human Rights Classroom”, de Fefisa Tibbicts)

Os métodos académicos de avaliagdo (como pontuar os trabalhos pelo seu rigor factual), em-
bora sejam uteis para avaliar a parte do CONHECIMENTO do ensino dos direitos humanos (ver
pagina 5), ndo sdo os mais indicados para avaliar CAPACIDADES e ATITUDES.

E relativamente ficil levar imensos trabalhos para casa para os avaliar, mas ¢ dificil atentar no
desenvolvimento de capacidades e atitudes numa sala com alunos atarefados, especialmente se
eles estiverem a trabalhar em grupos pequenos. Isto levou os educadores para os direitos hu-
manos a combinar as técnicas tradicionais de avaliagio com novas técnicas concebidas para
avaliar o sucesso dos aspectos relacionados com as capacidades e atitudes do seu ensino.




Como é que eu posso avaliar capacidades e atitudes?

Dar notas a capacidades e atitudes é mais facil se:

- tiver critérios ou padrdes (de preferéncia que tenham a concordancia dos alunos) a partir dos
quais pode avaliar o desempenho de cada aluno;

- pedir aos alunos para eles préprios avaliarem o seu comportamento;

- pedir aos alunos para avaliarem construtivamente o comportamento uns dos outros.

O envolvimento dos estudantes na sua prépria avaliagio e na dos seus colegas, tem a vantagem
de encorajar os alunos a tomarem maior responsabilidade pelo seu comportamento. Contudo,
alguns professores preocupam-se que um estudante, o professor e os outros estudantes déem todos
notas diferentes. Nestas circunstancias, as diferencas podem ser discutidas e, se necessirio, os
pardmetros de avaliagio podem ser reajustados.

E possivel trabalhar com os alunos utilizando, por exemplo, o brainstorm (ver pagina 27) para obter
uma lista de critérios ou padr&es para os trabalhos participativos. Aqui esti um exemplo de uma
dessas listas:

Capacidades para trabalhos de pequenos grupos'
O estudante:
- mantém em mente o objectivo e a tarefa
- coopera com os outros membros do grupo
- trabalha sem perturbar os outros
- age educadamente com todos os membros do grupo
- faz a parte que lhe cabe no trabalho
- ajuda a encontrar estratégias para melhorar o trabalho de grupo

Também ¢é possivel avaliar as atitudes do mesmo modo. Por exemplo:

Avaliacio de “mente-aberta™
O estudante:
- pensa em novas ideias e actividades
- tenta novas maneiras de fazer as coisas
- nas discussdes pde os factos antes dos sentimentos
- muda as suas conclusées i luz de novos factos
- faz os seus julgamentos tentando ser justo para todos
- considera todos os lados de um problema
- reconhece esteredtipos e preconceitos

' Retirado de Michaelis, John U. (1988), “Social Studies for Children: a guide to basic instruction”, 9" edigio (Englewood Cliffs: Prentice Hall,
p. 388)
2 Idem




-

Para a auto-avaliagio, pode ser usada uma lista similar. Por exemplo:

Avaliacdo do desenvolvimento de valores®
Que nota davas a ti mesmo nos itens aqui listados!?
(A = muito bom, B = bom, C = suficiente, D = insuficiente)
- respeito pelos outros
- interesse pelos outros
- ouvir os outros
- aplicagdo ao trabalho
- sensibilidade as necessidades dos outros
- julgar os outros com justica
- cooperar com os outros
- pensar antes de agir
- ser honesto
- ajudar os outros
- admitir os erros

Finalmente, aqui fica uma amostra de um sistema de atribui¢io de notas que inclui avaliagdo do
trabalho de grupo, discussbes e projectos conjuntos, bem como outros exercicios e testes
tradicionais:

Plano para avaliar um periodo de aulas (12 semanas)

* Notas para cada actividade de grupo (uma por semana) baseadas em:
- participagdo (atribuidas individualmente —através da auto-avaliagio e da avaliagio dos outros

alunos) ' ,
- resultado de grupo (atribuidas ao grupo como um todo — definidas pelo professor)

* Testes escritos e trabalhos de casa (definidas pelo professor).

® Projecto de trabalho (um por periodo)
- notas atribuidas a4 concepgio, execugio e valor educativo para o aluno (sdo definidas pelo
professor e pelos outros alunos, porque puderam assistir a apresentagdo oral).

® Participagio e contribuicio para as discussdes nas aulas (definidas pelo professor e pelos
colegas)

Tal como com todos os aspectos de educagdo para os direitos humanos, depois de tentar este
tipo de avaliagio, tera as suas proprias ideias sobre como fazé-la especificamente para os seus alunos
— estas paginas sdo apenas o ponto de partida para as suas proprias reflexdes.

3 Retirado de Michaelis, John U. (1988), “Social Studies for Children: a guide to basic instruction”, 10.* edi¢do (Englewood Cliffs: Prentice Hall,
p. 377).







Terceira
parte:
Criancas
malis novas

Esta parte contém:

» Comecar — actividades introdutorias

* Tu e eu — actividades sobre a diversidade

* Quem, eu! — actividades sobre a responsabilidade

* Direitos pela vida — actividades sobre a universalidade dos direitos
* O que é justo! — actividades sobre a justica

* Os meus direitos / Os teus direitos - actividades sobre situacdes
em que ha conflito de direitos

* Accao! — levar os direitos humanos para além da sala de aula

[y ~ . . . ofe Ve o
Eu ndo ensino aos meus alunos os seus direitos e responsabilidades — eles é que me ensinam
a mim!”

Professor da Moldavia




Guia das actividades:

Para serem mais ficeis de praticar, as actividades desta parte do manual apresentam todas

o0 mesmo formato:
Titulo

Objectivo:

Pontos de aprendizagem:

Do que precisara?

Tempo:

Como fazé-lo:

Questodes:

Escolhas:

Aqui e na breve introducio a cada grupo de actividades,
é-lhe dita a utilidade do exercicio.

Aqui estio os conceitos-chave contidos na actividade.
Mantenha-os presente enquanto a faz.

Aqui é-lhe dito que recursos necessitard e como se deve
preparar antes da aula.

Os tempos que aqui aparecem sio estimativas de quanto
tempo demorara a realizar a actividade, por vezes com uma
pequena discussio.

Esta parte explica a actividade passo a passo. Quando se uti-
lizam métodos especificos, estes sio explicados na Segunda
Parte deste manual.

Na maioria das actividades sio usadas perguntas abertas e
uma discussio que ajude os estudantes a pensar sobre os
problemas levantados pela actividade. Pode procurar conse-
lhos sobre como usar questdes abertas e discursos na
Segunda Parte deste manual.

Aqui oferecem-se sugestdes para continuar o trabalho rela-
tivo a um determinado assunto. Algumas actividades apre-
sentam ideias para serem adaptadas a outros grupos de
idades. Outras dio sugestdes para accdes de defesa dos
direitos humanos.

Informacdes / Exemplos / Jogos de cartas:
Algumas actividades tém partes adicionais. Para evitar enganos, leia toda a actividade antes
de a pér em pritica, e verifique se encontrou todos os itens referidos no ponto “Do que

precisara?”.




Comecar -
actividades introdutorias

Porque diversas actividades nesta parte do manual se referem a Declaragio Universal dos
Direitos Humanos e a Convengdo dos Direitos da Crianga, inclui-se a actividade “Caca ao
tesouro” para ajudar os seus alunos a familiarizarem-se com estes documentos. A actividade
“Questionario rapido” pode ser usada para testar os conhecimentos que as criangas tém
sobre direitos. 0"

Estas actividades tém continuagdo, para criangas mais velhas, na pagina 97.

Questionario rapido

(Baseado numa actividade de David Shiman)

Objectivo: Este questiondrio é util em qualquer fase de ensino dos direitos humanos. Se as criangas
ainda ndo estudaram direitos humanos, é uma oportunidade para descobrir o que elas ja sabem.
Depois pode ser usada para verificar como o conhecimento vai crescendo ao longo do tempo.
Também é muito atil para descobrir quais as preocupagbes e os interesses especificos que as
criangas tém relativamente aos direitos humanos.

Pontos de aprendizagem:
- Ja sabemos muito sobre direitos humanos.
- As vezes, ndo existem respostas correctas quando discutimos direitos humanos.

Do que precisara?
- Perguntas para o questionario.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:
® Antes da aula, escreva as perguntas num papel ou no quadro, ou, quando os alunos chegarem,
leia as perguntas e pega as criangas para as copiarem, sem lhes responderem.

® Agora pe¢a as criangas para percorrerem a sala durante dez minutos, pedindo a diferentes
pessoas para responderem a cada uma das questdes. Quem responder a uma questiao deve
assinar a resposta. Deste modo, as criangas partilham o que ja sabem sobre direitos humanos.
Como alternativa, pega as criangas para responderem sozinhas as questdes.




® Leia as perguntas, pedindo as criangas as suas respostas. Escreva-as no quadro. Pode
haver vadrias respostas para uma questdo. Encoraje as criangas a discutir as respostas en-
quanto vocé as escreve (pode ser-lhe util o conselho sobre como fazer perguntas, na
pagina 29).

® Provavelmente as criangas ndo serio capazes de responder a todas as perguntas. Além
disso, as suas respostas poderio ser pouco exactas. Por exemplo, podem nio saber que
também existe tortura nas democracias Ocidentais. Mas lembre-se que a finalidade do ques-
tiondrio é falar de temas relativos aos direitos humanos, nio é conseguir dar respostas
“correctas”.

® As questdes que levantem assuntos particularmente interessantes, podem servir para discus-
soes futuras. Para ajuda nas discussdes sobre direitos, ver pagina 28.

® Se ndo tiver muito tempo, seleccione apenas algumas questdes, concentrando-se nas mais
relevantes para as criangas.

Perguntas:
Podes pensar...?

- Num direito humano?

- Num pais onde os direitos humanos sio violados?

- Num documento que defenda os direitos humanos?

- Num grupo que tenha sido perseguido no passado?

- Num pais onde sejam negados direitos as pessoas por causa da sua raga’
- Num pais onde sejam negados direitos as pessoas por causa da sua religido?
- Num pais onde direitos de diferentes grupos estejam em conflito?

- Numa organizagio que lute pelos direitos humanos?

- Num filme ou livro sobre direitos?

- Num pais onde as pessoas sejam torturadas?

- Num pais onde a situagdo dos direitos humanos tenha melhorado?

- Num pais onde é negado o direito a emigragio?

- Num direito que te seja negado na escola?

- Num cidadiao que lute pelos direitos humanos?

- Num direito as vezes negado as mulheres?

- Num direito que todas as criangas devem ter?

- Num povo a quem seja negado o direito de estabelecer a sua prépria nagio?
- Num direito humano negado a algumas pessoas no teu pais?

- Num direito que os teus pais tém e tu nio!?

- Num direito teu que nunca tenha sido violado?

- Numa violagdo de direitos humanos que te preocupe pessoalmente?




Escolhas:

e Se tiver uma fotocopiadora, desenhe uma grelha numa folha de papel, escreva uma ques-
tdo em cada quadrado e faga uma coépia dessa folha para cada crianca.

* Como projecto (ver pagina 30), os estudantes mais velhos podem escolher uma das ques-
tdes e pesquisi-la a fundo, fazendo um relatério das suas conclusdes a turma.

* Como acgio, as criangas podem colocar essas questdes aos visitantes num dia de activida-
des livres.




Caca ao tesouro

Obijectivo: Esta actividade “esconde e procura” é uma forma répida de introduzir a Convencio
sobre os Direitos da Crianga. E uma actividade Gtil para iniciar a turma na aprendizagem dos direitos
humanos. Também pode ser usada para introduzir 3 Declaragio Universal dos Direitos Humanos.

Pontos de aprendizagem:
- Os direitos humanos sio preciosos.
- Eles estido escritos em documentos especiais.

Do que precisara? Convengio sobre os Direitos da Crianca, da Parte V deste manual (se as
criangas forem bastante jovens, é melhor utilizar o Sumirio de Direitos da Convengio sobre os
Direitos da Crianca — ver pagina [71). '

Tempo: Mais de meia hora,

Como fazé-lo:
® Escreva alguns artigos da Convencio sobre os Direitos da Crianca em bocados de papel, ou
fotocopie e recorte-os.

@ Um nome, o direito a adquirir uma nacionalidade e, Seémpre que possivel, o direito de conhecer
OS seus pais e ser educada por eles”,
Quando é que este artigo é relevante?




Tu e eu -
actividades sobre
a diversidade

Estas actividades sio sobre a diversidade — semelhancas e diferencas entre as pessoas. Elas
estio concebidas para mostrar que todos somos diferentes, mas iguais. Algumas das acti-
vidades abordam o porqué das diferengas serem boas e importantes para nés, enquanto
individuos com a nossa prépria identidade. Outras actividades chamam a atencio para as
semelhancas que todos os seres humanos partilham — por exemplo: as nossas historias de
amor, ou a musica. Outras ainda s3o sobre viver em conjunto, em comunidade. Estes sio
principios basicos nos quais se baseiam os padrées formais de direitos humanos, como a
Declaracio Universal dos Direitos Humanos.

Estas actividades tém continuagdo, para criancas mais velhas, na pagina 103.

Este sou eu

Objectivo: As criancas reforcam a sua identidade e aumentam a sua auto-estima através das
actividades artisticas. As questdes encorajam-nas a pensar positivamente nas diferengas entre as
pessoas.

Pontos de aprendizagem:
- Somos todos diferentes mas partilhamos muitas semelhangas.
- Os direitos sio baseados nas necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara?
- O Sumirio dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (ver pagina 171). Uma folha

de papel para cada crianga, canetas, ldpis de cor ou tintas.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:
® Escreva o nome de cada crianga numa folha de papel, ou pega-lhes para serem elas mesmas
a fazer isso.




Diga-lhes para colorirem os seus nomes usando lapis de cor. Podem colorir o nome e desenhar
O que quiserem 4 sua volta, como brinquedos, lugares, comida, etc.

Sente-as em circulo e pega a cada crianga para mostrar o seu nome e explicar os seus desenhos
favoritos.

Faga-lhes as questdes que seguem em baixo de modo a que elas desenvolvam a consciéncia
das suas semelhancas e diferencas.

Exponha todo o trabalho na escola com um titulo como: “Estes somos nés”.

Questdes:

O que é que aprendeste sobre as outras pessoas?
Aprendeste alguma coisa sobre ti proprio?

Como é que te sentiste ao ver o teu nome exposto!

As nossas coisas favoritas sio diferentes ou sio as mesmas?
Como seria se féssemos todos iguais?

Escolhas:

A turma pode olhar para o Sumério dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianca (na
pagina 171). Que direitos mencionam as semelhancas entre as criangas? Que direitos mencionam
as diferencas?

Se o grupo for muito grande ou as criancas demasiado Pequenas para se concentrarem por
muito tempo, pega-lhes para falarem com um colega sobre o seu trabalho. Alguns minutos depois
cada par pode mostrar os seus trabalhos a outro par.

Criangas mais velhas ou adultos podem formar pares e sentarem-se um em frente do outro,
de maneira a poderem desenhar o parceiro. Diga-lhes para falarem, descobrindo cada um quais
Os interesses do outro, a sua histéria, sonhos familia, trabalho, etc., desenhando essas coisas
em volta do retrato que fizeram da outra pessoa.

Outra adaptagio seria pedir aos alunos para se moverem pela sala a0 som de musica. Quando
a musica parar, tém que encontrar um parceiro e perguntar-lhe qualquer questio. Por exemplo:
qual a tua cor ou prato preferido? Tens irmios ou irmis? Até onde gostarias de viajar? Recomece
a musica e repita o processo até todas as criangas terem trocado as suas opinides. No final
faga perguntas parecidas as que estdo acima mencionadas.

As criangas também poderio fazer esta actividade com as suas familias e amigos adultos,
explicando elas mesmas os ponto de aprendizagem. Os resultados deste trabalho poderio ser
expostos dentro ou fora da escola.




Olhem para mim!

Objectivo: Sendo uma variagdo de “Este sou eu”, esta actividade ajuda a completar as ideias das
actividades de desenho na pdgina 32. Aumenta a auto-estima das criangas, o que as torna mais
tolerantes com os outros, respeitando os seus direitos. Esta actividade também apresenta ideias
sobre como as criangas podem transformar a sala de aulas num lugar mais feliz, através das suas
proprias actividades.

Ponto de aprendizagem:
“Tratar os outros como gostarias que os outros te tratassem a ti.”

Do que precisara?
- Sumario dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (ver péagina 171), canetas, lapis
de cor ou tintas.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:

® Diga as criangas para se dividirem em pares.

®* Uma crianga deita-se numa longa folha de papel.

® A outra crianga desenha nesse papel os contornos do corpo da que esta deitada. (Esta € uma
boa oportunidade para o desenvolvimento de vocabuldrio sobre as vérias partes do corpo!)

® A crianga desenhada deita-se no chdo ao lado do desenho. A outra pode acrescentar detalhes
ao esbogo. Por exemplo: detalhes da cara, a cor do cabelo, a roupa, etc.

® Se os grupos forem de mais de duas criangas, podem trabalhar em partes diferentes do corpo,
para completarem o retrato.

® Cada crianga pode depois acabar o retrato do parceiro, explicando o que ele/ela descobriu
sobre essa pessoa.

® Faga as perguntas listadas abaixo.

® As criangas podem levar os seus retratos para casa e coloci-los nos quadros.

Questodes:

® A turma pode olhar para o Sumidrio dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (ver
pagina 171). Como é que as pessoas precisam de se ajudar umas as outras para conseguirem
alcangar estes direitos? (Por exemplo: preocupando-se com amigos ou familia...).

®* Como é que te sentiste ao ser desenhado!?

® Como é que te sentiste a desenhar alguém?

® Todos precisam de ter alguém que se preocupe consigo — é um direito que todos temos. O
que é que acontece quando as pessoas ndo recebem a atengio suficiente? (As criangas podem
escrever uma histéria sobre uma altura em que se sentiram sozinhas)

® Se fosses para uma escola nova, como gostarias que as pessoas te tratassem!?

* Podemos pensar em maneiras que assegurem que ninguém na nossa turma se sente s6?




Escolhas:

® Toda a turma poderia desenhar a mesma crianga, se achar que tal pode ser util. Por exemplo,
para fazer com que uma crianga diferente se sinta parte da turma.

® A crianga pode escolher ser desenhada com alguém que gostasse de ser (um jogador de futebol
uma bailarina, um palhago...)

® Se uma crianga tiver chegado a turma ou se estiver de partida, esta actividade pode ser usada
para assegurar que elas fazem parte da comunidade. (A uma crianga que esteja de partida, podem
desenhar-lhe no seu retrato todas as coisas que ela precisara na sua nova vida: amor, amigos,
sol, sorrisos).




Bracos para cima!

Objectivo: Este divertido jogo ajuda as criangas a desenvolver sentimentos de comunidade e a
reconhecer que a diferenga é necessdria.

Ponto de aprendizagem:
- As diferengas sio Uteis e necessdrias.

Do que precisara?
- Sumirio dos Direitos da Convengido dos Direitos da Crianga (ver pagina 171). Algo para vendar
os olhos.

Tempo: Meia hora.

Como fazé-lo:

® Peca as criangas para formarem um circulo. Pegca um voluntdrio para ser vendado.

®* Faca o voluntirio dar algumas voltas sobre si mesmo e depois conduza-o a outra crianga.
Tocando no cabelo, na face, nas roupas, o voluntirio tem que adivinhar quem é a outra
crianga.

® Para esta actividade tente ignorar os habituais grupos de amigos das criangas.

®* Continue até todas as criangas terem sido identificadas.

® Agora pergunte-lhes as questdes listadas abaixo, de maneira a desenvolver a consciéncia das
suas semelhangas e diferencas.

Questdes:

®* Porque fazemos isso?

®* Como soubeste quem era?

®* E se alguém tivesse uma cor de olhos ou de pele diferente?

® E se existissem vdrias pessoas com nariz, cabelo e orelhas iguais?

Escolhas:

® A turma pode olhar para o Sumidrio dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (ver
pagina 171) e discutir a questio “Porque é que precisamos dos mesmos direitos se somos tio
diferentes?”

® Esta actividade também pode ser usada para demonstrar como é ter-se alguma incapacidade,
jd que uma das criangas sentird como é ser-se cego.

® Como um trabalho mais aprofundado (ver pagina 30) as criangas podem experimentar outras
formas de incapacidades e depois produzirem um livro escrevendo aquilo que sentiram e como
gostariam de ter sido tratadas se fossem de facto deficientes.

® Em alternativa, use diferentes objectos, alimentos ou cheiros, para demonstrar como as
aparéncias podem ser enganadoras.




Criancas de todo o mundo

Objectivo: Esta actividade com imagens ajuda a explorar as semelhangas entre as criangas do
mundo, independentemente da sua nacionalidade, género ou grupo étnico.

Pontos de aprendizagem:

Todos somos diferentes mas partilhamos muitas semelhangas.
Os direitos sdo baseados em necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara?

Sumario dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (ver pigina 171).

Fotos de criangas da zona onde reside e de todo o mundo. Escolha imagens que mostrem o
maior nimero possivel de alimentos, climas, tipos fisicos e modos de vida diferentes. Estas
podem ser recortadas de jornais e revistas.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:

Junte todas as imagens.

Peca as criangas para o ajudarem a agrupar as fotos de acordo com atributos ébvios. Por
exemplo: rapazes e raparigas, cor de cabelo, novos e idosos, etc. Tente fazer uma conjunto
de imagens que leve a mistura de imagens de todo o mundo. Por exemplo: agrupe criangas
que estejam a falar, a brincar, ou sejam mais novas ou mais velhas do que a média da turma.
Faga as perguntas abaixo, de modo a alertar as criangas para as semelhangas entre as criancas
que estdo nas imagens.

Questodes:

O que havia de diferente?

O que havia de igual nas criangas das imagens?

Havia alguma coisa nas fotos que nio reconhecesses!?

O que achas que as criangas das fotos nio reconheceriam se ci viessem?

Como gostarias de ser tratado se fosses 4 escola delas? Porqué?

Imagina que algumas criangas das imagens vém visitar a tua escola. O que dirias as criancas
das outras turmas sobre como deveriam tratar os seus colegas visitantes de outros paises?

Escolhas:

As criangas poderiam escrever uma carta a uma das criangas das fotos, a contar-lhe coisas sobre
a sua escola.

Como projecto (ver pagina 30) pode ser possivel a sua turma conseguir correspondentes do
estrangeiro ou de outras localidades do seu proéprio pais.

As criangas poderiam também escrever e representar uma peca sobre alguém que vai para uma
escola nova e que ¢ tratado de forma gentil e de forma mais grosseira por parte dos diferentes
alunos da sua nova escola.




Jogos de todo o mundo

Objectivo: Esta actividade com jogos ajuda as criangas a explorar as semelhangas entre as criangas
de todo o mundo, independentemente da sua nacionalidade, género ou grupo étnico. Também serve
para |hes apresentar a ideia de que ha direitos que lhes sio inerentes, incluindo o direito a brincar,
que estdo escritos na Convengio dos Direitos da Crianga.

Pontos de aprendizagem:
- Somos todos diferentes mas partilhamos muitas semelhangas.
- Os direitos baseiam-se nas necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara? Sumirio dos Direitos da Convengéo dos Direitos da Crianga (ver pagina 171).
Os exemplos de jogos na pagina seguinte e também da Convengio dos Direitos da Crianca (pagina
166).

Tempo: Cerca de uma hora e meia.

Como fazé-lo:

* Explique que as criangas em todo o mundo tém jogos diferentes mas muito interessantes.

* Fale-lhes de jogos de diferentes paises (se tiver um globo ou um atlas, mostre-lhes onde ficam
esses paises). Diga-lhes para brincarem a esses jogos. Ha algumas ideias na pagina seguinte.

* Pergunte as criangas que jogo dos seus recomendariam a criangas de outros paises, e depois
deixe-as jogar a esse jogo.

* Se alguma crianga pertencer a um grupo étnico diferente, pergunte-lhe se ela sabe de algum
jogo proéprio da sua cultura que possa descrever.

® Pergunte as questdes listadas abaixo de maneira a alertar os alunos para as semelhangas entre
as criancas de todo o mundo.

Questdes:

* Gostaste mais de um jogo do que dos outros? Porqué? O que é que faz um bom jogo!?

* Os novos jogos seriam mais divertidos se ja estivesses habituado a eles!?

® Todas as criancas tém o direito de brincar. Este direito esta escrito na Convengio dos Direitos
da Crianca. Porque achas que o brincar estd especialmente mencionado neste documento?

® Seria possivel ensinares os teus jogos a criangas de outros paises, mesmo sem falares a sua
lingua? Como!?

Escolhas:

® Esta actividade também pode ser feita usando cangdes de todo o mundo ou de diferentes partes
do préprio pais.

®* Como forma de aprofundar o trabalho, as criangas podem fazer uma “colec¢do” de jogos
retirados de livros, historias ou das suas proprias familias.

® As criangas podem ser divididas em dois grupos. Um grupo mostra aos outros um novo jogo,
usando para isso a mimica. Depois trocam.




Exemplos de jogos:

Tapa os ouvidos (Coreia).
Este jogo & um dos preferidos tanto das criangas como dos adultos. Ele pode ser jogado
por um numero ilimitado de pessoas.

® Os jogadores sentam-se formando um circulo. Um jogador é escolhido como lider e coloca
as maos a tapar os ouvidos.

® O jogador que estd ao lado esquerdo do lider coloca a sua mio direita no seu ouvido
direito. O jogador a direita do lider tem de pér a sua mio esquerda a tapar o ouvido
esquerdo. (Por outra palavras, os ouvidos mais perto do lider estido tapados).

® O lider retira as duas mios dos ouvidos e aponta para outro jogador no circulo.

* O novo lider tapa também os ouvidos. De novo, os jogadores imediatamente ao lado direito
e 20 lado esquerdo do lider cobrem os ouvidos que ficam mais perto dele. O novo lider
aponta para outro jogador e o jogo deve continuar tio ripido quanto possivel.

* Qualquer jogador que seja lento a tapar um ouvido, ou que faga qualquer erro, deverd
sair do jogo. O vencedor é o dltimo que ficar no jogo.

Quem é? (Chile).
Este jogo pode ser jogado por seis a trinta jogadores.

® Uma crianga “é”. Os jogadores colocam-se atrds da que “é¢” formando uma linha. A que
“€” ndo deve ver quem estd imediatamente atrds de si.

® Ele /ela d3 lentamente nove passos para a frente, enquanto os outros jogadores trocam
rapidamente de lugares. Um deles deve tomar o lugar directamente atris do que “&”.

€29y,

® Os outros jogadores perguntam ao que “é”: “Quem estd atras de ti?”

* O que “é€” pode fazer trés perguntas antes de adivinhar. Por exemplo: “E um rapaz ou
uma rapariga?”’, “Ele/ela é alto/a ou baixo/a?”, “Ele/ela tem a pele clara ou escura?”

* Os outros jogadores sé devem responder uma palavra. O aluno que “é” ter entio que
adivinhar quem estd atras de si.

® Se o que “&” adivinhar correctamente, continuara i frente da fila. Se nio conseguir

adivinhar, um outro jogador tornar-se-a aquele que “é”.

(Para mais jogos ver Cangées, Jogos e Historias de Todo o Mundo. Detalhes na pagina 195
deste manual).




Historias de todo o mundo

Objectivo: Esta actividade usa histérias para ajudar os alunos a explorarem as semelhancas entre
as criancas de todo o mundo, independentemente da nacionalidade, género ou raga.

Pontos de aprendizagem:

Somos todos diferentes mas partilhamos muitas semelhancas.
Os direitos baseiam-se nas necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara?

Sumario dos Direitos da Conveng¢io dos Direitos da Crianga da pagina 171.
Exemplos de histérias das paginas 60 e 61.

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

Explique que as criangas em todo o mundo ouvem histérias diferentes.

Conte as criangas histérias de diferentes paises (se tiver um globo ou um atlas va mostrando
onde ficam os paises de onde essas histérias sdo originarias). Existem algumas ideias na proxima
pagina.

Pergunte-lhes qual a histéria do seu pais que mais gostam e que contariam a alguém que viesse
de outras partes do mundo.

Se algumas criangas pertencem a um grupo étnico especifico, pergunte-lhes se sabem histérias
da sua propria cultura que queiram contar. (Mas se nio quiserem nio as force).

Pergunte as questdes listadas abaixo de maneira a alertar os alunos para as semelhangas entre
as criancas de todo o mundo.

Questoes:

De que histéria gostaste mais? Porqué? O que faz uma boa histéria?

Porque é que as pessoas em todo o mundo contam histérias? Em que tipo de histérias pensamos
noés?

Porque fizemos isso!?

Escolhas:

“A Sopa dos pobres” e “Dividir o queijo” sao histérias que podem ser usadas para demonstrar
as consequéncias da desonestidade. Pega a turma para escrever as suas proéprias histérias sobre
desonestidade.

Contos tradicionais do seu pais podem ser Uteis para o ensino dos direitos humanos. Por
exemplo: histérias onde as criangas sofrem podem ser usadas com a Versio Simplificada da
Convengio dos Direitos da Crianga (ver pagina 171).

As criangas podem também escrever as suas proprias histérias ou representar uma pega que
ilustre um dos artigos da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver péagina 158).




Exemplos de histérias:

A Raposa e o Peru (Povo indio, EUA)

O-way-way-ham-by-joh significa que ha muito, muito tempo atris, o Sr. Raposa saiu para a
caca. Ele e a D. Raposa ha muitos dias que viviam sé de raizes, por isso ele tinha vontade
de comer algo mais saboroso.

Procurou durante muito tempo, até que se cansou. Mas, de repente deparou com um
peru muito grande e gordo. Estava mesmo prestes a dar-lhe uma dentada quando o
peru disse: “Espera raposa, estis doente? Pareces tio palido! Nao queres fazer uma sesta?
Tu deitas-te e dormes um pouco, enquanto eu vou a tua casa e digo a D. Raposa para me
cozinhar para o teu jantar. Pobrezinho, tens um ar tio cansado!” Isto fez com que o Sr. Raposa
se sentisse mesmo doente.

“Seria muito amavel se fizesse isso, Sr. Peru”.

Entdo o peru partiu em direccio i toca da raposa e o Sr. Raposa observou-o até chegar
a porta. Mais descansado, o Sr. Raposa deitou-se debaixo de uma arvore, a dormir.

O peru bateu com forga a porta.

“Quem esta ai?”, perguntou a Sra. Raposa.

“Apenas um amigo com uma mensagem para si’

“Néo quer entrar”, perguntou a Sra. Raposa.

“Nao, obrigado”, respondeu o peru. “Estou com pressa. O Sr. Raposa s6 me pediu para passar
por ca e lhe dizer que ele voltara em breve. Ele estd com muita fome e quer que a Sra.
lhe cozinhe algumas raizes para o seu jantar”

Depois o peru fugiu.

A Sra. Raposa ficou atarefada a cozinhar raizes.

Logo chegou o Sr. Raposa a lamber os labios. Estava todo contente por ir comer um delicioso
peru ao jantar. A Sra. Raposa pés a mesa e trouxe o jantar ao marido. Ele deu uma grande
dentada e comegou a mastigar.

“Este é o peru mais rijo que j& comi”, gritou. “Sabe mais a raizes do que a peru. Que se
passa com ele?”

“Peru!”, disse a Sra. Raposa. “Nio tenho peru!” Isso sdo raizes! Alguém bateu a porta esta
manha. Ele disse-me que tu estavas com fome e que querias que eu te cozinhasse raizes para
O jantar”

“Oh!”, resmungou o Sr. Raposa, “Deve ter sido o peru!”

Continua...




Continuagdo dos exemplos de historias...

Dividir o Queijo (Arquipélago de Cabo Verde)

Dois gatos roubaram um queijo. Um queria dividi-lo. O outro ndo confiava nele, por isso
disse-lhe: “Nzo, vamos chamar um macaco para o dividir entre nds dois!” O primeiro foi
3 procura de um macaco e pediu-lhe para ser o juiz. “Com certeza”, disse o macaco.
Os gatos foram buscar uma faca e uma balanga. Mas, em vez de cortar o queijo a0 meio,
ele cortou um pedago maior do que o outro. Depois pé-los na balanca. “Nio fiz a divisao
bem feita,” disse ele. Entio comegou a comer o pedaco de queijo mais pesado. “Que estas
a fazer?” gritaram os gatos.

“Estou a comer um bocado desta metade para que fique igual 4 outra.” Rapidamente o pedaco
que o macaco comia ficou mais pequeno do que o outro. Ele mudou e comegou a comer
o outro bocado.

Os gatos viram que dai a pouco todo o queijo estaria comido. Eles disseram: ”Sr. Juiz,
dé-nos o resto do queijo que nds préprios o dividimos.”

“Oh, nio,” disse o macaco, “Vocés podiam lutar por ele, e o rei dos animais viria atrds de
mim.” Entdo o macaco continuou a comer, primeiro um pedago, depois o outro. Os gatos
viram que nio sobraria nada. Um gato voltou-se para o outro e disse, “Noés mesmos é que
deveriamos ter dividido o queijo.”

Depois de ter comido todo o queijo, o macaco disse, “Vamo-nos todos em paz e ndo deixemos
que Os NOSsOs interesses ceguem a nossa compreensdo.”

A Sopa dos Pobres (Sri Lanka)

Uma vez, sete andiyas (pedintes) vadios passaram uma vez a noite no mesmo abrigo.
Concordaram em cozinhar uma vulgar panela de congee (arroz cozido em dgua) para o jantar,
pondo cada andjya uma mio cheia de arroz na panela.

Um de cada vez, cada andiya poés a mio sobre a panela para deixar cair o seu arroz. Mas
eles eram manhosos e nem um deixou cair um sé grao de arroz na panela. Cada andjya pensou
que os outros contribuiriam com a mdo cheia combinada.

Quando o congee foi servido, cada andiya recebeu uma malga cheia de dgua quente!




Vamos para as estrelas

Objectivo: Este imaginativo projecto ajuda as criancas a pensar sobre as diferencas e as seme-
lhancas entre os seres humanos.

Pontos de aprendizagem:
- As semelhancas entre os humanos sio maiores do que as diferengas.
. Os direitos baseiam-se nas necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara?
. Sumirio dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianca (ver pagina 171).

Tempo: Uma hora, mais trabalhos de casa.

Como fazé-lo:

* Peca as criangas para fingir que fazem parte de um projecto espacial muito importante.
Diga-lhes para imaginarem que sinais espaciais confirmaram a existéncia vida inteligente.
As Nacdes Unidas decidiram enviar uma nave espacial na direcgio dos sinais. Ela levara
informacdes sobre a Terra. Pergunte-lhes o que mandariam na nave para informar os seres
inteligentes de outros planetas acerca dos seres humanos. As escolhas devem ajudar os se-
res inteligentes a compreenderem que todos os seres humanos em toda a Terra tém se-
melhancas e diferengas.

* [sto pode ser feito individualmente, permitindo que cada crianga tenha a oportunidade de
perguntar aos pais e a outros adultos o que fariam. Por exemplo: Enviarias musical Se sim,
que tipo de musica? E livros? Filmes? Fotografias? Modelos de pessoas?! Se sim, de que tipo
e como estariam vestidos?

e Em alternativa, através do brainstorm, os grupos podem apresentar sugestoes.

e Com as criancas, veja as suas escolhas. Sugira coisas em que elas nio tenham pensado. Por
exemplo: as pessoas deficientes estdo representadas?

* Faca as criangas as perguntas que se seguem, para as ajudar a pensar sobre semelhancas e
diferencas.

Questoes:

e Ha mais diferencas ou mais semelhangas entre as pessoas de todo o mundo? O que pensarias
se fosses um extraterrestre a olhar & de cima para a Terra?

e O que achas que um extraterrestre pensaria se visse as pessoas 2 lutarem e a serem mas umas
para as outras’

* O que é mais importante - as diferencas de costumes, modos de vestir, linguagem e forma
do corpo, ou as nossas semelhangas? Porqué?




B ES——

Escolhas:

Esvazie um cesto de papéis em cima de uma secretaria. Explique que ele é um extraterrestre
que veio de outra parte do universo e que tem curiosidade em saber algo sobre as formas
de vida locais e, especialmente, daqueles estranhos seres que se chamam a eles mesmos, e
em tantas linguas diferentes, “pessoas”. Pega aos alunos sugestdes que possam ajudar o
extraterrestre a identificar um ser “humano”, onde quer que ele o encontre nas suas diferentes
viagens.

A turma poderia também escrever e interpretar uma peca sobre um extraterrestre que visita
a Terra e nio consegue reconhecer as diferencas entre pessoas que sio altas/baixas, gordas/
magras, negras/brancas...

Como trabalho de projecto (ver pagina 30), a turma também poderia fazer na sala de aula uma
exposicio que agrupasse diferentes tipos de pernas, bragos e faces humanas, bem como roupas,
alimentos, etc. As imagens poderio ser retiradas de jornais ou revistas.




O rapaz com dois olhos
Objectivo: Esta pequena histéria dé as criangas uma imagem positiva da “diferenca”.

Ponto de aprendizagem:
- As pessoas com incapacidades tém direito de serem tratadas do mesmo modo que todas as

outras.

Do que precisara?
- A Versio Simplificada da Convengdo dos Direitos da Crianca (pagina 166).

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:
®* Conte as criangas a historia abaixo. Depois faga-lhes as questdes que se seguem.

Longe, longe, 14 no espago hd um planeta igualzinho a Terra. As pessoas que la vivem s3o
como nds, excepto numa coisa - s6 tém um olho. Mas é um olho muito especial. Com
o seu olho Unico aquelas pessoas conseguem ver no escuro. Conseguem ver as coisas muito,
muito longe, e conseguem ver através das paredes. Neste planeta as mulheres tém os bebes
tal e qual como na Terra. Um dia nasceu uma crianga muito estranha. S6 tinha dois olhos!
A mie e o pai ficaram muito preocupados.

O rapaz era uma crianga feliz. Os pais gostavam dele e gostavam de tomar conta dele. Mas
estavam preocupados por ele ser tio invulgar. Levaram-no a muitos médicos. Os médicos
abanavam a cabeca e diziam “Nada pode ser feito.”

A medida que ia crescendo, o rapaz tinha cada vez mais problemas. Nido conseguia ver
no escuro por isso tinha que andar sempre com uma luz. Quando foi para a escola,
nio conseguia ler tio bem como os outros. Os professores tinham que lhe dar mais
atencdo. Também n3o conseguia ver muito ao longe, por isso tinha que ter um telescopio
especial. S& assim conseguia ver os outros planetas, tal como as outras pessoas. As vezes
quando caminhava sozinho de escola para casa, sentia-se muito sé. “As outras criangas
véem coisas que eu nio posso ver”, pensava ele. “Eu tenho que conseguir ver coisas que
eles ndo véem.

Até que num belo dia ele descobriu que podia ver algo que mais ninguém podia. Ele nio
via a preto e branco, como todos os outros. Contou aos seus pais como via as coisas.
Levou os pais para fora de casa e contou-lhes sobre a sua magnifica descoberta. Eles ficaram
espantados! Os seus amigos ficaram igualmente surpresos. Ele contou-lhes histérias ma-
ravilhosas, e para isso usou palavras que nunca antes tinha usado... como vermelho e
amarelo... e laranja. Ele falou-lhes de drvores verdes e de flores violeta. Toda a gente
queria saber como ele via as coisas. Ele contou histérias maravilhosas sobre profundos
mares azuis e ondas com espuma branca. As criangas adoravam ouvir as suas histérias




sobre espantosos dragdes. Ficavam maravilhados quando ele descrevia a sua pele, os
seus olhos e o seu bafo de fogo.

Um dia conheceu uma rapariga. Eles apaixonaram-se. Ela ndo se importava que ele tivesse
dois olhos, e ele também deixou de se importar com isso. Tinha-se tornado muito famoso.
Vinham pessoas de todo o planeta para o ouvir falar. Mais tarde tiveram um filho. A crianca
era como todas as outras criangas do planeta. Tinha s6 um olho.”

Questoes:

Como achas que seria ter dois olhos num planeta onde as pessoas sé tinham um olho?
Que dificuldades achas que tinha o rapaz com os dois olhos? Porqué?

Que outras diferencas podem as pessoas ter nas suas capacidades?

Serias diferente se vivesses noutro local da Terra? Porqué? Como gostarias de ser tratado se

fosses ‘“diferente”?

Escolhas:

Leia o artigo 23 da Versdo Simplificada da Convengio dos Direitos da Crianga (ver pagina |66)
e coloque as seguintes questdes: “Que tipo de ‘aten¢des especiais’ necessitam as criangas com
incapacidades?” “Se houvesse uma crianga com incapacidades na tua turma, o que farias para
a ajudar?”

Peca 3 turma para imaginar que vai para um pais onde toda a gente tem um sé olho.
Diga-lhes para escrever uma carta aos amigos, onde explicam como as pessoas com um sé
olho gostam de ser tratadas.

Peca 4 turma para recriar a histéria de outra forma. Por exemplo, como uma pega de teatro
ou uma pintura.

Como trabalho de projecto (ver pégina 30) as criangas podiam estudar uma incapacidade em
particular, aprendendo mais sobre o modo como vivem as pessoas com essa incapacidade, o
que podem e nio podem fazer, que ajuda ou equipamento especial precisam (se € que precisam
de algum). Esta é uma belissima oportunidade para as criangas conhecerem pessoas com
incapacidades e desafiarem os preconceitos que eventualmente tenham relativamente a defi-
ciéncias.




Quem, eu?
actividades sobre
a responsabilidade

Estas actwndades sio sobre as responsabllrdades que temos uns relatwamente aos outros

' Est@s,actividadefs tém contimiar;ﬁc na p;’;gijyna}[;ly 0."fpara’ criam;as* ai

Como é que te sentes?

Objectivo: Este jogo rdpido encoraja a sensibilidade pelos sentimentos dos outros.

Ponto de aprendizagem:
- A sensibilidade pelos sentimentos dos outros é a base para a protec¢io e o respeito pelos
direitos dos outros.

Do que precisara?
- Sumirio dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (ver pagina 171).

Tempo: Meia hora.

Como fazé-lo:

® Duas criangas da turma saem da sala.

® Enquanto elas estdo fora, as outras criangas escolhem um sentimento para representarem
quando elas regressarem. Por exemplo: alegria, flria, desilusio, excitagio, aborrecimento,
solidao, etc.

® As duas criangas regressam e as outras agem de acordo com o sentimento escolhido. As duas
criangas que sairam da sala tém que adivinhar o sentimento.

® Repita as vezes que entender apropriado.

® Faga as perguntas abaixo.




Questoes:
® Para as criangas que sairam da sala:
. - Foi facil adivinhar os sentimentos?
- Como é que adivinharam?
* Para toda a turma:
- E boa ideia saber como as pessoas 2 tua volta se sentem? Porqué?
- Alguma vez te sentiste feliz quando todos os outros estavam tristes, ou triste quando todos
os outros estavam contentes! Como é que foi?
- O que aconteceria se ninguém prestasse aten¢do aos sentimentos dos outros?

Escolhas:

* Veja o Sumirio dos Direitos da Convengao dos Direitos da Crianca (ver pagina 171) “As criangas
tém o direito de permanecerem seguras, sem serem magoadas nem negligenciadas.” Como pode
o “estar consciente dos sentimentos dos outros” ajudar a preencher este direito?

® Como trabalho de projecto (ver péagina 30) para as criangas mais velhas, trabalhe com elas
criando uma pega sobre uma situagio onde estio envolvidos sentimentos diferentes (por
exemplo: uma luta no recreio). Veja o conselho sobre as dramatizagSes na pagina 24.




Toca-me gentilmente

Obijectivo: Este jogo rapido gera sentimentos de grupo positivos. (Nota: esta actividade resulta
melhor com criangas pequenas. Criangas mais velhas e adultos podem mostrar relutincia em se
tocarem uns aos outros deste modo. Compete-lhe a si decidir se é uma actividade apropriada para
O seu grupo.)

Ponto de aprendizagem:
“Faz aos outros o que gostarias que te fizessem a ti”. (Isto é: respeitar os direitos das outras
pessoas encoraja-as para elas confiarem em si e respeitarem os seus direitos).

Do que precisara?
- Sumirio dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (ver péagina 171).

Tempo: Vinte minutos.

Como fazé-lo:

® Diga as criangas para andarem em circulo.

® Pega-lhes para se sentarem com a cara virada para as costas da pessoa que fica a sua
frente.

* Diga-lhes para imaginarem que a sua cor preferida estd a ser deitada para os ombros da crianga
a sua frente. ‘ '

®* Demonstre um movimento simples e leve de massagem de ombros. Dé& alguns minutos
para cada crianga massajar a pessoa a sua frente.

® Todas as criangas ddo meia volta e trocam-se os papéis: a crianga que massajou passa a ser
massajada.

® Faga as perguntas abaixo.

Questoes:

®* Como te sentiste ao ser massajado?

® E se alguém tivesse sido pouco delicado ou bruto para ti? O que aconteceria quando te vol-
tasses! Porqué?

®* Como massajarias alguém que quisesses que fosse gentil para ti quando te virasses?

®* Consegues pensar em exemplos destes na vida real?

Escolhas:

® Olha para o Sumirio da Convengio dos Direitos da Crianga, na pagina 171. O que aconteceria
se todos ignordssemos os direitos uns dos outros e fizéssemos aquilo que nos apetecesse!
Que direitos ficariam afectados? Como? Gostarias de viver num mundo assim?

® Quando as criangas estdo zangadas, diga-lhes para fazerem for¢a com todos os seus muscu-
los e para imaginarem que uma cor as esta a cobrir de cabeca aos pés, fazendo os seus mus-
culos relaxarem. Depois podem afastar-se da poga de cor que fica aos seus pés, sentindo-se
ja menos zangadas.




O bastiao de falar

Objectivo: Esta actividade de partilha ajuda as criangas a desenvolverem capacidades de escuta
e fala.

Ponto de aprendizagem:
“As criangas tém o direito de expressar as suas opinides e de se juntarem para exprimir os
seus pontos de vista” (ver pagina 171).

Do que precisara?
- Sumirio dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (pagina 171). Um bastio ou pay,
nio muito grande e sem pontas bicudas.

Tempo: Pelo menos |0 minutos.

Como fazé-lo:

* Explique as criancas que os Indios americanos tinham uma maneira de se ouvirem uns aos
outros sem ser interrompidos. Usavam um bastdo de falar. Quem tiver o bastio de falar
tem o poder de falar e todos os outros tém o poder de ouvir. O bastdo vai sendo passado
pelo circulo. Quem nao quiser falar, simplesmente passa o bastido. O bastio de falar pode
ser usado de vérias maneiras. Por exemplo: para dizer noticias ou para dar opinides. E uma
boa maneira para por as criangas envergonhadas a falar com confianga e para persuadir as
criangas mais dominadores a respeitarem os direitos das outras.

®* Uma boa maneira para comegar é o professor pegar no bastio e, por exemplo, dizer uma coisa
de que goste e depois passar o bastio a crianga sentada ao seu lado. E uma maneira ficil de
demonstrar as criangas como funciona o bastio de falar.

® Assegure-se de que nio vai forgar as criangas a falar.

® Depois da actividade faga as perguntas abaixo.

Questoes:

®* Como ¢ que foi falar / ouvir outras pessoas falar?

® Achaste alguma coisa nova ou surpreendente!?

® Gostaste de ser interrompido?

® Qual é a vantagem de deixar alguém falar sem interrupgdes!?

Escolhas:

Quando ocorrerem lutas ou outros incidentes, esta actividade pode ser usada para descobrir
a opinido da turma acerca do que deveria ser feito para resolver o conflito.

Os adultos podem usar esta actividade exactamente da mesma maneira, por exemplo para se
conhecerem uns aos outros.




Versos infantis com enganos

Obijectivo: Este jogo de rimas ajuda as criangas a desenvolverem capacidades de escuta. (ver
também pagina 107)

Ponto de aprendizagem:
- Ouvir bem ajuda-nos a respeitar os direitos das outras pessoas.

Tempo: Meia hora.

Como fazé-lo:

* Diga uns versos conhecidos das criangas mas mude uma palavra.

® As criangas tém de descobrir a palavra incorrecta e dizé-la.

®* Quando as criangas estiverem habituadas a isto, mude duas palavras.
® Faga as perguntas abaixo.

Questoes:

®* Quando estamos a ouvir com ateng¢io, o que é que fazemos com as nossas mentes e com
os nossos corpos! (as criangas podem dizer: inclinamo-nos para a frente, dizemos que sim com
a cabeca, pensamos sobre o assunto...)

®* Pensam que é possivel melhorar a maneira como ouvimos com a pratica?

®* Quais sio as vantagens de ouvir com aten¢ido? (Nas nossas familias, na escola, na rua...)

®* O que aconteceria se todos no mundo deixassem de se ouvir uns aos outros?

Escolhas:

® Peca 2 classe para escrever uma histéria, uma pega de teatro, ou para fazer um filme acerca
de uma situagio em que alguém n3o ouviu.

®* Como projecto (ver pagina 30) peca a turma para tomar nota durante um fim-de-semana das
vezes em que viram alguém n3o ouvir. Estes dados podem ser usados para exercicios mate-
maticos basicos, apresentando-se situagdes similares como percentagens do todo.




Confia em mim

Objectivo: Este jogo excitante e activo ajuda as criangas a compreender a importancia da confianga
e da cooperagio.

Ponto de aprendizagem:
- Precisamos de cooperar para alcangarmos direitos humanos para todos.

Do que precisara?
- Sumario dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (pédgina 171)
- Vendas para os olhos para metade das criangas. '

Tempo: Quarenta e cinco minutos.

Como fazé-lo:

® Peca as criangas para formar pares.

* Venda os olhos de uma crianga de cada par.

* A outra crianga do par é o “condutor” e conduz o seu parceiro a volta da sala.

e Os “condutores” devem encontrar uma variedade de experiéncias (seguras!) para os seus
parceiros. Por exemplo, pedir-lhes para identificar objectos pelo tacto, deixé-los sozinhos por
um momento, correrem juntos num terreno suave. Encoraje os “condutores” a usar a ima-
ginagao.

®* Os pares trocam os papeéis.

* Depois do jogo, d& tempo para a turma falar acerca do jogo. Use as perguntas abaixo para
iniciar a discussdo.

Questoes:
* Como é que era ser “cego”’/“condutor™

®* Como é que comunicavam!

® Preferiste um dos papéis? Porqué!?

* Sentiste-te responsdvel quando eras o condutor?

* Confiaste no teu condutor?

* Porque é que a confianga é importante! (Nas familias, nas amizades, entre paises...)
Escolhas:

* Seleccione um dos direitos da pigina 171. Como é que o mundo necessitaria de cooperar para
garantir que esse direito seja realizado para as criangas em todo o lado? (Por exemplo, o direito
a comida suficiente e dgua limpa exigiria confianca e cooperagio entre governos, agricultores,
comerciantes, ...)

* Numa adaptacio deste jogo, uma crianga & um “navio” e as outras “rochedos”. Os rochedos
sentam-se no chio com espacos entre eles. O navio tem os olhos vendados e tem de andar
de um extremo da sala (o mar) ao outro (a costa) sem bater num rochedo. Quando o navio
se aproxima de um rochedo, a crianca sentada faz um ruido como o das ondas nos rochedos
para avisar o navio para mudar de direcgio. Quando o navio atinge a costa, outra crianga passa
a ser o navio.

® A turma podia preparar e representar uma pega para toda a escola sobre uma situacdo em
que a cooperagio evita o desastre.




Quando as ideias acabarem, passe a roda outro objecto.

Faca as seguintes perguntas.

Questoes:

O que é a “imaginagio”? Quando é que a usamos? Para qué’

Todos nascemos com imaginagdo. A nossa imaginagio nio nos pode ser tirada. Do mesmo
modo, todos temos direitos, com que nascemos e que ndo nos podem ser tirados. Os nossos
direitos podem ser ignorados ou violados por outras pessoas, mas nés continuamos a té-los,
seja onde for que vivamos, seja o que for que sejamos - tal e qual como temos a nossa
imaginagio, seja o que for que sejamos.

Escolhas:

Esta actividade é também util para ensinar acerca de semelhangas e diferencas: todos te-
mos cérebros mas os nossos pensamentos e ideias sio as vezes diferentes, as vezes seme-
lhantes, mas nunca idénticos. Pode explorar esta ideia com a turma perguntando “O que &
isto?” antes de passar a4 roda um objecto. Toda a turma pode concordar que se trata de um
trapo velho, mas depois os seus diferentes cérebros podem transformé-lo em centenas de coisas
diferentes.

Como projecto (ver pagina 30) peca a classe para encontrar coisas e situagdes que as pessoas
vejam diferentemente. Por exemplo, por causa da sua altura, da sua visdo, da sua distancia do
objecto, dos seus preconceitos, etc.-As criangas podem apresentar as suas descobertas num
mural ou num livro.




Um trabalho importante

Objectivo: Esta actividade de brainstorm ajuda a mostrar que os documentos sobre os direitos
humanos s3o baseados nas necessidades basicas das pessoas.

Ponto de aprendizagem:
- Os direitos sdo baseados nas necessidades semelhantes de pessoas diferentes.

Do que precisara?
- A Versido Simplificada da Convengio dos Direitos da Crianga e o Sumario, da Quinta Parte
deste manual. Escreva o Sumidrio numa grande folha de papel.

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

® Pega as criangas da turma para imaginar que as Nagbes Unidas (o parlamento das nagdes do
mundo) lhes pediu uma lista de todas as coisas que todas criangas em qualquer lado precisam
para serem felizes e saudaveis. Por exemplo, alimentagdo, brincadeiras, ar, amor...

® Escreva essas “necessidades” a medida que forem sugeridas sem as julgar.

® Quando n3o houver mais sugestdes, peca a turma para identificar quais as sugestdes que sio
verdadeiras necessidades e quais as que sdo desejos. (Por exemplo, TV e doces seriam desejos
mas ndo necessidades). Tente identificar as necessidades que sio as mesmas para todas as
criangas em qualquer parte.

® Agora mostre a turma o sumdrio da Convengio dos Direitos da Crianga. Explique que h4 alguns
anos uma lista semelhante foi feita pela ONU e que mais tarde se converteu na Convencio.
A Convengio lembra as nagbes do mundo as necessidades das criancas.

® Peca a turma para comparar a sua lista com o sumario da Convencdo. Que necessidades foram
identificadas como direitos? Ha muitas diferencas entre as duas listas? Porqué?

® Faga as perguntas seguintes.

Questdes:

® Por que é que achas que as Nagdes Unidas pensaram ser importante fazer a lista dos direitos
das criangas?

® Por que é que tu pensas que a Convengdo é uma lista de necessidades e nio de desejos?

® Achas que todas as criangas no teu pais e no mundo tém todos esses direitos? Por que
nao?

* Olha para um ou dois dos direitos da Convengdo. O que é que poderia acontecer para tirar
esses direitos a uma crianca?




e O que é que pensas que os dirigentes do teu pais, os teus professores, os teus pais, ou tu
e os teus colegas podiam fazer para ter a certeza que todas as criangas do teu pais tenham
esses direitos garantidos!

Escolhas:

e Ponham-se num circulo de pé ou sentados. Cada crianga toma a sua vez para representar
uma das coisas da lista. Por exemplo, pode representar vestir roupas, comer uma re-
feicio, abragar um amigo, jogar um jogo, escrever uma carta, ou expressar um sentimento
como a felicidade ou a liberdade. Dé a volta ao circulo novamente. A primeira crianca repre-
senta a “sua” acgio e continua a fazé-lo enquanto a segunda crianca comega a “sua”, até

que toda a classe e o professor estejam a representar as suas acgoes a0 mesmo tempo.
Descanse!

* Como trabalho de ac¢io, a turma pode representar uma pega para os pais que comece com
os “desejos” e acabe com as “necessidades”.




Gente grande - gente pequena

Objectivo: Esta actividade de entrevistas visa ajudar as criangas a relacionar os direitos humanos
com o ambiente que as rodeia e mostrar que o reconhecimento dos direitos humanos foi gradual.

Ponto de aprendizagem:

- A codificagio dos direitos é um desenvolvimento do final do século XX, mas ao longo da
histéria os direitos existiram e foram violados, lutou-se por eles e gradualmente foram al-
cangados.

Do que precisara?
- Sumirio dos Direitos da Convencio dos Direitos da Crianga da pégina 171.

Tempo: Trés aulas ao longo de vérias semanas.

Como fazé-lo:

® Explique a turma que os documentos dos direitos humanos como a Convencio dos Direitos
da Crianca sio aquisicdes recentes e que no passado muitos dos direitos humanos da Convencio
nao eram aplicados a todas as criancas. Explique que em muitos paises modernos ainda é assim.

® Faga com as criangas uma curta lista das pessoas proximas que possam responder 2 pergunta:
“As vidas das criancas na sua cidade melhoraram durante o ultimo século?”. Por exemplo, os
avds. Uma lista de cerca de quatro pessoas é ideal.

® Pega a turma para escrever a essas pessoas convidando-as a vir 4 escola para serem entre-
vistadas. (E mais simples no inicio se os entrevistados vierem a escola).

® Lembre-se de pedir aos entrevistados breves relatos dos seus conhecimentos sobre o assunto
acerca do qual vio ser interrogados. Estes podem ser lidos e discutidos pelas criangas antes
do dia da entrevista, de modo que as perguntas possam ser preparadas de antemio. Enquanto
as perguntas sao preparadas a turma deve pensar “o que é que nés queremos aprender?”. Por
exemplo, se um entrevistado indicou que trabalhou enquanto era crianca em vez de ir 4 escola,
as criancas podem planear perguntas acerca das suas recordagdes, um acontecimento em
particular, como se sentiam em relacio a isso, quando aconteceu, como e porqué, quem estava
13, etc.

* Quando os entrevistados chegam sente-os onde toda a turma os possa ver.

® Cada crianca pode fazer as suas perguntas na sua vez. Deixe a entrevista desenrolar-se
naturalmente - tente nio interromper desnecessariamente.

® Registe as respostas por escrito ou em cassete.




Se mais de um entrevistado estiver presente peca-lhes para discutir as questdes, em vez de
responder individualmente. Isto pode ser muito animado!

Depois das entrevistas, peca a turma para comparar as entrevistas com a Convengio dos
Direitos da Crianca. Faga as seguintes perguntas:

Questoes:

Achas que os direitos das criangas foram respeitados no passado?
Que direitos foram ignorados? Porqué?

Gostarias de ter vivido nesse tempo!

As coisas melhoraram para as criangas! Ou pioraram! Porqué?

Escolhas:

Criangas mais velhas podiam também entrevistar pessoas nas suas casas.

Utilize jornais para descobrir como os direitos das criangas sdo ignorados ou protegidos em
outras partes do mundo.

Como projecto (ver pagina 30) peca a turma para fazer uma pega de teatro, poemas, historias
ou trabalhos artisticos comparando a vida das criangas no passado e no presente.

A literatura nacional pode ser uma boa fonte para histérias acerca de como era a vida das
criangas no passado.

Como trabalho de ac¢do, as criangas podiam escrever uma pega sobre a realizagio dos direitos
das criangas e representa-la num festival local.




O jogo do calendario

Objectivo: Esta actividade com fotografias ajuda a explicar como todos os direitos estio rela-
cionados entre si. Pode ser feita com criangas, adolescentes e adultos.

Pontos de aprendizagem:
- Os direitos sio “universais” (todos os tém).
- Os direitos sio “indivisiveis” (ndo podes gozar alguns direitos enquanto te sdo negados outros).

Do que precisara?

- Cerca de |2 fotografias ou imagens de boa qualidade de pessoas de qualquer parte do mundo
em tantas diferentes situagdes quanto possivel. Calenddrios, jornais e revistas sio boas fontes
para essas imagens.

- Versio Simplificada da Declaragdo dos Direitos Humanos da pagina 163.

Tempo: Cerca de 30 minutos.

Como fazé-lo:
* Espalhe as imagens no chio ou numa mesa onde todos as possam ver.

® Peca as criangas para escolher as trés imagens (como um conjunto) de que gostam mais. Isto
levard alguns momentos.

® Apanhe as trés imagens. Arrume todas as outras para que nio distraiam as criancas.

® Segure uma das trés imagens onde todos a possam ver. Faga as criancas as perguntas lis-
tadas abaixo para estimular as suas imaginagdes sobre a imagem. Esteja aberto a todas as
sugestdes!

® Repita este exercicio de imaginagdo para as outras duas imagens.

® Agora volte a primeira imagem. Pergunte as criancas: “Que direito ou que direitos pensam que
esta imagem representa?” (Se os participantes forem muito jovens ou muito pouco familiarizados
com os direitos humanos, permita-lhes consultar a Versio Simplificada da Declaragio Universal

dos Direitos Humanos da pagina 163).

® Repita esta pergunta Para as outras duas imagens.

® Espalhe outra vez todas as imagens. Pergunte as criancas: “E acerca das outras? Que direito
ou direitos cada uma destas representa?” Aproveite a oportunidade para explicar que todos
os direitos sdo “universais” (toda a gente os tem).




Agora pega as criangas para ver se podem separar as imagens em pilhas diferentes, corres-
pondendo cada uma delas a um dos pontos da Versdo Simplificada da Declaragio Universal
dos Direitos Humanos da pagina 163. As criangas em breve compreenderio que esta tarefa
é impossivel, porque todos os direitos estio ligados entre si, de modo que uma imagem
representard varios direitos a0 mesmo tempo. Use esta oportunidade para explicar que os
direitos sio “indivisiveis” (ndo se pode gozar de alguns direitos enquanto outros sio negados).

Questoes:

Ondes pensas que esta fotografia foi tirada?

O que pensas que estd a acontecer?

Que altura do dia é esta?

Estas pessoas sio da mesma familia’

Sio pobres/ricas, felizes/infelizes?

Para que é que estdo a olhar/o que estio 2 fazer/a dizer!
Para onde estio a ir? Onde estiveram?

Conhecem o fotdgrafo?

O que pensam dele/dela?

Escolhas:

Se todas as imagens utilizadas representam criancas, esta actividade pode também ser utilizada
com o Sumario dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianca (ver pagina 171).
Como projecto, as criangas podem recolher tantas imagens quanto possivel de pessoas de todo
o mundo e fazer uma exposigio com elas na sala de aula ou infantario. Utilize jornais para
descobrir como os direitos das criangas sdo ignorados ou protegidos em outras partes do
mundo.




O que é justo!?
actividades sobre
justica

“Nzo é justo..” A justica é algo que nds achamos que podemos julgar bem. Reconhecemos
imediatamente o0 que nao é justo e podemos em geral dar uma resposta rapida a pergunta.
‘Porque é que isso nio é justo?” -
Justo significa honesto e correcto, dar as mesmas oportunidades e tratamento ou a mesma
quantidade a toda a gente, de acordo com as regras, se existirem. Um exemplo simples é
uma corrida; uma corrida sé é justa se as regras forem as mesmas para todos. Se todos
partirmos ao mesmo tempo, corrermos a mesma distancia e tivermos todos a mesma idade
e capacidade; isso e justo. '

A vida seria justa se todos tivessem as mesmas oportunidades: se todos tivessem o suficiente
para comer e agua limpa para beber; se todos pudessem ir 4 escola; se todos fossem tratados
da mesma maneira, independentemente da sua cor, do seu sexo ou da sua religido; se todos
pudessem votar livremente. Estes sido alguns exemplos para mostrar o que € a justica.
Perceber a importancia da justica nas suas préprias vidas é importante para dar as criancas
uma melhor compreensio da necessidade de justica no mundo.

Estas actividades tém continuagdo para criangas mais velhas na péagina |32.




O jogo dos nomes

Obijectivo: Este jogo para jogar sentado permite a crianca sentir que tem uma identidade (que
é reconhecida) e da-la aos outros.

Pontos de aprendizagem:
-  Todos temos direito a um nome.
- Toda a gente beneficia da justica.

Do que precisara? ,

- Versio Simplificada da Declaragio dos Direitos da Crianga da pagina 166 (especialmente o
artigo 7).

- Bola de esponja ou almofada.

Tempo: Menos de uma hora.

Como fazé-lo:

* As criancas sentam-se em circulo no chio.

* Uma crianca atira a bola a outra crianga, dizendo o nome desta. Se o nome esta correcto a
crianga para quem foi atirada a bola atira-a por sua vez a outra crianga, dizendo o nome dessa
outra. Se quem atira a bola disse mal o nome da crianga a quem atirou a bola, esta cor-
rige-a e devolve-lhe a bola.

* Dé importincia as criangas que poderiam ser deixadas de fora do jogo, atirando-lhes propo-
sitadamente a bola quando for a sua vez.

* Quando todos ja lancaram e receberam a bola vezes suficientes, fagas as perguntas abaixo.

Questoes:

* Todos tiveram a mesma oportunidade de atirar a bola? Porqué? Por que nio?

* Como seria se nunca tivesses tido a oportunidade de atirar a bola? Porqué?

* O que poderemos fazer para ter a certeza que jogaremos com justica na préxima vez!
* Lembras-te de alguma vez em que algo injusto te aconteceu?

* Como podemos evitar a injustica na nossa turma, na nossa escola, na nossa familia?

Escolhas:

* Olhe para o artigo 7 da Versdo Simplificada da Convengio dos Direitos da Crianca na pagina
166. Em que é que a tua vida seria diferente se ndo tivesses um nome?

Peca a classe que escreva uma histéria ou uma pega de teatro acerca de uma situagdo injusta,
que é transformada em justa.

Esta actividade pode ser boa para apresentar os alunos de uma turma nova uns aos outros.
Quando todos da turma souberem os nomes uns dos outros, torne o jogo mais dificil. Por
exemplo, o primeiro a atirar a bola podia comegar uma frase a qual cada crianca a atirar a
seguir devia acrescentar uma palavra.

Como projecto, os alunos podem investigar de onde vém os diferentes nomes e o que significam.




Conhece a tua maca

Objectivo: Este jogo de observagio levanta questdes de partilha na turma e também ensina
as criangas que as nossas percepgdes de semelhangas e diferengas sdo muito subjectivas. Esta
ideia basica é depois ligada através de perguntas a ideias sobre estereétipos na sociedade.

Pontos de aprendizagem:
- Os direitos sao baseados na justica.
- As criangas tém o direito de n3o passar fome.

Do que precisara?
- Sumario dos Direitos da Convengiao dos Direitos da Crianga da pagina 171. Uma magi (ou
qualquer fruto ou vegetal) para cada crianga.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:

® Pega as criangas para se sentarem aos pares hum pequeno circulo.

® Pergunte a turma quais sdo as caracteristicas das magas. Todas as magias sdo iguais?

® Dé uma maga a cada par.

® Cada par deve observar a sua magd por uns instantes. Diga-lhes para observarem a sua cor,
amolgadelas, altos, ou outras coisas que tornam a sua maga diferente das outras.

®* Recolha as mag¢ias num saco.

® Passe as magas em redor, uma a uma. Cada par examina cada magd na sua vez. Se um par
reconhecer a sua maga fica com ela.

®* Quando todos os pares tiverem obtido a sua mag¢d podem comé-las.

Questdes:

® Olha para o segundo ponto do Sumdrio dos Direitos da Convencdo dos Direitos da Crianga
(ver péagina 171). Como é que a justica e a partilha ajudam a proteger este direito para todas
as criangas?

®* Quem é que recebeu a sua magi primeiro/em ultimo lugar? Porqué?

® Estavas preocupado que alguém ficasse com a tua maga!?

® E se a tua magi nio tivesse aparecido! Como te sentirias?

® Agqui partilhdmos magds. Que outras coisas partilhamos na escola? Partilhar é as vezes dificil?
Porqué?

® O que aconteceria se toda a gente se esquecesse de partilhar? (Na escola, em casa, no
mundo.)

® As magis eram todas iguais? O que era semelhante nas magis? O que era diferente? (se a turma
comegou a actividade pensando que as magis eram todas iguais, pergunte-lhes se mudaram
agora de opinido.)




Escolhas:

Esta actividade pode também ser feita usando pedras, pedagos de madeira, ou qualquer outro
grupo de objectos ligeiramente diferentes.

Como projecto (ver pagina 30) peca as criangas para criar e partilhar com a turma uma histéria,
uma peca, ou uma imagem acerca de um mundo em que todos se esqueceram de partilhar.
Se quiser levantar a questio dos estereétipos, lembre as criangas que elas pensaram que todas
as macas eram iguais, quando na realidade sio bastante diferentes. Agora mostre-lhes tantas
imagens quanto possivel de um grupo social que é por vezes visto como sendo “todos iguais”.
Por exemplo, minorias étnicas no seu pais, ou pessoas de partes distantes do mundo. Pergunte
as criangas que imagens estereotipadas as pessoas de outros paises poderdo ter das pessoas
do pais das criangas. Os estereétipos sio Uteis? Porqué? Por que nio?




Camuflagem

Objectivo: Neste jogo, que pode ser jogado dentro ou fora da sala, as criancas aprendem a
identificar e a questionar a injustica.

Ponto de aprendizagem:
- Os direitos sdo baseados na justica.

Do que precisara?

- O Sumirio dos Direitos da Convengdo dos Direitos da Crianga (ver pagina 171). Trés bolas
de I3 de cores diferentes. Uma bola deve ser de uma cor garrida (encarnado ou amarelo) e
as outras de cores que se confundam com as cores do ambiente que rodeia o jogo.

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

* Corte 20 ou 30 pedagos de li de cada uma das cores.

* Esconda-os num campo ou parque préximo (ou em qualquer lado da sala ou da escola). Peca
a uma crianca mais velha, a um professor ou a um pai para ajudar a esconder os pedagos de
la.

* Divida as criancas em trés equipas. Cada equipa s6 deve procurar a |a de uma das cores.

* Estabeleca um tempo limite e chegue a acordo sobre o sinal de que acabou o tempo.

* Conte quantos pedagos de I3 cada equipa foi capaz de encontrar. A equipa com mais pedagos
de I3 é a vencedora.

* A equipa que estava i procura da | de cor mais berrante provavelmente vencera.

®* Faca as perguntas seguintes.

Questoes:

* Como é que te sentiste por estar na equipa vencedora’

* Como é que te sentiste por estar na outra equipa’

®* Que equipa encontrou mais pedagos? Porqué?

* Se jogdssemos outra vez em que equipa é que gostarias de estar! Porqué?

®* O jogo é justo? Pode ser tornado justo?

* Pensa em todos os jogos que conheces: O que é que os faz justos? (Por exemplo, no futebol
ambas as equipas tém o mesmo numero de jogadores).

Escolhas:

® Olha para Sumério dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (ver pagina [71). Para
muitas criancas no mundo estes direitos nio sdo realizados. Como é que te sentirias se fosses
uma dessas criangas? O que pode ser feito acerca desta injustiga?

® Para criangas mais velhas faga um jogo injusto e depois use esse ponto de partida para pensar

acerca da injustica global (Por exemplo, na distribuicio de riqueza, agua, comida, terra...)




Uma definicdo de justica

Objectivo: Esta actividade de brainstorm ajuda a desenvolver nas criangas o seu natural sentido
de justica.

Ponto de aprendizagem:
- Os direitos sio baseados na justica.

Tempo: Cerca de uma hora e meia.

Como fazé-lo:

e Discuta livremente com a turma a questio “O que é justofinjusto?”. Escreva todas as ideias
da turma onde possam ser vistas (ver pagina 27 para conselhos detalhados de como gerir um
brainstorm). Tente manter as ideias curtas, mas néo as abrevie sem confirmar o que a crianga
queria dizer.

* Peca 4 turma para formar pequenos grupos (ver pagina 26 para conselhos detalhados sobre
trabalhos de grupo). D& aos grupos cinco minutos para escreverem uma defini¢do do que é
justica.

* Apresente os resultados na parede. Se algumas definicSes forem diferentes pergunte a turma
se pode pensar numa definigio comum que inclua todas as que foram propostas.

* Apresente essa definicgdo na parede. (Se houver varias definicdes apresente-as todas).

* Faca as perguntas abaixo para ajudar as criangas a pensar sobre o que significa justica.

* Se possivel, ilustre a definigio com desenhos sobre justiga/injustica.

Questoes:

* A justica é importante! Porqué?

* Lembras-te de uma altura da tua vida em que alguma coisa foi justa e de uma altura em que
qualquer coisa foi injusta?

* O que torna as coisas injustas’

* Como é que te sentiste quando as coisas foram injustas?

* As coisas podem ser sempre justas?

* Como é que podemos tentar fazer com que as coisas sejam justas na turma/escola/pais/mundo!?

Escolhas:

* Este processo de definigio também pode ser usado para liberdade, tolerancia, responsabilidade,
paz, ou qualquer outro ponto relacionado com os direitos humanos. O seu valor reside no
encorajamento dado as criangas para expressar os sentimentos inatos acerca do que estd
“certo”.

Como projecto a longo prazo (ver pagina 30), as criancas podem fazer diciondrios de direitos
humanos. Quando uma palavra pouco familiar aparece durante os seus ensinamentos sobre
direitos humanos, trabalhe com a classe para alcangar uma definicio simples que as criangas
possam escrever no seu dicionario.




Os meus direitos/
/Os teus direitos

- actividades sobre
situacoes em que ha
conflitos de direitos

Estas actividades acerca de situacdes em que ha conflito de direitos exemplificam represen-
tacdes de papéis e andlise de situagdes de conflito em casa e na escola para encorajar as
criancas a pensar em alternativas & violéncia. Mostra-se as criancas que os direitos de uma
pessoa acabam onde comecam os direitos de outra pessoa e que quando hd conflitos com
os nossos direitos é preferivel cooperar para encontrar uma solucdo que respeite os direitos
de todos.

Estas actividades tém continuacio para criancas mais velhas na pagina 139.

(Parte das actividades desta seccio sio adaptadas de “Creative Conflict Resolution”, de /. Kriedler, pig. 53-59. Ver ‘Livros dteis” na
Parte Seis deste manual).

Os presentes da Andreia e do T6

Objectivo: Esta representagio pode ajudar as criangas a identificar maneiras de resolver conflitos
de direitos.

Pontos de aprendizagem:
- Algumas vezes as pessoas estio em situagbes em que os seus direitos entram em conflito.
- Esses conflitos podem ser resolvidos pacificamente.

Do que precisara?
- O Sumirio dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga (ver pagina 171). A histéria
de Andreia e Té.

Tempo: Cerca de quarenta minutos.




Como fazé-lo:

Conte as criancas a histdria abaixo indicada.

Peca-lhes para representar a situagio (para conselhos detalhados acerca de representagdes, ver
pagina 24).

As criangas podem representar quatro papéis: Andreia, T, o pai e a mde.

Pare a representagio no ponto do conflito. Peca a classe sugestdes sobre o que poderia
acontecer a seguir. Os actores entio escolhem uma dessas sugestdes e utilizam-na para terminar
a representagao.

Faca as perguntas abaixo para ajudar a classe a pensar em solugdes nio violentas para o conflito.
Os actores podem entio representar um final pacifico.

Questoes:

Como aconteceu este conflito? Por que razio aconteceu!

Como é que as personagens se sentiram?

O fim foi feliz?

Como é que este conflito podia ter sido evitado?

Que outros finais poderiam ter resultado?

A Andreia e o Té ignoraram os direitos de quem? Que direitos? (Ver o Sumario dos Direitos
da Convencio dos Direitos da Crianga da péagina 171).

Escolhas:

Esta actividade pode também ser util para lidar com situagdes de conflito que ocorram na escola.
Peca as criancas envolvidas numa luta e possivelmente a toda a turma para pensar em modos
nio violentos pelos quais estes conflitos reais podiam ser resolvidos.

Pode ser Util refazer a representagio do conflito com os participantes trocando os papéis, de
modo a que possam ver o conflito do ponto de vista da outra pessoa.

A histéria de Andreia e T6

A Andreia e o Té estavam muito contentes porque os pais lhes tinham comprado um presente
muito bom para cada um. O Té recebeu um tambor e estava tdo contente que comegou
logo a tocar nele. A Andreia também estava muito contente porque recebeu um apito e
também ela comecou a tocar. No principio estavam os dois muito contentes porque tinham
recebido presentes e podiam tocar ambos ao mesmo tempo, mas passado um bocado
descobriram que nio se conseguiam concentrar se estivessem a tocar os dois. A Andreia
parou de tocar e perguntou ao T6 se ele podia parar um bocado e deixd-la tocar. O Té
respondeu que nio o incomodava se ela estivesse a tocar e que ndo queria parar. A Andreia
ficou tio zangada que comegou a tocar muito alto e entio o Té tentou tocar ainda mais
alto. Comecaram a competir e porque estavam a fazer tanto barulho os pais entraram no
quarto. :




Pobre velho lobo!

Objectivo: Esta actividade divertida e imaginativa de contar histérias pretende mostrar as criangas
que respeitar os direitos beneficia todos, ao contririo dos conflitos em que s6 o vencedor é
beneficiado.

Pontos de aprendizagem:
- Algumas vezes as pessoas estio em situagdes em que os seus direitos entram em conflito.
- Esses conflitos podem ser resolvidos pacificamente.

Do que precisara?

- Um ou dois contos populares ou histérias infantis em que haja um conflito entre as personagens.
(Se pensar nisso vera que muitos contos tradicionais se baseiam em tais conflitos - geralmente
com uma personagem ou grupo de personagens estereotipado como “mau” e outra personagem
ou conjunto de personagens estereotipado como “bom”).

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:
® Escolha uma histéria (ver “Do que precisard” acima).

® |Leia a histéria a turma.

* Ajude as criangas a identificar o conflito na histéria, fazendo as perguntas listadas abaixo.
(Geralmente os contos tradicionais tém personagens “mds”, que morrem ou s3o castigadas,
e personagens “boas” que vivem felizes para sempre).
-  Quem estava feliz no fim da histéria? Porqué?
-  Quem estava infeliz no fim da histéria? Porqué?

Foram ignorados os direitos de alguém na histéria? De quem? Por quem?

® Peca a turma para pensar outra vez na histéria, desta vez do ponto de vista do monstro, do
lobo, ou de outra personagem “ma”. Pega-lhes para recontar a histéria do ponto de vista dessa
personagem. Siga por cada uma das peripécias da histéria deste modo. Por exemplo, o dragéo
pode dizer “eu sou um dragio, a minha fungdo é comer pessoas, entdo um horrivel principe

”

chegou e cortou-me a cabega!...

* Agora, pergunte a turma como é que a historia poderia ser re-escrita de modo que todos
conseguissem o que queriam e o conflito fosse evitado. As perguntas abaixo podem ajudar neste
ponto. Se houver tempo as criangas podem escrever as suas versdes da histéria e ilustrd-las.
- E possivel solucionar este conflito pacificamente? Como?

- E possivel a toda a gente da histéria obter o que ganha? Como!?
- Porque é que isso seria melhor do que uma situagdo em que alguém ganha e alguém perde!?




Escolhas:

e Como projecto (ver pagina 30) pode querer trabalhar mais a ideia de resolver conflitos de um
modo em que ninguém perca. Uma maneira de fazer isto é apresentar a turma os seguintes
quatro modos em que os conflitos podem acabar. Peca as criangas para o ajudar a pensar em
exemplos da experiéncia deles que ilustrem cada um deles:

- “Ganha-ganha”: todos ficam contentes e conseguem O que querem.
- “Ganha-perde”: uma pessoa nao consegue o que quer e fica triste.
- “Perde-ganha”: a outra pessoa ndo consegue O que quer e fica triste.

- “Perde-perde”: todos perdem o seu tempo a discutir e ninguém consegue O que quer.

Quando a turma estiver familiarizada com este modo “ganha-ganha” de ver os conflitos, use-o
quando conflitos reais acontecerem na sala de aula. Peca as criangas envolvidas, ou a toda a turma,
para encontrar uma solucdo “ganha-ganha”.

Isto ndo tem necessariamente de ser um compromisso. Muitas vezes ambas as pessoas envolvidas
num conflito podem lucrar com uma solugio “ganha-ganha”. Por exemplo, imagine que duas criangas
estdo a lutar por uma laranja. Pode acontecer que uma a queira comer enquanto a outra queira
a casca para fazer um bolo. Este conflito pode ser resolvido pacificamente e ambas as criangas
podem “ganhar”. Claro que nem todos os conflitos sdo resolvidos tio facilmente, mas tentar pensar
desta maneira pode ser (util.




Redes de conflitos

Objectivo: Esta actividade de desenho ajuda as criangas a analisar conflitos de direitos usando
a sua proépria experiéncia.

Ponto de aprendizagem:
- Algumas vezes as pessoas estio em situagdes em que os seus direitos entram em conflito.

- Esses conflitos podem ser resolvidos pacificamente.

Do que precisara:
- Um quadro preto ou uma grande folha de papel.

Tempo: Quarenta e cinco minutos.

Como fazé-lo:
* No meio do papel ou do quadro escreva a palavra conflito dentro de um circulo.

® Pergunte aos alunos o que pensam que a palavra significa.

* Peca recordagdes ou pensamentos que ela evoca. Cada vez que algo é sugerido, desenhe uma
linha a partir do circulo principal e acrescente a palavra ou frase que foi sugerida.

irmaos e irmas

CONFLITO

lutas na escola guerras

* Quando as criangas comegam a sugerir ideias relacionadas com ideias ja propostas, ligue-as
a sugestdo prévia apropriada e nio ao circulo principal.
Continue enquanto o interesse se mantiver desperto.

* No final faga as perguntas abaixo, que reflectem algumas ideias gerais sobre conflito.

tarefas

irmaos e irmas \
\ pais regras em casa

T~

usar brinquedos e jogos como gastar o dinheiro




Questoes:

Como podiamos definir “conflito™

O que é que os conflitos que identificimos t&m em comum?

O que causa os conflitos?

O que os torna piores?

O que evita ou soluciona conflitos?

Nos exemplos apontados, de quem eram os direitos que foram ignorados? Por quem foram
ignorados? Que direitos? (Ver Sumério dos Direitos da Convengio dos Direitos da Crianga
da pégina 171).

Escolhas:

Como projecto (ver pagina 30) peca a turma para fazer um didrio dos conflitos que virem
durante uma semana. Peca-lhes para identificar os conflitos que forem resolvidos de um
modo til, conflitos que fizeram perder imenso tempo, ou que acontecerem muitas ve-
ses. Pode ser dtil classificar estes conflitos em categorias. Por exemplo, amigavel/zangado,
simples/confuso, violento/ndo violento. Diga 4 turma que distanciarmo-nos de um conflito e
analisi-lo ¢ um primeiro passo para o resolver de um modo que respeite os direitos de
todos os envolvidos.

Para uma analise mais detalhada faca perguntas a turma sobre partes especificas dos conflitos
que eles anotaram. Por exemplo: Podiam estas solucdes ter sido melhores? Ou piores?




Accao! - levar os
direitos humanos
para além da sala de aula

Estas actividades ajudam as criangas a pensar nos direitos humanos como algo que elas podem
defender e porque podem lutar, onde quer que vivam. Também hd sugestdes de accao nas

partes de “Escolhas” de muitas das actividades das paginas precedentes.

Estas actividades tém continuagio para criangas mais velhas na pagina 152.

Fazer propaganda dos nossos direitos

Objectivo: Esta actividade artistica visa encorajar as criangas a interpretar e promover os seus
direitos.

Ponto de aprendizagem:
- Toda a gente precisa de ser educada acerca dos direitos humanos.

Do que precisara?

- Versio Simplificada da Convencio dos Direitos da Crianga ou qualquer documento de direitos
humanos da Quinta Parte deste manual.

- Material para fazer um cartaz: canetas, tinta, papel.

Tempo: Uma hora e meia.

Como fazé-lo:

® Antes da aula, seleccione grupos de direitos da Convencio ou de qualquer documento de
direitos humanos da Quinta Parte deste manual.

® Peca a turma para formar pequenos grupos ou pares.

* Diga-lhes que em muitos paises ha anuncios na TV e na ridio sobre os direitos das criancas,
e também cartazes.

® Peca a cada par ou grupo para fazer um antncio explicando um direito ou conjunto de direitos
da Convengdo. Pode ser um cartaz, uma Peg¢a, uma cang¢do, ou um poema. Se algumas criancas
decidirem fazer um cartaz, as sugestées abaixo podem ser (teis.




e O trabalho depois de terminado pode ser exposto ou representado para a turma ou para
toda a escola.

Sugestdes para fazer os cartazes:

e Tenha uma ideia do que quer comunicar antes de comegar. Decida sobre a mensagem e
escreva.

* Faca primeiro pequenos e rapidos desenhos para testar tantas ideias quanto possivel.

e Nio tenha medo de desistir de uma ideia a qualquer altura. E muito mais importante
trabalhar muito para ter uma ideia forte do que continuar a trabalhar numa com que nao
esta satisfeito.

Escolhas:
®

As Nacées Unidas e outras organizagdes internacionais escolheram dias especiais para chamar
a atencio do publico sobre os direitos humanos, em cada ano. As datas apresentadas aqui s3o
s6 algumas ideias. Criar cartazes, pecas € poemas para celebrar estes dias seria uma boa maneira
de sublinhar os seus ensinamentos em direitos humanos.

Dia Internacional da Mulher 8 de Margo
Dia Internacional da Crianga | de Junho
Dia dos Direitos Humanos 10 de Dezembro




Noticias sobre direitos humanos

Objectivo: Este projecto de trabalho encoraja as criangas a levar os direitos humanos para fora
da sala de aula e para dentro da escola.

Ponto de aprendizagem:
- Os direitos humanos sio parte de todas as actividades humanas.

Do que precisara?
- Acesso a jornais e outros meios de comunicagio social.

Tempo: Este ¢ um projecto desenvolvido ao longo de vérias semanas.

Como fazé-lo:

® Encontre um local proeminente na escola onde as Noticias sobre Direitos Humanos possam
ser afixadas e regularmente actualizadas. Por exemplo, um quadro de avisos num corredor onde
Passa muita gente ou perto da entrada.

® Encoraje as criancas a dar atencio aos jornais, revistas, TV e radio para encontrar ima-
gens e textos relacionados com os direitos humanos. Por exemplo, a banda desenhada
pode mostrar preconceitos e violéncia, um relato de guerra pode mostrar como os direitos
humanos estio a ser violados noutros paises, ou uma noticia num jornal da regido pode
mencionar uma questio de direitos locais. Encoraje as criancas a recortar estas noticias ou
a escrever um curto relato sobre elas se tiverem aparecido na TV. Coloque esses itens no qua-
dro de avisos.

® Sepossivel, permita as préprias criangas decidir o que deve aparecer nas Noticias sobre Direitos
Humanos. Esta é uma oportunidade de elas tomarem a responsabilidade por algo.

® E boa ideia fazer primeiro das Noticias sobre Direitos Humanos um projecto a curto prazo,
para tirar partido do entusiasmo das criancas. Se tiver sucesso, considere-o entio permanente.

* Na medida do possivel, equilibre as imagens negativas com imagens positivas. Por exemplo, uma
histéria sobre como diferentes grupos étnicos no seu pais estio a trabalhar em conjunto. Use
© material das Noticias sobre Direitos Humanos como base para as aulas sobre direitos
humanos - com os seus alunos a procurar também material interessante, a sua tarefa tor-
nar-se-a mais facil!

Escolhas:

* As Noticias sobre Direitos Humanos podem também incluir cartazes, pinturas e poemas e
pesquisas feitas pelas criancas sobre a situacio local em direitos humanos. Por exemplo uma
entrevista com uma pessoa mais velha, que sofreu durante uma guerra, pode ser um contributo
atil. (Os conselhos sobre entrevistas na pagina 36 podem ser uteis aqui).

® A apresentacio das Noticias sobre Direitos Humanos pode ser transformada numa exposi¢cio
para o publico local, ou num espaco de informagdo numa rua muito frequentada.




Quarta
parte:
Criancas
mais velhas

« Comecar — actividades introdutérias

Viver em conjunto — actividades sobre respeito

e Quem, eu! — actividades sobre a responsabilidade

Direitos pela vida — actividades sobre a universalidade dos direitos

e O que é justo! — actividades sobre a justica

Os meus direitos / Os teus direitos - actividades sobre situagdes
em que ha conflitos de direitos

Accio! — levar os direitos humanos para além da sala de aula

Professor ucraniano




vGuia das actividades:

Para serem mais ficeis de usar, as actividades desta parte do manual tém todas o mesmo
formato:

Titulo

Objectivo: Aqui e na breve introdugdo a cada grupo de actividades, é
apresentada a utilidade do exercicio.

Pontos de aprendizagem: Aqui estido os conceitos chave contidos na actividade. Mante-
nha-os em mente enquanto a faz.

Do que precisara? Aqui é dito os recursos que necessitard e o que preparar
antes da aula.

Tempo: Os tempos que aqui aparecem sdo estimativas de quanto de-
morara realizar a actividade, por vezes com uma pequena
discussao.

Como fazé-lo: Esta parte explica a actividade passo a passo. Quando se

utilizam métodos especificos, estes sio explicados na Se-
gunda Parte deste manual.

Questoes: Na maioria das actividades s3o usadas perguntas abertas e
uma discussio que ajude os estudantes a pensar sobre as
questdes levantadas pela actividade. Pode procurar conse-
lhos sobre como usar perguntas abertas e discursos na
Segunda Parte deste manual.

Escolhas: Aqui oferecem-se sugestdes para a continuagdo do trabalho
relativo a um determinado assunto. Algumas actividades
apresentam sugestdes para serem adaptadas a grupos de
outras idades.

Informacdes /| Exemplos / Jogos de cartas:

Algumas actividades tém partes adicionais. Para que nio perca nada, leia toda a actividade
antes de a por em pritica, e certifique-se de que encontrou todos os pontos mencionados
em “Do que precisaral”.




Comecar -
actividades introdutorias

r L L r °
O pais imaginario
(Esta actividade é baseada em ideias de Ed O'Brien e Nancy Flowers)
Objectivo: Esta actividade apresenta aos alunos a ideia dos direitos baseados nas necessidades
e familiariza-os com a Declaracio Universal dos Direitos Humanos. Sugere ideias sobre o modo

como valorizamos os direitos e as “Escolhas” dio opg¢des para fazer a lista dos “direitos da sala
de aulas”.

Pontos de aprendizagem:

- Os documentos sobre os Direitos Humanos sio baseados nas nossas préprias necessidades
inerentes.

- Noés valorizamos mais alguns direitos, dependendo da nossa situagdo, mas cada direito é
importante para alguém.

Do que precisara?
- Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos da péagina 163.

Tempo: Cerca de uma hora e um quarto para a actividade bisica.

Como fazé-lo:
* Forme a turma em pequenos grupos de cinco ou seis elementos.

® Leia o seguinte cenario:

“Imagina que descobriste um novo pais, onde nunca ninguém viveu antes e onde nio existem
leis nem regras. Tu e os outros membros do teu grupo serdo os primeiros habitantes dessa
terra. Tu nio sabes que posi¢do social teras no novo pais.”




Cada aluno deveri individualmente escrever trés direitos que acha que deveriam ser garantidos
para todos neste novo pais.

Agora pega aos alunos para compartilhar e discutir as suas listas dentro do grupo e seleccionar
um conjunto de |0 direitos que todo o grupo pensa serem importantes.

Agora peca a cada grupo para dar um nome ao seu pais e escrever os |10 direitos escolhidos
numa grande folha de papel ou no quadro onde todos possam vé-los.

Cada grupo apresenta a sua lista a classe. Enquanto fazem isso, escreva uma lista “principal”
que devera incluir todos os diferentes direitos das listas dos grupos. Alguns direitos serio
mencionados varias vezes, escreva-os na “lista principal” uma sé vez mas ponha uma marca
cada vez que sdo repetidos.

Quando todos os grupos tiverem apresentado as suas listas, identifique direitos na lista
“principal” que se sobrepdem ou que se contradizem. A lista pode ser racionalizada? Podem
alguns direitos similares ser agrupados?

Quando a “lista principal” estd completa, compare-a com a Versio Simplificada da Declaragio
Universal dos Direitos Humanos da pagina 163. Quais sio as diferengas/semelhancas entre a
sua lista e 2 DUDH?

Use as seguintes perguntas para extrair os pontos de aprendizagem. As “Escolhas” abaixo
indicam opgdes para expandir a actividade.

Questodes:

As tuas ideias sobre os direitos que eram mais importantes mudaram durante esta actividade?
Como seria a vida se excluissemos alguns destes direitos?

Existem alguns direitos que queiras acrescentar agora a lista final?

Alguém registou um direito que nio esteja agora incluido em nenhuma destas listas?
Porque é util para nés fazer este tipo de lista?

Escolhas:

Se tiver tempo, pe¢a aos alunos para porem uma marca ao lado dos trés direitos da lista
“principal” que pessoalmente considerem os mais importantes, ou naqueles que eles pensem
que sem os quais poderiamos viver. (Isto pode ser feito durante o intervalo).

Esta actividade tem sido usada em muitos paises diferentes. Nos paises onde a guerra é um
problema, os alunos valorizam mais o direito a vida, enquanto que nos paises com dificuldades
econdémicas o direito ao trabalho vem em primeiro lugar. Pode explorar este ponto com os
alunos fazendo perguntas como esta: Pensas que a situagdo no nosso pais afectou as tuas
escolhas de direitos? Porqué? Por que nio?




e Como projecto (ver pagina 30), esta actividade pode ser adaptada de modo a que os alunos

facam a lista de “direitos da sala de aula” que pensem que melhoraria o ambiente na sua escola.
Por exemplo, o direito a trabalhar em paz, o direito a ter o seu ponto de vista respeitado,
o direito 4 privacidade para as suas propriedades pessoais.... Esteja aberto as sugestdes dos
alunos, mas dé énfase ao facto de todos os direitos terem responsabilidades correspondentes.
Este “documento vivo” podia ser exposto na sala de aula e actualizado quando necessario.
Pergunte a turma “O que acham que deveria acontecer se alguém violar estes direitos?”

Como acgio, os alunos e os professores podiam acordar numa lista de “A nossa escola é..”
que seria exposta a entrada da escola para que todos vissem. Alguns alunos que fizeram isto
escolheram o problema da violéncia na escola. Eles escreveram: “A nossa escola é um lugar
de seguranga, um lugar onde os estudantes mais velhos tomam conta dos mais novos, um lugar
onde respeitamos os direitos uns dos outros...”.




Os direitos nas noticias

(Baseado numa demonstragido por Nancy Flowers)

Objectivo: Esta actividade de andlise e discussio é uma boa introdugio aos direitos para
alunos mais velhos que podem ja ter alguma imagem mental do que sdo os direitos humanos.
Ajuda-os a reconhecer os direitos e a colocar um “quadro” de direitos humanos nas situagdes
do dia-a-dia.

Ponto de aprendizagem:
- Os direitos escritos estio relacionados com situagdes do dia-a-dia.

Do que precisara?

- Jornais antigos e revistas de todos os géneros, em nimero suficiente para que cada pequeno
grupo tenha pelo menos um exemplar.

- Quadro preto ou grande folha de papel e canetas.

- Declaragio Universal dos Direitos Humanos e Versiao Simplificada da Declaragao Universal dos
Direitos Humanos da Quinta Parte deste manual.

Tempo: Uma hora.

Como fazé-lo:
® Leia o seguinte texto a turma:

“Nos nossos tempos modernos todos temos acesso a mais informagao do que antes.
Para muitos de nds esta informagdo chega-nos pelos meios de comunicagio social e
especialmente pelas noticias. Todos os dias os écrans da TV e os jornais estio cheios
de situagdes e histdérias que sdo esperangosas, tragicas, felizes, tristes ou complexas.
Geralmente olhamos para estas terriveis histérias das noticias e sentimo-nos impoten-
tes. Contudo, olhando de novo, usando as ideias dos direitos humanos, podemos ver
exemplos de sucesso, em que os direitos foram protegidos e se actuou de acordo com
eles, e exemplos de problemas em que os direitos foram negados.”

®* Pega a turma para formar pequenos grupos de quatro.

® Distribua os jornais e as revistas ao acaso.

® Usando todo o quadro/papel grande desenhe um grande circulo. Na circunferéncia do circulo
escreva as seguintes trés frases, de modo a que estejam tdo longe umas das outras quanto

possivel. (Isto permite muito espago para recortes de jornais serem colados depois).
Trés frases:

Direitos negados
Direitos protegidos
Direitos em acgao




e Peca aos grupos para olharem para os seus jornais e revistas a fim de encontrar aspectos que
ilustrem cada uma destas trés frases. Encoraje a turma a usar todas as partes das revistas e
jornais, incluindo andncios, antncios classificados e outros itens.

* Se necessirio, encoraje a turma com os seguintes exemplos:

- Direitos negados:
Podia ser um artigo informando que uma clinica de satde municipal tinha sido encerrada sem
consulta 3 comunidade. Isto ilustraria a negagdo do direito 4 salide ou mesmo a vida!

- Direitos protegidos:
Podia ser uma historia sobre criancas que foram salvas de pessoas que as estavam a mal-
tratar.

- Direitos em acgao:
Podia ser uma imagem de um futebolista 2 marcar um golo, ilustrando os direitos ao tempo
livre, 4 sadde, 2 liberdade de associagio, ou a viajar (se for um jogo internacional')

e Quando a turma tiver completado a tarefa (geralmente apos |0 minutos) pega aos alunos para
lerem a Declaracio Universal dos Direitos Humanos ou a sua Versao Simplificada a fim de
encontrarem o artigo ou artigos que se relacionam com as histérias ou imagens que encon-
traram nos jornais. Permita mais 10 minutos para esta parte da actividade.

* Agora peca a um grupo de cada vez para colar os seus achados no quadro/papel. Enquanto
fazem isto os alunos devem explicar por que escolheram aquele exemplo e que artigo especifico
da DUDH ele ilustra.

* Alguns dos exemplos seleccionados envolverdo situagoes em que 0 mesmo direito ou direitos
sio negados, protegidos e em acgdo tudo a0 mesmo tempo! Use as perguntas abaixo para ajudar
a turma a analisar estas situagdes.

Questoes:
* Foi facil encontrar exemplos para ilustrar direitos negados, direitos prote idos e direitos em
plos p g p g
acc¢io!

* Alguma das frases foi mais dificil de ilustrar? Porqué!?

* Havia algum artigo nos jornais ou outros exemplos em que se podia dizer que todas as trés
frases eram relevantes? Quais! Porqué!?

* Havia alguns exemplos em que uma pessoa ou grupo de pessoas tiveram os seus direitos
protegidos e isso resultou em que outros dos seus direitos fossem negados? Podia o conceito
de “os meus direitos acabam onde os teus comegam e vice-versa” ser util em tal situagio!?
A utilizacio deste conceito teria dado melhor resultado para todos os envolvidos? Porqué?
Porque nao!




Escolhas:

Como projecto (ver pagina 30), os alunos podiam examinar os esforgos internacionais para
proteger os direitos dos civis em situagdes de conflito, ou a defesa dos direitos de um
grupo vulneravel na sua regidgo. (Nota: embora os alunos devam saber que os direitos sio
frequentemente negados, é importante para eles desenvolver o conhecimento de como os
direitos sdo protegidos se se quiser que eles sintam que a defesa dos direitos humanos é
possivel.)

Veja também a pagina 35 para mais ideias sobre como seguir os meios de comunicagio social
para obter histérias sobre direitos. Veja a pagina 94 para conhecer ideias sobre como difundir

esta consciencializagio na escola.




Viver em conjunto -
actividades sobre o respeito

Acampando

(Adaptado de uma ideia de “Understand the Law”, /994, The Citizenship Foundation)

Objectivo: Este jogo ajuda os alunos a compreender como as comunidades desenvolvem regras
e leis para proteger os direitos das pessoas.

Pontos de aprendizagem:
- As regras de conduta previnem conflitos e protegem direitos.

- Tais regras sio melhores quando estabelecidas democraticamente.

Do que precisara?
- Uma cépia das “situagdes” das paginas 105 e 106 para cada grupo.

Tempo: Cerca de uma hora e meia.

Como fazé-lo:
* Forme a turma em pequenos grupos de cinco ou seis elementos.

* Diga aos alunos:

“Imaginem que vio acampar com um grupo de amigos. Alguém vos contou que hd um
sitio maravilhoso para um acampamento, uma clareira nos bosques perto de um lago, longe
da civilizagio. Tém estado a planear tudo isto juntos ja ha algumas semanas e finalmente
chega o fim-de-semana. Depois de uma longa viagem, chegam a clareira. Levaram tudo




O que precisavam para as vossas férias, incluindo uma grande tenda para todos dormirem.
H4 um pogo préximo com dgua potavel e tém licenga para cortar lenha e fazer fogueiras.
Nio existem outras instalagdes, nio existem regras e nio hd adultos nem responsaveis
pelo acampamento. Instalam-se, acampam, nadam e preparam-se para uma semana de
prazer!

Contudo, no final do primeiro dia no acampamento, ja houve sinais de desentendimentos
acerca do modo como o acampamento devia ser gerido. Todos compreendem que seria
melhor se conseguissem chegar a acordo de maneira a facilitar as vossas férias. Resolvem
fazer uma reuniio.”

Peca aos alunos nos seus grupos para verem se podem pensar em quatro ou cinco problemas
que um grupo como o deles teria de enfrentar. Pega-lhes para decidirem como cada problema
poderia ser resolvido.

Pega aos alunos para considerarem as seguintes quest&es:

- Como é que tomaram as decisdes?

- Alguém discordou?

- Todos tiveram a mesma oportunidade de dar a sua opiniio?

Agora leia o seguinte texto aos alunos:

“Ap6s a reunido, tudo corre bem e as coisas estio muito melhores. Contudo, depois de
alguns dias, levantam-se mais problemas, que tém de resolver em conjunto para evitar que
acontegcam de novo.”

Se puder copiar as “situagdes” das péginas 105 e 106, distribua um conjunto delas a cada grupo.
Nos seus grupos, os alunos devem colocar todas as “situagdes” viradas para baixo na mesa
e virar uma de cada vez. Devem tentar tomar uma decisdo sobre o que fazer em cada “situa¢io”.
Se possivel devem tentar concordar uns com os outros. (Se nio puder escrever ou fotocopiar
as “situagdes”, leia-as uma por uma e tente tomar uma decisio em conjunto com toda a turma,
embora isto seja mais dificil). ‘

Se alguns grupos acabarem o jogo mais depressa do que outros, pega-lhes para pensarem nas
perguntas abaixo.

Quando todos os grupos tiverem terminado o jogo, reveja as “situagdes” perguntando a toda
a turma que decisdes tomaram. Nio peca a cada grupo para falar sobre cada “situacio” - isso
levaria demasiado tempo.

Continue a actividade com uma discussio usando as perguntas abaixo.




Questoes:

Nesta actividade usaram regras para proteger os direitos de todos no acampamento. O que
teria acontecido se fossem incapazes de concordar com as regras ou se todos as ignorassem!?
O que faz com que uma regra seja boa/ma?

E quanto as leis? Deve-se sempre obedecer as leis, mesmo que sejam mas!?

Algumas regras e leis ndo estio escritas. Por exemplo, leis “morais” ou religiosas. Por que &
que grupos de pessoas obedecem a essas regras/leis, mesmo ndo tendo de o fazer?

As regras e as leis sdo em geral impostas por sangdes ou castigos. Vocés provavelmente
decidiram usar sancdes contra as pessoas que quebrassem as regras no acampamento. Qual
é o objectivo das san¢des? Que tipo de san¢des sdo mais eficazes? As sangbes podem ser
contraproducentes?

Escolhas:

Esta actividade pode ser o ponto de partida para fazer um conjunto de regras para a turma
que sejam acordadas pelos alunos e o professor de um modo participativo (ver pagina 29 para
mais ideias acerca disto).

Em muitos paises, a pena de morte é o castigo para toda uma série de ‘“crimes”, desde
assassinatos a ofensas como negociar no mercado negro. Esta actividade pode ser o ponto de
partida para uma discussio sobre se a pena de morte é ou nio um verdadeiro dissuasor do

crime.

Cartdes de situagdes para ‘‘acampar’’:

Primeira Situagio

Alguém tem de dormir perto da porta da tenda, que néo fecha bem. De manhd, os pertences
dessa pessoa cairam para fora da abertura e espalharam-se na erva molhada. Ele ou ela quei-
xa-se que as suas coisas ficardo estragadas. O que fazer?

Segunda Situagdo
Todos concordaram na reuniio sobre como é que o acampamento devia ser gerido. Agora,
um de vocés, nio liga ao que foi decidido. Como impor as regras?

Terceira Situagio

Alguém deixou a cafeteira ao lume na fogueira e foi nadar. A cafeteira caiu na fogueira e as
faiscas atearam fogo a um canto da tenda. Todos admitem que té&m um problema de seguranca.
Pode haver outros. O que fazer?




Quarta Situagio

Tirar dgua do pogo é uma tarefa muito aborrecida. Todos prefeririam ir nadar do que ir buscar
agua. Contudo, um de vocés magoou-se num brago a nadar e jd nio pode carregar agua. Isto
significa que cada um dos outros tera de passar mais tempo a transportar dgua. O que fazer?

Quinta Situacio

Dois de vocés sio fumadores, os outros nio. Os nio fumadores opdem-se veementemente
ao cheiro do fumo na tenda, mas os fumadores acham que deveriam poder fumar enquanto
descansam. O que fazer?

Sexta Situagio
Um de vocés levou um radio e pde musica a tocar alto de manha cedo. Isto faz com que toda
a gente se irrite. O que fazer?

Sétima Situagdo

Todos compartilham uma tenda, mas ndo conseguem concordar quanto a manté-la arrumada.
Alguns querem a tenda arrumada todo o tempo, outros nio. As discussdes estio a afectar o
ambiente no acampamento. O que fazer?

Oitava Situagcio
Alguém estragou uma viola cara pertencente a outra pessoa. Ele ou ela recusa-se a pagar os
estragos. O que fazer?!

Nona Situagio
Um dos teus amigos junta-se a vocés por uns dias. Ela ou ele trouxe a sua prépria tenda, mas
niao faz caso das regras com que todos os outros concordaram. O que fazer?

Décima Situacio

Dois de vocés acham que o acampamento deveria ter uma regra sobre dlcool e bebidas. Pedem
para haver uma reunido para discutir o assunto. A maior parte de vocés é contra uma proibi¢io
completa. O que fazer?




Audicao activa

Objectivo: Esta actividade sobre a audigdo ajuda os alunos a melhorar as suas capacidades de
ouvir e a pensar o que é ouvir “bem” e ouvir “mal”.

Pontos de aprendizagem:

- Ouvir é uma capacidade importante para respeitar o direito dos outros 4 opinido. (Ver também
o Artigo 12, da Convengio dos Direitos da Crianga, e o Artigo |9 da Declaracio Universal
dos Direitos Humanos, na Quinta Parte deste manual).

- Podemos melhorar as nossas capacidades de ouvir através da pritica.

Do que precisara?
- As “caixas” “O que nos ajuda a ouvir?” e “O que nos impede de ouvir?” das paginas 108
e 109.

Tempo: Cerca de 30 minutos.

Como fazé-lo:

®* Forme a turma em pares.

* Explique que, dai a pouco, um aluno em cada par terd de falar sem parar enquanto a
outra pessoa ouve tio atentamente quanto possa. O aluno que fala pode fazé-lo sobre
o que quiser. Por exemplo, de si préprio, da sua familia, de uma experiéncia interes-
sante...

* Espere um momento para os pares decidirem quem ird falar e quem ira ouvir.

* D& o sinal para os que falam comecarem a fazé-lo.

* Permita aos que falam um minuto ou dois de discurso sem interrupgio. Entio, antes que eles
comecem a ficar sem assunto, bata as palmas e pega-lhes para parar.

® Peca aos que estavam a ouvir para repetir ao seu parceiro as Ultimas duas frases que eles
disseram. Este pedido é em geral uma grande surpresa — poucos alunos serdo capazes de lembrar
as duas Gltimas frases exactamente!

* Os pares trocam de papéis, 0 que estava a ouvir fala agora e o que estava a falar ouve.

* Depois de alguns momentos, pare os que estdo a falar outra vez. E provével que desta vez
os que estavam a ouvir o tenham feito mais cuidadosamente, desta vez - por isso pega-lhes
para repetirem as Ultimas TRES frases que o parceiro disse!

* Use as perguntas abaixo para retirar os pontos de aprendizagem.

Questoes:

* Conseguiste lembrar-te das frases?

®* Foi mais fcil lembra-las da segunda vez! Porqué?

* O que é que fizeste para te ajudar a ouvir? Fizeste alguma coisa de especial com o teu corpo?
Ou com a tua cara! E com o teu espirito?

®* O que é que te impediu de ouvir?




Agora mostre a turma a informagdo nas “caixas” “O que nos ajuda a ouvir?” e “O que nos
impede de ouvir?”. Ha alguma coisa nessas “caixas” em que eles nio pensaram? Porqué?

Ouvir é uma capacidade importante para respeitar e proteger os direitos humanos. E espe-
cialmente importante para o Artigo 12 da Convengdo dos Direitos da Crianga e para o Artigo
19 da Declaragio Universal dos Direitos Humanos, mas também para todos os outros
Artigos. Porqué? O que é que ganhamos por nos ouvirmos uns aos outros! |3 estiveste
numa situagio em que ninguém te ouvia! Como é que nos sentimos quando a nossa opinido
é ignorada? Concordas com a ideia de que podemos melhorar as nossas capacidades de ouvir

com a pratical

Escolhas:

Se quiser pode continuar o jogo, talvez trocando os parceiros ou aumentando, de cada vez,
as frases que quem ouve deve lembrar.

Pode ser divertido repetir o jogo, tornando-o cada vez mais dificil, ao longo de vérios dias ou
semanas, para que os alunos possam verificar se as suas capacidades de ouvir melhoram.

O que nos impede de ouvir?

® OQuvir a ligar - desligar
As pessoas pensam mais depressa do que falam. Isto significa que quando ouves alguém, tens
bastante tempo livre para pensar. Muitas vezes, usamos este tempo para pensar acerca do
almogo ou sobre o que fizemos a noite passada, em vez de pensarmos acerca do que a
outra pessoa estd a dizer!

® Ouvir com preconceitos

Em qualquer lugar do mundo, ha palavras ou frases que fazem as pessoas deixar de
ouvir. Palavras como “capitalista”, “comunista”, “fundamentalista”. Quando as pessoas
ouvem estas palavras, deixam de ouvir e come¢am a planear a sua defesa, ou um con-
tra-ataque.

® Ouvir com o espirito fechado
Algumas vezes decidimos rapidamente que a pessoa (ou o assunto) é aborrecido, errado,
ou irrelevante, ou que sabemos o que eles vao dizer. Entdo deixamos de ouvir.

® Ouvir distraidamente

Ruido, luzes, temperatura, outras coisas na sala ou o que comeste ao pequeno almogo podem
impedir-nos de ouvir o que as pessoas estdo a dizer. Contudo, com a pratica, podemos ouvir
bem nestas circunstancias.




O que nos ajuda a ouvir?

N&s ouvimos tanto com O NOsSsO COrpo COMO com O NOsSSO espirito...
« vira-te de frente para quem estds a falar
« mantém um bom contacto com os olhos
« mantém uma postura aberta (ndo cruzes os bracos, nio voltes as costas...)
¢ inclina-te na direccio de quem esta a falar

e relaxa-te

Ouve o que esta ser dito...

« ouve o tema central, nio sé os “factos”

« mantém um espirito aberto
 analisa e avalia
* n3o interrompas

Ouve como esta ser dito...

« sinais ndo verbais (por exemplo expressdes faciais, postura do corpo)

e tom de voz

Ouvir é importante porque...

e mostra as pessoas que valorizas a sua experiéncia e o que elas dizem

« encoraja as pessoas a falar honesta e livremente

+ pode ajudar-te a identificar areas sobre as quais as pessoas concordam ou discordam, e

ajuda-te a pensar em solugdes para esses desacordos




Quem, eu? -
actividades sobre a
responsabilidade

Direitos e responsabilidades

Objectivo: Esta curta actividade de registo e discussio ajuda os alunos a compreender a relagao
entre direitos e responsabilidades.

Ponto de aprendizagem:
- Cada direito tem uma responsabilidade correspondente.

Do que precisara?
- Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver pagina 163).

- Informagdo sobre direitos e responsabilidades (ver pagina 112).

Tempo: Quarenta e cinco minutos.

Como fazé-lo:

® Pega aos alunos para formar pares. Cada aluno deve escrever cinco direitos importantes que
considera dever ter na escola e cinco direitos importantes que considera dever ter em casa.
Por exemplo, o direito ao seu préprio espago.




* Peca a cada aluno para trocar a sua lista com o seu parceiro. Cada aluno deve pensar nas
responsabilidades que correspondem a cada direito da lista do parceiro. Por exemplo, a
responsabilidade de respeitar o espago das pessoas com quem vivem.

* Cada par relata 2o resto da turma dois direitos e as suas correspondentes responsabilidades,
das suas listas. O professor deve escrever os direitos e responsabilidades no quadro.

* Peca aos alunos para lerem a informagio sobre “Direitos e responsabilidades”. Comece uma
discussio usando as seguintes perguntas:

Questoes:

* Foi dificil ou ficil pensar em cada responsabilidade correspondente ao direito?

* No exemplo acerca de cintos de seguranca (ver informacao sobre “Direitos e responsabilida-
des”, pagina | 12), quem acham que tem razio, o0 governo ou as pessoas que se recusam a usar
cintos de seguranga’

° E se alguém que conhecessem ficasse ferido porque um condutor se tinha recusado a usar
cinto de seguranga? Como é que isso podia acontecer! Como se sentiriam!?

* E se uma crianca doente morresse porque o médico estava demasiado ocupado a ajudar um
condutor que se tinha recusado a usar o cinto de seguranca e tinha ficado ferido! Olha para
a Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos, na péagina 163. Que
direitos estio envolvidos neste exemplo!?

* Sio capazes de pensar em exemplos semelhantes em que outros direitos e responsabilida-
des entram em conflito?

Escolhas:

* Uma vez que temas de direitos e responsabilidades sio comuns nas escolas (por exemplo,
o direito a usar equipamento e a responsabilidade de n3o o danificar), esta actividade
pode ser a base para usar a linguagem dos direitos e responsabilidades nas situagdes do
dia-a-dia.

e Como accio, os alunos e os professores podem manter a lista dos direitos e responsabili-
dades equivalentes na parede. Quando ocorrem conflitos, ou quando surgem outras questoes
de direitos, qualquer um é livre de acrescentar a lista. Por exemplo, se alguns alunos uti-
lizaram objectos de outras pessoas sem autorizagdo, um aluno pode decidir acrescentar a
lista: “Eu tenho o direito 4 privacidade e seguranca dos meus pertences/E também tenho a
responsabilidade de respeitar a privacidade e seguranca dos meus colegas”. Podia ser (til
escrever no topo da lista: “Todos nés temos o direito de acrescentar esta lista /| E temos a
responsabilidade de nio escrever coisas que violem os direitos dos outros”.

* Para ajudar a clarificar direitos e responsabilidades, os alunos podem ler a informagdo que
se segue sobre direitos “Negativos” e “Positivos”, da pagina 112, depois ver a Declaragdao
Universal dos Direitos Humanos identificando direitos “Negativos” e “Positivos”. Irdo verificar
que muitos direitos sdo constituidos por elementos “negativos” (responsabilidades) e “positivos”
(direitos).




Informacgdo sobre direitos e responsabilidades

Qualquer direito tem a correspondente responsabilidade. Por exemplo, o teu direito a
liberdade de expressdo é limitado pela responsabilidade de niao dizer coisas falsas que
possam humilhar outra pessoa e lesar o seu direito a dignidade e boa reputagio.

O equilibrio entre os nossos direitos e as nossas responsabilidades de respeitar os di-
reitos de outras pessoas significa que temos geralmente de exercer os nossos direitos
dentro de certos limites.

Ha muitas situagdes em que direitos e responsabilidades de diferentes pessoas entram em
conflito. Por exemplo, alguns paises tém leis tornando o uso de cintos de seguranca
obrigatério nos carros. Muitas pessoas opdem-se a estas leis, argumentando que é uma
restricio ao seu direito de agir livremente.

Os governos destes paises argumentam que as pessoas nNos carros tém uma responsabi-
lidade para com os hospitais, os médicos e o resto da sociedade de fazer o possivel para
evitar ficar ferido enquanto conduzem. Se as pessoas ndo usam cintos de seguranca e
ficam feridas, tiram o tempo, o dinheiro e o espago no hospital 4s pessoas que estio
doentes, e portanto restringem o direito das pessoas doentes a cuidados de saide ade-
quados.

Informacdo sobre direitos “negativos’ e “positivos”

O termo “direito negativo” é usado para descrever um direito que impede que alguma coisa
prejudicial ou desagradavel nos seja feita. Exemplos de direitos negativos sio o direito a nio
ser morto ou maltratado ou ter os seus bens roubados. Estes sdo direitos negativos porque

dizem NAO a quem quiser prejudicar-te.

O termo “direito positivo” é usado para descrever um direito que declara a nossa liberdade
para fazer alguma coisa. Por exemplo, o direito a seres pago pelo teu trabalho é um direito
positivo. Estes sdo direitos positivos porque dizem que SIM tu tens esse direito e dizem 3s
outras pessoas que SIM elas devem apoiar o teu direito. Por exemplo, o teu patrio tem a

responsabilidade de te pagar.




Ladrao?

(Adaptado da pdg. 82 de “Understand the Law”, /993, The Citizenship Foundation)

Objectivo: Este “caso de estudo” utiliza um dilema moral para apresentar aos alunos as ideias
de responsabilidade na sociedade. Embora 4 pessoa deste caso lhe seja, acidentalmente, pago em
excesso uma grande quantia, a muitos alunos ja lhes terd acontecido receber um troco errado
numa loja e tiveram de fazer uma escolha semelhante.

Ponto de aprendizagem:
- Todo o direito tem uma responsabilidade correspondente. Por exemplo, o direito de
ser justamente julgado pela lei tem a responsabilidade correspondente de respeitar a lei.

Do que precisara?
- A Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver péagina 163).

Tempo: Pelo menos uma hora.

Como fazé-lo:
* Forme a classe em pequenos grupos de cinco ou seis elementos.
* Leia o seguinte texto a classe:

“Todos os meses o Alexandre pde uma parte do seu saldrio na sua conta no banco
local. Nio é muito, mas é a Unica maneira de ele poder poupar o suficiente para
umas férias com os seus filhos. _

Todos os meses o banco manda ao Alexandre uma declaragio dizendo-lhe quanto
é que ele tem na sua conta. Este més o Alexandre vé que tem muito mais dinheiro
do que pensava. Deve haver engano. Ele escreve ao banco a dizer que lhe deram
400 contos a mais.

“N3o”, responde o banco, “Nio houve nenhum engano. O dinheiro é seu”. O Ale-
xandre escreve outra vez. “ Nés ja reverificdimos” diz o banco, “Nido cometemos
nenhum erro”.

O Alexandre ainda nio estd contente. Escreve pela terceira vez e o banco diz-lhe
de novo que o dinheiro é dele.

Depois disto, o Alexandre acha que ndo tem nada a perder. Comeca a gastar
o dinheiro em coisas que ele e a sua familia precisam. Compra mobilia nova,
decora de novo o apartamento e vai uma semana de férias com a familia.

Um pouco tempo depois, as pessoas do banco percebem que cometeram um
engano. Os 400 contos que foram dados ao Alexandre pertencem a outro cliente
que tem o mesmo nome. O banco pede ao Alexandre a devolugio do dinheiro. Ele
di-lhes o que sobrou, mas ja gastou mais de 200 contos. O Alexandre é acusado
como ladrio.

Para o Alexandre ser legalmente considerado culpado, é preciso ficar provado
que ele:




- procedeu desonestamente
- se apropriou ou guardou alguma coisa pertencente a outra pessoa
- tencionou ficar com essa coisa permanentemente”

Peca aos alunos para decidir em grupos se o Alexandre deveria ser considerado culpado de
roubo. Para responder a isto os alunos precisam de considerar trés questdes:

- O Alexandre comportou-se desonestamente’

- O Alexandre tirou alguma coisa a alguém?

- O Alexandre tencionava ficar com o dinheiro?

Se as respostas dos alunos a todas as trés questdes forem sim, entio o Alexandre é culpado a
face da lei. Se os alunos responderem nio a uma ou mais questdes, entdo ele nio é culpado.

Se os alunos decidirem que o Alexandre é culpado de roubo a face da lei, que castigo pensam
eles que Ihe deveria ser imputado?

Por exemplo, em Inglaterra, por um crime deste tipo o juiz pode mandar uma pessoa para
a cadeia por um periodo méaximo de 10 anos ou fazé-lo pagar uma multa até cerca de 600
contos. (Pode descobrir o que seria o castigo no seu pais e dizé-lo aos alunos).

Se os alunos decidirem que o Alexandre nio é culpado, obrigi-lo-iam a devolver o dinheiro
que ele gastou com a sua familia e a sua casa?

Agora diga a classe o que aconteceu de facto ao Alexandre:

“Depois de um julgamento de trés dias, o jari considerou o Alexandre ndo culpado
de roubo. Os jaris nio tém de dar razbes para os seus veredictos, mas podemos
supor que as tentativas do Alexandre para chamar a atengdo do banco sobre o engano
convenceram o jari que ele nio tinha procedido com intengdes desonestas.
Embora o Alexandre tivesse sido considerado nio culpado de roubo, havia ainda a
questio de saber se ele deveria devolver o dinheiro que ja tinha gasto. Lidar com
este problema nio estava dentro dos poderes do tribunal e o banco precisou de
levar um novo caso a um tribunal diferente para reclamar o dinheiro.”

Questoes:

O que terias feito se fosses o Alexandre! Porqué?

Quem era responsavel por corrigir o engano do banco - o Alexandre ou o banco? Porqué?
Faria diferenca para ti se a quantidade de dinheiro fosse menor/maior?

E quanto a outros casos! Por exemplo, é responsabilidade do dono de um carro trancar o
seu carro ou é responsabilidade de todos os outros nio roubar o carro que nio estd
trancado?

by

Imagina que eras um amigo do Alexandre. Denunciava-lo a policia?

Quem é responsavel por fazer cumprir a lei?

Olha para a Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos, na pagina 163.
Que direitos estio envolvidos neste caso?




Escolhas:

Os alunos podiam escrever uma historia sobre uma situagio em que tivessem de assu-
mir responsabilidades e tomar uma decisio moral. Por exemplo, encontram algum dinheiro
na rua - entregam-no!?

Como projecto, os alunos podem investigar o sistema legal do seu pais. Muitos tribunais
autorizam a assisténcia do publico. O projecto podia resultar num julgamento ficticio de
um caso envolvendo direitos e responsabilidades.




Deixem-me falar!

Objectivo: Esta actividade de escrever cartas examina os direitos e responsabilidades do individuo
e do Estado no que respeita a liberdade de expressio. Porque esta actividade depende muito da
confianca entre os alunos e o professor, é melhor utilizd-la s6 quando os estudantes ja tiveram
experiéncia de outras actividades para ensinar direitos humanos.

Pontos de aprendizagem:

- Cada direito tem uma correspondente responsabilidade.

- Por exemplo, o direito a liberdade de expressdo tem a responsabilidade correspondente do
respeito pela opinido dos outros.

Tempo: Uma hora e meia.

Do que precisara?
- A versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver pagina 163).
A informagdo sobre censura da pagina | 18.

Como fazé-lo:

* Peca 3 turma para imaginar que cada um dos alunos esti a escrever para o jornal local. (Se
a sua regiio nio tem jornal local pode inventar um com a turma, incluindo o titulo, a
periodicidade, etc.). Pega-lhes para escreverem uma curta carta acerca de alguma coisa de que
nio gostem na sua drea regido. Explique que estas cartas nio serdo vistas por ninguém fora
da turma. Assegure-se que o ndo sdo.

* Depois dos alunos terem escrito as suas cartas, forme a turma em pares. Peca a cada par para
trocar as cartas. Peca-lhes agora para imaginar que sdo todos editores do jornal local e que
receberam aquela carta que os preocupa que va irritar as autoridades locais e o Presidente
da Cimara. Pega-lhes para cortar (censurar) as partes da carta que eles pensam serem mais
perigosas. Estio autorizados a mudar a carta de qualquer maneira que queiram.

* Devolva todas as cartas aqueles que as escreveram. Discuta as questdes abaixo com toda a
turma ou com Os grupos.

* Depois da discussio, leia a informagdo sobre censura da pégina | 18 e pega a turma para pensar
num cendrio para ilustrar cada um dos pontos. Por exemplo, sobre “O que é censurado” a
informagio lista “artistas”. Pergunte a turma por que pensam que alguém pudesse querer
censurar um artista. Se o seu pais tem ou teve censura, refira-se a isso, dando exemplos
especificos.

Questoes:

® Usaste alguma auto-censura antes de escrever a carta! Porqué/Porque nao!?

® Usaste linguagem bem-educada ou ofensiva?

® Se escreveste uma carta bem-educada, foi porque te sentiste responsavel pelos sentimentos
dos outros ou foi porque tinhas receio de algum castigo?




e Estavas mais a pensar em como melhorar a situagdo ou sé querias mostrar a tua ira?

* Como te sentiste quando a tua carta foi censurada?

* Como é que a tua carta ficou depois de ser censurada?

* Como é que decidiste o que cortar da carta do teu colega?

* Como é que pensas que reagirias se fosses um responsavel local que recebesse uma carta com
queixas! E se a carta atacasse a tua personalidade ou usasse linguagem ofensiva?

* Pensas que o governo tem a responsabilidade de ouvir todas as queixas, mesmo se sdo
“perigosas”? Porqué! Porque nio?

* A tua carta era “perigosa”?

* Porque achas que fizemos esta actividade?

Escolhas:

* Se pensar que é apropriado, esta actividade pode ser alterada de modo a que os alunos imaginem
que estio a escrever para o jornal da escola.

* Como projecto (ver pagina 30), pega a turma para observar jornais durante um determinado
periodo de tempo. Podem escolher um item de noticias e comparar como os diferentes
jornais escrevem acerca do mesmo assunto, de acordo com as suas inclinagdes.

e Se os alunos demonstrarem entusiasmo acerca de um assunto que véem nos jornais, podem
escrever uma carta bem-educada aos meios de comunicagio social expressando o seu ponto
de vista. -




Informacdo acerca da censura

A liberdade de expressio é um direito humano consagrado na Declaragio Universal dos
Direitos Humanos (Artigo 19). Muitas pessoas acreditam que é o coragio de uma sociedade
democritica. Outros dizem que demasiada liberdade de expressio pode ser perigosa. Em
muitos paises, a liberdade de expressio é controlada quando causa violéncia incitando a
revoltas, apelando a revolugdes, ou quando é racista ou fandtica. Em alguns paises a critica
ao governo também é censurada.

QUEM faz a censura:

- censores oficiais - 0 governo -2 lei - os meios de comunicagdo social
- funciondrios publicos - empregados - sindicatos - grupos de pressio

O QUE é censurado:

- informagao - acesso a informagdo - expressao

- acgOes colectivas - ataques a valores aceites - artistas

- escritores - oposigao politica - criticos da sociedade

PORQUE se censura:

- para esconder incompeténcia e/ou informagao - para defender o status quo
- para proteger politicas governamentais - para proteger a privilégios
- para defender pessoas vulneraveis, por exemplo, jovens - para manter o poder

COMO se faz a censura:
- impedindo que se faga alguma coisa (censura preventiva)
- punindo depois do acontecimento (censura punitiva)

QUANDO se faz censura:

- antes de uma eleigiao

- em tempos de rapidas mudangas sociais

- durante um periodo de crise nacional / internacional
- quando o governo é fraco e estd ameagado




O que é que tu farias?

Objectivo: Este caso de estudo acerca de um assassinato politico encoraja os alunos a discutir
as responsabilidades do Estado e do individuo.

Ponto de aprendizagem:
. Cada direito tem uma correspondente responsabilidade. Por exemplo, o direito a seguranga
pessoal tem a responsabilidade correspondente de defender este direito para os outros.

Do que precisara?

- Caso de estudo: “Luis Diaz” da péagina 120

- Informacdo sobre assassinatos politicos da pagina 121
- Texto “O que aconteceu” da pagina 122

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

* Leia, ou peca aos alunos para ler “O caso de Luis Diaz.

* Diga aos alunos que mortes como a de Luis Diaz se chamam execug¢des extrajudiciais ou
assassinatos politicos. Leia, ou peca aos alunos para ler, a “Informagdo sobre assassinatos
politicos” da pagina 121.

e A familia do Luis quer levar a tribunal as pessoas responsaveis pela sua morte. O exército nao
quer que isso acontega. Peca a turma para discutir, em grupos de quatro ou cinco, por que
é que a familia e o exército tém estes pontos de vista. Aqui estdo algumas perguntas para ajudar
a comegar a discussao:

- Quem é que pensas que é responsavel pela morte do Luis: o exército, o governo, o Luis,
o soldado que disparou sobre ele?

- Como é que afectaria outros membros das forcas de seguranca se os soldados culpados
fossem punidos?

- Se os soldados culpados forem punidos, o poder do governo, das forcas de seguranga e
do exército aumentara ou diminuird? E quanto a sua imagem!?

- E se eles nio forem punidos? O exército perderd a confianca do povo!?

- Tem importincia se o exército perder a confianga do povo?

- Achas que é correcto dizer que os soldados nao podem ser acusados por matar alguém,
mesmo hestas circunstincias’

- Se os soldados nio forem punidos, que efeito terd isso na percepgdo que o publico tem
sobre o sistema legal (tribunais, juizes, etc.)?

* Peca aos alunos para imaginar que estavam escondidos proximo do local quando o Luis foi
morto. Viram a cara e o nimero de exército do soldado que disparou, mas eles préprios nao
foram vistos.

O que farias nesta situagao:

- Ir para casa e esquecer tudo? Seria isso possivel?




- Ir a esquadra da policia relatar o que se passara?
- Dizer a familia do Luis ou a outra pessoa o que tinhas visto!?
- Fazer outra coisa qualquer? O qué’ Porqué?

® No final desta actividade, pode ler a turma o texto “O que aconteceu” (na pagina |122).

Escolhas:

® Pega a turma para imaginar que eram amigos, familia, ou colegas de alguém que tivesse sido
executado extrajudicialmente. Pega-lhes para escrever um poema ou um conto ou fazer uma
pintura para mostrar como essas pessoas se devem sentir.

®* Como projecto (ver pagina 30), peca a turma, dividida em grupos, para fazer de conta que
um deles é um jornalista que veio fazer perguntas a familia do Luis Diaz acerca da sua morte.
Cada grupo deve preparar um pequeno drama sobre o encontro com o jornalista. Algumas
questdes a ponderar sio:
As pessoas querem falar com o jornalista? Isso é perigoso? Podem confiar nele/nela? O que
€ que o jornalista quer? Qual é o seu ponto de vista sobre esta morte? O jornalista pode ajudar
a dar publicidade a esta morte? Os parentes/amigos/colegas do Luis querem isso?
Cada grupo pode representar o seu drama para a turma.

O caso de Luis Diaz

A 17 de Setembro de 1992, Luis Enrique Landa Diaz, um estudante de Medicina de 2| anos
da Universidade Estatal Carabobo, em Aragua, Venezuela, estava a celebrar o décimo sétimo
aniversdrio da Escola de Medicina, com colegas estudantes e docentes da Universidade. De
acordo com testemunhas, houve uma discussio verbal - 4 distincia - entre alguns estudantes
e os Guarda Nacionais que estavam a patrulhar a zona. Vinte membros da Guarda Nacional
comegaram a langar gas lacrimogéneo sobre os estudantes.

As 2 h 30 m da tarde os guardas comegaram a disparar balas verdadeiras na direc¢io dos
estudantes. Todo o incidente foi gravado em video. Luis Diaz foi morto por uma bala poucos
minutos depois.

Foi aberta uma investigagdo oficial sobre o assassinato e um membro da Guarda Nacional
foi identificado como o suspeito. Iniciou-se o processo no tribunal militar e no civil.

Contudo, em Margo de 1993 os tribunais militares solicitaram a exclusiva jurisdicio sobre
o caso. No passado, os tribunais militares tém repetidamente exonerado membros das forcas
de seguranga acusados de violagdes de direitos humanos.

A familia de Luis Diaz, que procurou dar publicidade a este assassinato, foi alvo de sistemiticas
perseguicbes. Receberam telefonemas com ameagas e foram disparados tiros sobre a sua
casa. Em Dezembro de 1992 o pai de Luis Landa foi atingido com um tiro num joelho por
um grupo de homens armados dentro de um automével.




Informac3o sobre assassinatos politicos

O termo “execucio extrajudicial” descreve um assassinato ilegal e deliberado levado a
cabo por ordem de um governo ou com a sua cumplicidade. Se as autoridades se re-
cusam a investigar o injustificivel assassinato pelas forcas de seguranga ou a levar os
seus autores a tribunal, entio é uma execugdo extrajudicial pela qual o governo é
responsavel. O termo “assassinato politico” também pode ser usado porque & mais facil-
mente compreendido e inclui assassinatos deliberados e arbitrarios por grupos politicos
armados.

Os assassinatos politicos sdo diferentes das mortes que ocorrem dentro de um contexto
legalmente justificavel. Se alguém & morto como resultado de soldados actuando em legitima
defesa, ou pela policia durante um motim, as mortes podem ser legalmente justificaveis.
Também quando alguém é executado, depois de ter sido considerado culpado num julgamento
justo, o Estado responsével argumentara que a morte é legalmente justificavel. Se um soldado
mata por razdes pessoais e é punido como qualquer outro assassino, o assassinato que ele
cometeu nio é uma execucio extrajudicial. Também matar soldados inimigos durante uma
batalha é legal.

Muitos governos que utilizam assassinatos politicos estao obrigados por tratados a respeitar
os direitos humanos. Alguns governos nio tentam justificar as suas acgoes. Outros usam
métodos de assassinato para encobrir o crime. Os assassinatos sio executados de noite,
quando as vitimas estdo sozinhas. Corpos sao mutilados e escondidos para evitar a identi-
ficacio. Mas muitos governos mentem ou atenuam Os factos.

Em Junho de 1989, tanques do exército chinés massacraram manifestantes pro-demo-
cracia na Praca de Tiananmen, Pequim. As cimaras de televisio gravaram os aconteci-
mentos, que foram titulos de primeira pagina em todo o mundo. Milhares de pessoas
foram testemunhas. Centenas de corpos foram detectados em morgues e hospitais.
No entanto, o governo disse inicialmente que ninguém tinha sido morto. Esta versdo foi
mais tarde modificada: o governo disse que 200 civis tinham sido mortos em Pequim
em confrontos entre soldados e manifestantes, uma grosseira estimativa abaixo da
realidade.

Alguns governos usam a desculpa de que a violéncia é endémica nas suas sociedades, ou
o resultado de tensdes étnicas. A violéncia serd endémica em qualquer sociedade em
que os direitos humanos sio violados. A violéncia entre comunidades nio & o pro-
duto inevitivel de tensdes étnicas ou religiosas. Comega ou piora por causa das politicas
oficiais.




O que aconteceu

O caso do Luis foi adoptado pela organizagio de direitos humanos Amnistia Internacional.
Inserido na campanha da Amnistia Internacional sobre o caso, cidaddos anénimos de todas
as partes do mundo escreveram cartas ao governo da Venezuela pedindo acgdo no caso da
morte do Luis e o fim da perseguigao a sua familia.

Em Julho de 1995, o Guarda Nacional que disparou sobre o Luis foi sentenciado por um
tribunal civil a dezoito anos de prisao, estando um apelo pendente.

O pai do Luis disse que tinha sido: “..Gragas a pressio internacional...eu ja tinha perdido
a esperanca.. As ameagas e ataques quase tinham acabado comigo. Tudo isso mudou com
a vossa campanha”.




Direitos pela vida -
actividades sobre a
universalidade

dos direitos

Estas activid ajudam os aluno
mesmos direitos. Os nossos direitos
Nascemos e morre om ele

A roda dos direitos

(Adaptado de “Human Rights Education Workshop on Women’s Human Rights and Gender Equality” apresentado pelo Croatian NGO B.a.B.e,
Sljeme, Crodcia, Margco de 1996)

Objectivo: Esta actividade utiliza a experiéncia de vida como base para pensar na forma como
defendemos os nossos proprios direitos e os direitos dos outros.

Ponto de aprendizagem:
- Nas nossas vidas ja defendemos os nossos direitos e os direitos dos outros, mesmo se nio

usamos a linguagem dos direitos.

Do que precisara?
- Quadro ou grande pedago de papel e canetas.

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

® Esta é uma actividade para grupos de cerca de seis pessoas. Numa turma grande, faga esta
actividade com um grupo pequeno (pode ser a hora do almogo). Estes alunos podem entio
actuar como ‘“ajudantes” em pequenos grupos.

M



Divida a turma em grupos de cerca de seis pessoas, com um “ajudante” para cada grupo.
O ajudante pede a cada pessoa no grupo para recordar uma ocasido em que tenha lutado pelos
seus direitos ou pelos direitos de outras pessoas. (Por exemplo, os alunos poder-se-do lembrar
de uma ocasido, quando eram criangas, em que tenham sido injustamente acusados de alguma
coisa). Se quiserem, os membros do grupo podem contar as suas recordages a um vizinho.
Apés cinco minutos, cada pessoa do grupo deve ter a seguinte informagio pronta:

Uma ocasidio em que eu lutei por direitos
O que aconteceu

Onde aconteceu

O motivo por que lutei

Quem ou o que foram os meus apoios

v h Wb —

Enquanto estio a pensar, o ajudante desenha uma grande roda com raios.

O ajudante de cada grupo pede entio a cada membro do grupo para contar a sua historia,
nio se afastando muito dos cinco pontos listados acima.

A medida que cada elemento do grupo conta a sua histéria, o ajudante escreve onde cada
incidente aconteceu na extremidade de um raio e escreve o motivo e os apoios ao longo do
raio. (Para facilitar a escrita, o ajudante pode abreviar o que ¢ dito, se o membro do grupo
concordar).

Quando todos tiverem contado a sua histéria, o ajudante pode usar as perguntas abaixo, para
extrair os pontos de aprendizagem.

Questoes:

As vossas experiéncias foram parecidas/diferentes? Por exemplo, aconteceram em publico/em
privado?, em casa/no trabalho?

Alguns locais e pessoas foram ao mesmo tempo positivas e negativas?

Alguém mencionou a lei ou as autoridades como apoios? Porqué? Porque nio!

Como te sentiste quando te lembraste de ter lutado!?

Foram experiéncias positivas! Porqué? Porque nio?

Houve muitos de nds que sentiram o apoio ou solidariedade de amigos/colegas/familia? Por
que pensas que este tipo de apoio ¢ Gtil quando lutamos pelos direitos humanos?

Escolhas:

Esta actividade é muito flexivel. Pode ser usada para analisar qualquer tipo de experiéncia
passada com grupos de qualquer idade. E particularmente Gtil para mostrar que partilhamos
muitas experiéncias.

Os alunos podem olhar para os documentos sobre direitos humanos, na Quinta Parte deste
manual, para ver que direitos poderdo ter sido relevantes nas suas historias.

Como projecto, peca aos alunos para, durante uma semana, prestar atencdo aos meios de
comunicacio social e as suas proprias experiéncias. Quantos exemplos encontraram de pessoas
lutando pelos seus direitos?




“Mignonette”

(Adaptado da pdg. I/ de “Understand the Law", /994, The Citizenship Foundation)

Objectivo: Esta histéria moralmente complexa sobre o direito a vida ajudard os alunos a pensar
no modo como os direitos funcionam na pratica. Também se relaciona bem com as actividades
sobre conflitos que comegam na pégina 139.

Ponto de aprendizagem:
- Toda a gente tem o direito a vida.
- Existe um conceito de “direitos naturais”.

Tempo: Cerca de uma hora.

Do que precisara?
- A Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver pagina 163).

Como fazé-lo:

®* Mostre 4 turma o terceiro artigo da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver pégina
158), que estabelece o direito a vida: “Artigo 3 - Toda a gente tem direito a vida, liberdade
e seguranga pessoal”

®* Forme a turma em pequenos grupos de cinco ou seis.
® Leia a turma a seguinte historia:

“A 19 de Maio de 1884, quatro homens partiram de Inglaterra de barco para a
Austridlia, num iate chamado “Mignonette”. Eram o Comandante Thomas Dudley, o
Imediato Edwin Stephens, o marinheiro Ned Brooks e Richard Parker, o camareiro
de 17 anos. A 5 de Julho uma enorme onda desabou sobre um lado do iate, que
comecou a afundar-se. Os homens sé tiveram tempo de apanhar duas latas de comida
e de entrar num bote antes que o “Mignonette” se afundasse. Os quatro infelizes
marinheiros encontraram-se no meio do Oceano Atlantico, a | 600 milhas de terra,
s6 com umas latas de vegetais para os manter vivos. Ao fim de trés dias, os homens
esfomeados conseguiram apanhar uma tartaruga. Isto deu-lhes comida e bebida, mas
nove dias depois tudo tinha acabado. Ainda a | 000 milhas de terra, sem comida
e s6 com os ocasionais pingos de chuva para beber, os marinheiros ficaram deses-
perados. O Comandante escreveu numa carta a mulher que, se nenhum navio
aparecesse, “Noés morreremos em breve... Estou arrependido de ter comegado esta
viagem”. Havia, no entanto uma possibilidade de sobrevivéncia, pelo menos para
trés deles, por mais alguns dias. Alguém deveria transformar-se em comida para os
outros. O Comandante sugeriu que tirassem a sorte para decidir qual deles seria
morto, mas o Stephens e o Brooks objectaram. “Se vamos morrer” disseram eles,
“Devemos morrer todos juntos”.




O jovem Richard Parker, deitado meio inconsciente num fundo do barco, nio
disse nada.

Depois de mais dois dias sem comida nem &gua, o Comandante convenceu o
Stephens de que um deles deveria ser sacrificado para salvar os outros, e que o
6bvio candidato era o Richard Parker. Era um érfio, nio tinha mulher ou familia
e estava ja as portas da morte. Ele sé acordava ocasionalmente do coma para
beber dgua do mar, o que o punha ainda mais doente. Eles sabiam que o seu pe-
queno barco estava ser arrastado para a zona de passagem de navios. Um navio
podia ser avistado qualquer dia - ou n3o. Concordaram que se nenhuma ajuda
aparecesse no dia seguinte, matariam o rapaz. Nenhuma ajuda veio. O Marinheiro
Brooks ndo queria ter nada a ver com o assassinato. Enquanto ele se cobriu com
um casaco na extremidade do barco, Dudley e Stephens debrugaram-se sobre
Parker, que estava inconsciente. “Richard, meu rapaz”’, sussurrou o Comandante,
“Chegou o momento”, Stephens preparou-se para agarrar os pés do rapaz, mas
ndo era preciso. Ele estava demasiadamente doente para lutar quando o Coman-
dante pegou no seu canivete e o espetou no pescogo do rapaz, matando-o instan-
taneamente. Todos os trés homens beberam o sangue e comeram o coracgio e o
figado do Richard durante trés dias. No quarto dia foram avistados por um navio
alemdo, o Montezuma. Os trés homens estavam muito fracos. O Imediato e o
Comandante tiveram de ser icados para bordo com uma corda.

Os homens atracaram em Inglaterra a 7 de Setembro. Dudley, Stephens e Brooks
foram direitos as autoridades e explicaram as razdes da morte do rapaz”

® Peca a turma para responder, nos seus grupos, as seguintes questdes:
- Achas que os trés homens fizeram algo errado?
- Deveriam ser acusados de crime?
- Deveriam ser todos acusados do mesmo crime?!

® Agora leia a classe a continuagio da histéria:

“Incidentes como este ji tinham acontecido, e por isso Dudley, Stephens e
Brooks ficaram muito surpreendidos quando foram imediatamente acusados
de assassinato - embora a acusagio contra o Marinheiro Brooks fosse mais tarde
abandonada. Houve muito interesse do publico nesta histéria que foi relatada
em detalhe nos jornais. Foi feita uma colecta para angariar dinheiro para pagar
a advogados que defendessem os homens em tribunal. Durante o julgamento
todos concordaram com os factos do caso, mas os membros do juri tinham de
encarar uma tarefa dificil. Estavam soliddrios com os trés homens e teriam gos-
tado de concordar que ndo é errado para alguém matar outro para salvar a sua
propria vida. Mas reconheciam, de facto, que matar intencionalmente alguém

que ndo estd a ameacgar a nossa vida é assassinato. O juiz ofereceu ao juri
uma saida para o problema autorizando-os a utilizar o procedimento raro de




“veredicto especial”. Neste, o jiri relata os factos do caso, mas deixa a um
painel de cinco juizes a decisio sobre se Dudley e Stephens eram culpados de
homicidio.”

® Peca a turma dividida em grupos para responder as seguintes questoes:
- Se fosses um dos cinco juizes, considerarias Dudley e Stephens culpados ou nio culpados
de homicidio?
- Porqué?
- Se eles sio culpados, como deveriam ser punidos?

® Agora diga a turma o que aconteceu:

“O tribunal emitiu um veredicto de homicidio para Dudley e Stephens. A sentenca
para homicidio era a pena de morte, mas neste caso foi mudada para seis meses
de prisio. Pelas normas da época e comparando com o tratamento dado a
outros marinheiros em situagio semelhante, isto foi considerado por muitos
como severo.”

Questoes:
e O direito 4 vida de Richard Parker foi violado. E os direitos 4 vida dos outros homens no
barco?

* O que é que tu terias feito? Preferias morrer a matar alguém?

* Esta historia aconteceu 64 anos antes da Declaragio Universal dos Direitos Humanos ter sido
feita. Isto faz alguma diferenca para o direito a vida de Richard Parker?

* Algumas pessoas argumentam que ha leis e direitos “naturais” que sempre existiram e cuja
justica é determinada pelo senso comum. Por exemplo, o direito de ser livre seria um direito
“natural”’. Concordas com esta ideia?

* A que outras coisas, para além da prépria vida, pensas que nos poderiamos ter um direito
“natural”? Faz uma lista e compara-a com os direitos da Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos.

Escolhas:

e E se os homens nio tivessem dito as autoridades que tinham morto o rapaz! Peca aos alunos
para fazer uma pega de teatro, contos, poemas, ou cartas imagindrias, nos quais imaginam que
s3o os trés homens, dez anos depois da histéria. Como se sentiriam eles acerca do que tinham
feito? Sentir-se-iam culpados? Porqué/Porque nio!?

®* Como reagirias se fosses um amigo de Richard Parker?

* Como projecto, os alunos podiam fazer um inquérito entre os seus amigos e familia, pergun-
tando “O que pensas serem os teus direitos naturais?” Os dados resultantes podiam ser
coligidos e usados para discussio ou como base para um trabalho matematico, por exemplo,
dispondo-os num griéfico circular.




A historia de Irina

Objectivo: Este caso de estudo, acerca de alguém cujos direitos foram sistematicamente violados,
visa melhorar os conhecimentos dos alunos sobre violagées dos direitos humanos e desenvolver
a atitude de que pessoas vulgares podem sempre fazer frente as violagdes.

Ponto de aprendizagem:
- Individuos e especialmente grupos de pessoas podem actuar para fazer frente com sucesso a
violagdes dos direitos humanos.

Do que precisara?

- A histéria da Irina das paginas 130 e 131.

- A Versiao Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (ver pagina 163).
- Informagio sobre prisioneiros de consciéncia.

Tempo: Cerca de uma hora.

Como fazé-lo:

® Pega a turma para pensar rapidamente em todas as razbes pelas quais um governo podia
legitimamente mandar alguém para a cadeia. Por exemplo, por assassinio, roubo, etc.. Escreva
isto num quadro. Nio gaste mais de cinco minutos com esta parte.

® Leia, ou pega aos alunos para ler, a informagio sobre prisioneiros de consciéncia da pégina
131.

® Leia, ou pega aos alunos para ler, a histéria da Irina das péaginas 130 e 131.

® Forme a turma em grupos de cinco ou seis. D& a cada grupo uma cépia da Versio Simplificada
da Declaragdao Universal dos Direitos Humanos da péagina 163. Pega-lhes para descobrir quais
dos direitos da Irina foram violados, de acordo com a Declaragio Universal dos Direitos
Humanos (se nido puder copiar a Declaragdo, leia os direitos um por um e pergunte a turma
se a Irina teve esse direito violado).

® Se alguns grupos acabarem depressa, peca-lhes para identificar os métodos que o Grupo de
Milwaukee da Amnistia Internacional utilizou para libertar a Irina.

® Use as perguntas abaixo para comegar a discussdo acerca do caso da Irina.

Questoes:

® Achas que foi correcto mandar a Irina para a prisio? Porqué? Porque nio?

® Qual dos direitos da Irina foi violado? O que pensas que as autoridades estavam a tentar fazer
tratando-a assim?




* As pessoas da organizagdo de direitos humanos Amnistia Internacional nio conheciam a Irina
pessoalmente e nio eram do pais dela. Porque achas que elas se preocuparam com o que lhe
estava a acontecer?

* Que efeito, se algum houve, pensas que as acgSes dessas pessoas tiveram no governo Soviético,
no governo dos Estados Unidos e na Irina? Porqué?

* As autoridades que encarceraram a Irina e outros governos que tém violado os direitos
humanos, utilizam o argumento de que os inimigos do Estado perdem os seus direitos, quando
actuam contra este. O preambulo da Declaragio Universal dos Direitos Humanos diz que todos
temos “direitos iguais e inaliendveis”. Quem pensas que tem razio! Porqué? Por que é isto
importante?

e Como gostarias que o mundo reagisse se fosses mandado para a prisdo injustamente?

Escolhas:
e Para os alunos mais velhos, utilize a versio original, ndo simplificada, da Declaragio Universal
dos Direitos Humanos nesta actividade.

* Como acgio, peca aos alunos mais velhos para escrever um poema do ponto de vista de um
prisioneiro em reclusdo solitdria, ou para representar a histéria da Irina, como uma peca de
teatro, para o resto da escola.

* A lIrina escreveu poemas em sabonete. As criancas mais pequenas podiam experimentar
escrever poemas usando dgua na terra, ou paus, etc.




A historia de Irina

Um dia depois do ter feito 29 anos, no dia 5 de Margo de 1983, Irina Ratushinskaya, uma
poetisa da Ucrinia, foi sentenciada a sete anos de trabalhos forgados e cinco anos de exilio
interno, por agitagio e propaganda anti-Soviética. A sua condenagdo foi baseada em cinco
poemas, que o seu marido disse terem tanto a ver com politica como o Padre Nosso. Ela
tinha também participado em manifestagdes pedindo maior respeito governamental pelos
direitos humanos.

Foi encarcerada na Zona Pequena, uma unidade especial para mulheres prisioneiras politicas,
em Barashevo na Republica Autébnoma da Mordvinia, na Federagdo Russa. A Zona Pequena
tinha o regime mais duro de prisio permitido para mulheres pela lei Soviética.

Irina comegou uma greve da fome para protestar contra as celas ndo aquecidas e a falta de
alimentagio adequada e de cuidados médicos. Sofreu inimeros problemas de satde, no
entanto a sua familia ndo podia visitd-la nem enviar medicamentos. Como resposta as suas
greves de fome, Irina foi transferida para os locais de punigio na prisio de Yavas. A chegada
foi espancada até ficar inconsciente, deixada durante a noite s6 com a roupa interior no chio
de pedra e n3o lhe foi autorizada uma cama da prisdo para recuperar. Depois de tentar
apresentar queixa contra os guardas que lhe tinham batido, Irina foi colocada em reclusio
solitaria por “fingir sofrer de uma contusio.”

Num livro chamado “Cinzento é a cor da esperanga” Irina descreveu a sua vida na prisdo:
Todas aquelas normas de comportamento humano, que nos sio inculcadas desde o bergo,
sio sujeitas a uma deliberada e sistematica destruigio. E normal querer estar limpo? Entio
apanhe a sua porg¢io de peixe salgado, através da portinhola da sua cela, com as maos! Nao
Ilhe dardo pratos nem facas, nem mesmo um pedago de papel para por o peixe. E depois,
limpe as suas maos sujas de peixe pois nada nio pode ter agua! Apanhe sarna e fungos na
pele, viva no meio da porcaria, respire o fedor do balde, e entdo arrepender-se-a dos seus
delitos! As mulheres costumam ter vergonha?! Mais uma razio para as despir completamente
durante as buscas, e quando sdo levadas para a casa de banho, enquanto estio a ser
investigadas, todo um grupo de oficiais da KGB maliciosos e trocistas entrara “por acaso”...
Uma pessoa normal sente repulsa por grosserias e mentiras! Encontrara tanto de umas e
de outras que tera de por todas as suas reservas interiores sobre enorme tensio para se
lembrar de que ha ... ha uma outra realidade!”

Em 1983 o caso de Irina foi adoptado pela organizagio de direitos humanos Amnistia
Internacional, que comegou uma campanha para a sua libertagdo. O Grupo da Amnistia
Internacional de Milwaukee, Estados Unidos, organizou uma grande campanha para divulgar
a situagdo da Irina através dos jornais, revistas e entrevistas na radio, incluindo uma entrevista
com a Voz da América que foi emitida muitas vezes para a URSS. O Grupo enviou peti¢des
e postais sobre a Irina a dirigentes Soviéticos e tentou obter a ajuda de dirigentes americanos,
incluindo o Presidente. Também contactou o marido da Irina e a sua sogra.




Em 1985 a Amnistia Internacional descobriu que a Irina tinha sido transferida para um local
desconhecido. O Grupo de Milwaukee organizou um concerto, que esgotou a lotagao, para
celebrar o aniversario da Irina e o Dia Internacional da Mulher. Durante o concerto, um poeta
famoso leu os poemas da Irina, descreveu-se O seu caso e foram dadas a audiéncia instrugbes
sobre como escrever cartas.

Por alturas de 1986 o caso da Irina tinha-se tornado bem conhecido. O Senador Edward
Kennedy discutiu o caso com o Secretario Geral Mikhail Gorbachev durante a sua visita a
URSS. Houve uma greve de fome de apoio a Irina, em Inglaterra, e, em lIsrael, grupos da
Ambnistia distribuiram brochuras sobre a Irina. Estudantes em Denver, Colorado, fizeram uma
festa de aniversario para a Irina e escreveram-lhe todos os dias. A Irina foi finalmente libertada
2 9 de Outubro de 1986. As autoridades Soviéticas também a autorizaram a viajar para o
estrangeiro para tratamento médico. Tinham proibido 2 Irina escrever poesia na prisio e
tinham-lhe negado acesso a papel ou material para escrever. Contudo ela gravou poemas numa
barra de sabio, na sua cela, decorou-os e depois fé-los desaparecer com agua. Escreveu mais
de 300 poemas, desta maneira. Os poemas foram mais tarde publicados depois da sua chegada
ao Ocidente.

Informacdo sobre prisioneiros de consciéncia

Prisioneiros de consciéncia sio homens, mulheres ou criangas detidos pelas suas crencas,
cor, sexo, origem étnica, lingua ou religido, que nao usaram nem apelaram a violéncia.

Em todo o mundo, centenas de milhares de pessoas estio na prisdo, ndo porque sio
criminosos, mas por aquilo em que acreditam. S3o muitas vezes detidos sem julgamento,
ou depois de um julgamento secreto, ou um julgamento levado a cabo na sua auséncia.
Estas detencdes sio contra a Declaragio Universal dos Direitos Humanos. Muitos prisio-
neiros de consciéncia sio privados da sua liberdade por discordarem pacificamente dos
seus governos.




O que é justo?
actividades sobre a
justica
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A historia de Vesna

(Adaptado da pdg. 16 de ‘Understand the Law”, /995, The Citizenship Foundation)

Objectivo: Este caso de estudo sobre discriminagio racial visa explorar temas de justica e
direitos humanos.

Ponto de aprendizagem:

A discriminacio, incluindo a discriminagdo racial, € uma violagio dos direitos humanos.

Tempo: Cerca de uma hora e meia.

Do que precisara?

Uma cépia da Versio Simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos (da pagina
[63) para cada grupo.

Como fazé-lo:

Divida a turma em pequenos grupos de cinco ou seis.

Explique & turma que muitos paises tém leis contra discriminagio injusta com base em raca
ou sexo. Também a Declaragio Universal dos Direitos Humanos contém artigos contra a
discriminacgao.




* Peca a0s grupos da turma para verem partes diferentes da versdo simplificada da Declaragio
Universal dos Direitos Humanos com o objectivo de descobrir quais sio os artigos relevantes
contra a discriminacio. (Nota: quase todos os artigos sio relevantes de alguma maneira.)

* Depois de dez minutos, dé a volta a turma e peca a cada grupo para dizer a classe um
artigo que achem relevante. Pega-lhes para justificar a sua escolha dando um exemplo pritico

de como esse artigo é contra a discriminag3o.

® |eia a historia de Vesna:

Vesna é uma mulher cigana. Esta é a sua histéria.

“Eu vi um anUncio, a pedir uma assistente de vendas, na montra de uma loja de
roupas. Queriam alguém entre os 18 e os 23 anos. Eu tenho |9, por isso entrei
e pedi informagdes acerca do emprego, mas a gerente disse-me para voltar dois
dias depois, porque n3o tinham aparecido candidatas em numero suficiente.

Voltei duas vezes, e continuaram a dizer-me o mesmo. Quase uma semana depois,
voltei a loja. O anlncio sobre o emprego continuava na montra. A gerente estava
demasiado ocupada para falar comigo, mas disseram-me que o lugar ja estava
ocupado.

Depois de sair da loja, estava tdo aborrecida que pedi a uma amiga que ndo era
cigana se ela podia ir I e perguntar pelo emprego. Quando saiu disse-me que lhe
tinham pedido para ir a uma entrevista na Segunda-feira.”

* Agora leia a resposta da gerente:

“Eu achei que a Vesna teria dificuldades em trabalhar aqui, por causa da distancia
que teria de percorrer todos os dias para o trabalho. Seria uma viagem de catorze
quilémetros em dois autocarros. E muito dificil gerir a loja se o pessoal chega sempre
atrasado. Preferia contratar alguém desta drea.

A pessoa a quem ofereci o emprego parecia a pessoa certa.”

® Peca aos grupos da turma para decidir:

Pensam que a Vesna foi discriminada? Porqué?

Em caso afirmativo, o que acham que a loja deveria ter feito?

O que é que a Vesna podia fazer acerca desta situagdo!? Acham que os amigos delas
que n3o eram ciganos deveriam ajudi-la a obter justica? Como!

®* Agora diga a turma o que aconteceu:

“A Vesna levou o seu caso a um tribunal Europeu especial que exige o cumprimento
da lei contra a discriminacio. O tribunal concordou que ela tinha sido discriminada.



Virias outras pessoas que viviam longe da loja tinham sido entrevistadas. A rapariga
que ficou com o emprego tinha sé 16 anos, era branca e vivia 2 mesma distancia
da loja que a Vesna. A loja teve de pagar dinheiro 2 Vesna pela injdria cometida.”

Questoes:

A Vesna foi injustamente discriminada por ser de uma etnia diferente. A gerente ndo sabia na
realidade nada acerca dela. Que grupos de pessoas sio discriminadas no teu pais? Porqué’
Concordas com essa discriminagao!?

Sabes alguma coisa sobre esses grupos! Achas esses conhecimentos fidveis?

“A ignorincia encoraja o preconceito e torna a discriminagdo possivel”. Concordas com esta
afirmagao!?

Escolhas:

Como acgo, peca 3 turma para escrever histérias, poemas ou uma peca. Ou para fazer bandas
desenhadas/pinturas sobre uma altura em que se sentiram injustamente discriminados. Por
exemplo, por causa do seu sexo ou idade. Como é que seria ser-se discriminado todo o tempo?
Se os alunos concordarem exponha as obras na sala de aula.

Como projecto (ver pagina 30), os alunos poderiam estudar um grupo social no seu pais que

é discriminado, focando a questdo “Esta discriminagdo justifica-se?”.




Ela nao trabalha

Objectivo: Este projecto de actividade pretende chamar a atengdo dos alunos para a discri-

minagdo contra as mulheres e encoraja-los a pé-la em causa.

Ponto de aprendizagem:
- A discriminagio contra as mulheres é uma violagio dos direitos humanos.

Do que precisara?:

- A Versio Simplificada da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos da pagina 163.
- Texto “Ela nio trabalha” da pégina 137.

- Conselhos sobre trabalhos de projecto da pagina 30.

- Quadro preto ou grande pedaco de papel.

Tempo: Duas aulas e trabalho de casa.

Como fazé-lo:

® Leia ou peca aos alunos para lerem o texto “Ela nido trabalha”.

Com toda a turma, faga uma répida lista de todas as tarefas que a mulher tem de fazer.

Agora faga um debate de ideias (brainstorm) sobre as razdes porque o marido pensa que a
sua mulher nio “trabalha”. Encoraje a turma a pensar em tantas razdes quantas possiveis pelas
quais o marido pode pensar assim. Por exemplo, pode ser porque ela nio é paga, ou porque
ele pensa que o seu trabalho é mais arduo. (Para conselhos sobre brainstorm veja a pégina
27). Gaste cerca de cinco minutos com esta parte.

Agora, debata as razdes pelas quais uma das responsabilidades da mulher é o trabalho. Por
exemplo, o seu longo dia de trabalho. Gaste cerca de cinco minutos com esta parte.

Diga aos alunos que os Artigos | e 2 da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, ou o
seu sumario, mencionam especificamente a igualdade entre sexos. Leia esses artigos — ou a
versio completa ou a simplificada. (Ver a Quinta Parte deste manual).

Peca aos alunos para formar pares. Cada par deve fazer uma lista de todo o trabalho que tem
de ser feito na sua casa.

Depois de cinco minutos, va ao longo dos pares, pedindo um item de cada lista até ndo haver
mais sugestdes. Escreva todas as sugestdes na parede.

Peca aos alunos para formar grupos de cinco ou seis elementos. Pega a cada grupo para
escrever o seu préprio questiondrio sobre trabalho doméstico. O objectivo dos questionarios




& descobrir coisas sobre o trabalho doméstico na sua drea. Os estudantes devem construir
as perguntas de modo que possam saber tanto quanto possivel acerca do assunto das pessoas
que entrevistarem. Podem incluir perguntas como:

-  Quem cozinha na tua casa!

- Em tua casa, os homens e as criangas ajudam!?

- Quanto tempo demora o trabalho doméstico?

- As mulheres tém outros trabalhos para fazer?

- Os homens e as criangas ajudam nas tarefas domésticas?

- As mulheres tém outros trabalhos a fazer?

Provavelmente, cada questionario sera diferente. Em alternativa, a turma pode trabalhar em
conjunto para fazer um questionario.

D& uma semana para os alunos fazerem um inquérito sobre o trabalho domestico na comunidade,
usando os questiondrios que elaboraram. Lembre-lhes que tém de inquirir homens e mulheres!

Apés ter sido feito o inquérito, d& uma aula em que eles relatem o que fizeram. Isto pode ser
feito na forma de uma analise matematica das respostas, ou uma reportagem verbal ou como
um rapido exercicio de “ Bastdo de falar” (ver na pagina 69 o principio deste método), em que
a cada aluno é permitido dizer uma coisa que descobriu durante o inquérito.

Durante ou apds o seu relato, use as seguintes perguntas para ajudar os alunos a analisar os
seus resultados:

Perguntas:

Descobriste algo de surpreendente?

Como encaras o que descobriste?

Achas que as tuas descobertas vio alterar o modo como encaras o trabalho das mulheres?
Esta certo que as mulheres fagam todo esse trabalho? Porqué? Porque ndo!

O que poderemos fazer nesta aula, ou nas nossas casas, para tratar cada um com mais igual-
dade? Que tarefas podem ser feitas por homens e mulheres? Que tarefas podem ser feitas em
conjunto!

Descobriste alguma tarefa que s6 possa ser feita por homens ou por mulheres?

Escolhas:

Como projecto, pega  turma para calcular quantas horas hd em cada semana e para calcular,
para a sua familia, quanto tempo cada pessoa gasta a dormir, a trabalhar, a descansar, a brincar,
etc. Os resultados podem ser langados num mapa estatistico, ou calculados como percenta-
gens. Depois, faga perguntas como as que estdo na lista, de modo a chamar a atencio do aluno
para o peso do trabalho doméstico sobre as mulheres, e as diferencas entre a vida dos rapazes
e das raparigas. E provivel que as raparigas tenham menos tempo livre que os rapazes.
Concentre-se a examinar se os alunos pensam que a situagdo actual é justa.




Ela nio trabalha

“Tens muitos filhos?”, perguntou o médico.

“Dezasseis nascidos, mas sé seis vivos,” respondeu ele.

“A tua mulher trabalha?”

“Nio, estd em casa’”.

“Estou a ver. Como é que ela passa o dia?”

“Bem, levanta-se as quatro da manh3, vai buscar dgua e lenha, faz a fogueira e cozinha o
pequeno almogo. Depois vai ao rio e lava roupa. Depois vai 4 vila comprar milho e ao
mercado comprar o que precisa. Depois cozinha a refeicio do meio dia”.

“Tu vens a casa ao meio dia?”

“N3o, nio. Ela traz-me a refeicio ao campo, a cerca de trés quilémetros de casa”

“E depois?”

“Bem, trata das galinhas e dos porcos. E, é claro que toma conta das criangas todo o dia.
Depois prepara o jantar para estar pronto quando eu chegar”

“Ela vai para a cama depois do jantar?”

“N3o, eu é que vou. Ela tem coisas para fazer em casa até as nove horas.”

“Entdo tu dizes que a tua mulher ndo trabalha?”

“Nzo. Eu disse-lhe. Ela esta em casa.’




Vantagens e desvantagens

(Adaptado de “Amnesty International USA HRE Resource Notebook: Women's rights")

Objectivo: Esta actividade ajuda os alunos a examinar as suas préprias atitudes e percepgdes sobre
o modo como os homens e mulheres sio tratados na sociedade.

Ponto de aprendizagem:
- A discriminagio contra as mulheres é uma violagio dos direitos humanos.

Do que precisara?
- A versdo simplificada da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos. Lépis e papel.

Durag¢do: Uma hora.

Como fazer:

® Peca a turma que forme pequenos grupos de rapazes e raparigas. ldealmente, devera haver
ndmero igual de grupos de rapazes e raparigas. Explique que sera pedido a cada grupo para fazer
uma lista que sera usada para a discussio.

® Peca a cada grupo de rapazes para fazer uma lista das vantagens e desvantagens de ser mulher.
As raparigas fardo o mesmo para os rapazes. Dé&-lhes dez minutos.

® As listas devem ter igual nimero de vantagens e desvantagens.

® Agora emparelhe cada grupo de rapazes com um grupo de raparigas. Cada grupo de raparigas
relata a sua lista a um grupo de rapazes e responde as reac¢des do grupo dos rapazes.

® Agora cada grupo de rapazes relata a sua lista a um grupo de raparigas e responde as reaccdes
do grupo das raparigas.

® Se necessario, use as seguintes perguntas para iniciar uma discussio.

Questoes:

* Foi facil pensar nas vantagens e desvantagens de ser homem ou mulher? Porqué? Porque nio?

® Deste por ti a listar coisas que poderiam ser consideradas sexistas?

® Achas que este tipo de generalizagbes sobre as pessoas é verdadeiro!? Aplicam-se as pessoas
que conheces?

® Foi uma actividade util? Porqué? Aprendeste algo que nio sabias?

Escolhas:
® Esta actividade pode também ser usada para examinar outras diferencas sem ser o género, como
sejam a etnia, classe social, religido...




Os meus direitos / Os teus
direitos - actividades sobre
situacoes em que ha
conflitos de direitos

E agora?

(Adaptado da pdg. 19 de “Understand the Law”, /994, The Citizenship Foundation)

Objectivo: Este estimulante jogo ensina duas licdes interessantes:
- Que podem existir tensdes entre as necessidades da comunidade como um todo e os direitos

do individuo.
- Que, para resolver esta tensdo (e outras tensdes na sociedade), é importante discutir cuida

dosamente para atingir um consenso que satisfaca toda a gente.

Pontos de aprendizagem:
- As vezes as pessoas encontram-se em situagbes em que os seus direitos entram em conflito.
- A melhor maneira de resolver este conflito é através de uma ampla discussio.

Durac¢io: Cerca de uma hora

Do que precisara:
- A histéria “O choque em Mobius”, da pagina 142
- O tabuleiro de jogo da pagina 146




Os cartdes de problemas das paginas [42-145.
(Necessita de uma cépia do tabuleiro de jogo e um dos conjuntos de problemas para cada
quatro alunos. Pega-lhes para copiarem os conjuntos de problemas 4 mio ou fotocopie-os).

Como fazé-lo:

Peca aos alunos para formar grupos de quatro.

Dé a cada grupo uma cépia do tabuleiro de jogo da pagina 146 e um conjunto dos problemas
das péaginas 142 a 145. Cada problema deve figurar numa folha em separado.

Leia a histéria “O choque em Mobius” da pagina 142.

Leia as seguintes regras do jogo:

Regras

® Mistura as cartas e coloca-as na mesa com a face para baixo.

® Levanta um problema de cada vez. L& o problema. Cada problema tem duas opgdes:
A ou B. O teu grupo DEVE escolher uma das opgdes.

* A medida que é tomada uma decisio, pinta a parte relevante do tabuleiro de jogo,
comecando em baixo e movendo para o sinal de salvamento no cimo. Se tomares a
decisio A pinta UM quadrado. Se tomares a decisio B pinta DOIS quadrados.

® Passa para o problema seguinte somente quando tiveres terminado o anterior.

®* Embora as escolhas “B” tenham classificagdo mais elevada que as escolhas “A”, ndo deveras
escolher as respostas “B” apenas para ir mais depressa. Faz sempre o que o grupo achar
que é correcto, mesmo se isto o atrasar.

®* Nio tens de acabar o nimero exacto de quadrados.

® Quando o teu grupo atingir o sinal de salvamento conta quantas jogadas fez. Coloca o
total de jogadas “A” e “B” na caixa localizada no fim do tabuleiro do jogo.

Os alunos irdo agora jogar. Assista para ter a certeza que eles perceberam as regras, mas niao
interfira a menos que seja absolutamente necessério.

Alguns grupos irdo acabar mais depressa do que os outros. Pega a esses grupos que discutam
as questdes abaixo até os outros terminarem.

Quando todos os grupos tiverem acabado, pega-lhes as pontuagdes e depois leia o texto
seguinte.

Que tipo de grupo é o vosso?

“8-10 movimentos: as vossas decisdes ajudaram todo o grupo a atingir rapidamente o
sinal de salvamento, mas alguns poderio ter-se perdido no caminho.




[1-13 movimentos: Vocés tentaram avangar O grupo o mais rapido possivel, mas nio
ignoraram as necessidades de certos membros do grupo.

|4-16 movimentos: vocés puseram os desejos dos membros do grupo antes das ne-
cessidades de todo o grupo. Isto significa que o percurso demorou mais tempo do que
o previsto.”

Agora olhem novamente para o objectivo do jogo, depois fagam as perguntas que se seguem
para extrairem as licdes mais importantes do jogo.

Questoes:

Foi dificil tomar alguma decisio em grupo? Qual? Porqué?

Houve decisdes mais ficeis do que outras? Porqué? Houve alguma decisdo que o vosso grupo
nio conseguiu tomar! Dentro do grupo houve pessoas com opinides mais vincadas? Todos
tiveram hipotese de dar a sua opinido? Houve alguma vez em que tiveram de recorrer a votagao
para tomar uma decisdo?

Os problemas eram todos acerca de direitos individuais e de grupo. Que direitos estavam
envolvidos? (Os alunos podem identificar as partes relevantes da versio simplificada da De-
claracio Universal dos Direitos Humanos da pagina 163.)

Muitos dos problemas do jogo ocorrem de facto na vida real. Por exemplo, sobre partilhar
dinheiro. O grupo de sobreviventes era como uma mini-versao da nossa propria sociedade.
Como é que decisdes como esta sio tomadas na vida real? Achas que esta forma de tomar
decisdes é justa? Resultam em “bons” acordos? O que é um “bom” acordo?! De que outras
formas se pode tomar decisdes?

Escolhas:

Todos os problemas sio um ponto de partida para uma grande discussdo. Muitos estdo
relacionados com assuntos como aborto, deficiéncia, poder; distribuicdo global de riqueza,
entre outros. Como projecto, os alunos podiam examinar o paralelo entre a vida real e uma
situacio imagindria das cartas (ver pagina 30).

Peca 2 turma para fazer uma pega, poema, historia ou pintura sobre uma das situagdes
probleméticas. Por exemplo, podiam fingir que sio a mie do Problema Cinco. Como é que
ela se sente? O que estd ela a pensar?

Imagine que o seu grupo decidia permanecer no planeta. Baseado nos problemas, que tipo
de regras poderia ter para proteger os direitos dos pobres, dos doentes e dos velhos?
Como é que essas regras poderiam ser aceites e cumpridas?

O choque em Mobius

O Cruzador Espacial de férias cosmicas Voyager; em viagem da terra para o planeta das Feérias
Divertidas, foi atingido por uma tempestade de meteoritos. A nave ficou seriamente danificada e




todos os sistemas de comunicagdo avariaram antes que pudesse ser enviado um pedido de
socorro. O piloto conseguiu aterrar em Mobius, o planeta mais préximo.

O planeta é praticamente inexplorado mas os sobreviventes da nave sabem que ele tem uma
atmosfera de oxigénio semelhante a da terra e que viajantes anteriores tinham instalado um
radio no pélo Norte de Mobius. Infelizmente, a nave chocou perto do pélo oposto. A viagem
até ao radio podia levar meses.

Tu estds entre o grande grupo de sobreviventes que comegam a viagem até ao rdadio. Conseguiram
salvar alguma comida mas, 2 medida que viajam, aparecem certas situagdes que tém de resol-
ver juntos. Se os problemas nio forem rapidamente resolvidos, todo o grupo podera sofrer e
nunca atingir o radio.

Problemas que vao surgindo:

Problema Um

Um membro do grupo gosta de cantar. Infelizmente passa o tempo a cantar. Algumas pessoas
ndo se importam mas outras dizem que as estd a irritar. O que fazes:

a. Nio fazes nada e deixa-a cantar quando lhe apetece!?

b. Pedes-lhe que pare de cantar quando os outros estio por perto!

Problema Dois

Algumas pessoas que se feriram na aterragem andam devagar e tu estdis com medo de nio
atingir o radio antes de acabarem os mantimentos. O que fazes:

a. Abrandas o andamento e arriscas a vida de todos!?

b. Deixa-las para tras, abandonando-as a uma possivel morte!?

Problema Trés

Ha desentendimentos sobre quem deveria liderar o grupo. Desperdiga-se muito tempo ao dar
a palavra a todos. O que fazes:

a. Manténs um sistema no qual todos tém hipétese de dar a sua opiniao?

b. Votas num lider que possa tomar decisGes rapidamente?

Problema Quatro

Membros de uma familia com uma crianga deficiente dizem que ndo podem tomar conta dela
convenientemente. A crian¢a estd a sofrer. O que fazes:

a. Das a familia uma pessoa extra para ajuda-los!?

b. Nio fazes nada. Deixas a familia resolver o seu problema!?




Problema Cinco

Nasceu um bebé num dos grupos. Ele estd doente e provavelmente morrera se for transferido.
O que fazes:

a. Manténs o grupo até que a mie e o filho possam viajar?

b. Ages normalmente e esperas que o bebé sobreviva?

Problema Seis

Uma senhora idosa morre. Descobre-se que ela tinha uma larga soma de dinheiro, o qual é

reclamado pela sua filha. O que fazes:

a. Permites que a filha fique com o dinheiro?

b. Transferes a propriedade do dinheiro para que ela nio o use para comprar grandes
quantidades de provisdes!?

Problema Sete

O grupo encontra um pequeno lago com um liquido verde pélido. O liquido tem o efeito de
fazer as pessoas sentirem-se felizes, mas algumas estio a beber demais o que as faz preguigosas.
O que fazes:

a. Permites que elas bebam?

b. Interditas o consumo da dgua do lago?

Problema Oito

Um adolescente de 14 anos comporta-se muito mal impedindo o progresso do grupo. Os seus
pais nio o controlam, mas recusam-se a deixar que alguém o tente fazer. O que fazes:

a. Respeitas a vontade dos pais?

b. Pdes a crianca noutra familia?

Problema Nove

Um dos lideres do grupo ficou doente e necessita de uma transfusdo de sangue. Virias pes-
soas tém o mesmo tipo de sangue mas nenhuma delas quer ser voluntaria com medo de uma
infecgdo. O que fazes:

a. Aceitas que as pessoas tenham o direito de se recusar?

b. Obriga-las a dar sangue?!




Problema Dez

Uma das pessoas estd sempre a criticar o modo como o grupo estd a ser conduzido. Tais
comentarios estio a afectar as atitudes dos outros. O que fazes:

a. Deixa-la continuar?

b. Dizes-lhe para se manter calma e afasta-la dos outros?

Problema Onze

Um membro do grupo recusa executar as tarefas que lhe foram atribuidas. Ela diz que nio
fazem sentido pois estio todos condenados. Ela estd muito deprimida. O que fazes:

a. Deixa-la fazer apenas o que quer?

b. Ameagas puni-la se ela ndo trabalhar?

Problema Doze

Um casal idoso, que sente que estd a manter o grupo para tras, oferece-se para ser deixado
para tras. O que fazes:

a. Ajuda-lo a vencer o caminho!

b. Aceitas a oferta?

Problema Treze

Descobres que a pessoa que encarregaste dos armazéns de comida passou seis anos na prisio
por roubo. Até agora fez um bom trabalho. O que fazes:

a. Confias nela e deixa-la continuar o trabalho?

b. Nao arriscas e arranjas alguém encarregue da comida?

Problema Catorze

H4 uma discussio entre dois membros do grupo. Eles planeiam lutar nessa noite. O que fazes:
a. Deixa-los lutar?

b. Paras a luta no caso de outros se juntarem ?

Problema Quinze

O tempo no planeta estd muito frio. Alguns dos tripulantes perderam as suas roupas quentes

quando a nave espacial caiu. O que fazes:

a. Permites que as pessoas mantenham as suas roupas, pois mais cedo ou mais tarde elas irdo
deteriorar-se?

b. Obrigas todas as pessoas a partilharem a roupa equitativamente?




Problema Dezasseis
Alguém cometeu um roubo. Uma mulher é apanhada a tirar dinheiro de um saco. O que fazes:

a. Pune-la por um crime que sabes que foi ela que cometeu?
b. Pune-la severamente para fazer dela um exemplo?




b
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Dramatizacio sobre refugiados

Objectivo: Esta actividade socorre-se de uma encenagio onde refugiados e funcionarios fron-
teiricos expressam diferentes pontos de vista de forma a aprofundar o conhecimento dos alunos
sobre os direitos dos refugiados.

Ponto de aprendizagem: Os refugiados sdo um grupo especialmente vulneravel que tem di-
reitos especificos.

Do que precisara?

- “Argumentos e Opgdes dos funciondrios da imigragdo” da pdgina 149.
“Argumentos e Opgdes dos refugiados” da pagina 150.

- Informagio sobre refugiados da pégina |50.

Durac¢io: Uma hora

Como fazé-lo:

* Comece com um brainstorm para descobrir o que os alunos pensam acerca dos refu-
giados. Escreva a palavra “refugiado” na parede e peca a turma para dizer as primeiras
coisas que a palavra lhes faz lembrar. (O conselho sobre brainstorm da pagina 27 pode ser
atil aqui).

* Leia a informacio sobre refugiados da pagina 150 a turma para introduzir o assunto.

* Consulte o conselho sobre encenagio da pigina 24 e ajude a turma a representar a peca
que se segue.

* Leia em voz alta o enredo que se segue (se desejar pode criar nomes imagindrios para os
paises X e Y):

“Estd uma noite humida, fria e escura na fronteira entre X e Y. Chegou uma coluna
de refugiados, em fuga da guerra no pais X. Eles querem atravessar para Y. Tém fome
e frio e estio cansados. Nio tém dinheiro nem documentos, excepto os passaportes.
Os funcionéarios de imigragio do pais Y tém diferentes pontos de vista — uns querem
permitir que os refugiados atravessem, mas outros nio. Os refugiados estio deses-
perados e usam todos os argumentos possiveis para tentar persuadir os funciondrios
de imigragdo.”

® Peca a um terco da turma para imaginar que sdo funciondrios de imigragao do pais Y.
Dé a este grupo os “Argumentos e opgbes dos funciondrios de imigragdo” da pagina
149.




Peca a outro ter¢o da turma para imaginar que sao refugiados. Dé-lhes os “Argumentos e
opcdes dos refugiados” da pagina 150.

Diga aos actores que eles podem usar os argumentos dos seus cartdes e todos os outros
que se lembrem. Se ajudar, desenhe ainda uma linha no chio para simbolizar a fronteira.
Diga-lhes que quando a encenagdo comegar eles tém dez minutos para chegar a uma
conclusio, que pode ser uma das da lista, ou qualquer outra.

z

E asieaturma que cabe decidir se os “refugiados” e “funciondrios de imigragao” irdo
expor Os seus argumentos enquanto grupo, ou se irao assumir a responsabilidade de
defender argumentos individualmente.

Peca a0 restante ter¢o da turma para agir como observadores (metade pode observar os
“funcionarios de imigragio” e a outra metade pode observar os “refugiados”.)

D& aos refugiados e aos funciondrios de imigragdo alguns minutos antes da pega para que
déem uma vista de olhos nos seus argumentos e opgdes para decidirem as tdcticas.

Comece a pega. Fica ao seu critério decidir quando a pega deve terminar.

Apés a pega, discuta-a usando as questdes que se seguem. E importante para extrair os pontos
que os alunos aprenderam.

Questoes:

Como é que a situagio decorreu? O que aconteceu?

Qual a sensa¢io de ser um refugiado!?

Qual a sensacio de ser um funciondrio de imigragio!?

Os refugiados tém direito 2 protecgdo, a luz da Convengio Relativa ao Estatuto do Refu-
giado, de 1951. Estes refugiados tiveram direito a protec¢io? Porqué? Porque nio!?

Achas que um pais deve ter o direito de recusar refugiados?

Recusarias? E se soubesse que eles enfrentariam a morte no seu proprio pais?

Escolhas:

Se houver tempo, repita a encenagio, mas todos os alunos que foram funcionarios de imi-
gracio devem ser agora refugiados.

O Alto Comissariado das Nacdes Unidas para os Refugiados (ACNUR) é responsével pela
protec¢do dos direitos dos refugiados. Peca 4 turma para, em grupos, fazer de conta que sdo
uma equipa oficial enviada pelo ACNUR para ajudar os refugiados do pais X. Pega aos alunos
para escrever um relatério oficial que inclua os seguintes temas:

Que argumentos poderias utilizar para persuadir os funcionarios de imigragdo a deixar
entrar os refugiados?

Os funcionarios de imigragio estio a fazer alguma coisa errada’




- Serdo importantes alguns dos artigos da Declaragio dos Direitos Humanos, na parte V deste
manual?

- O que poderia ser feito com este relatério de modo a fazer com que o pais Y proteja os
direitos dos refugiados?

* Como projecto (ver pagina 30), os refugiados no seu pais poderiam ser recursos uteis para os
seus alunos descobrirem quais os problemas com que se defrontam (ver na pédgina 36 os
conselhos sobre como fazer uma entrevista com a turma).

Peca aos alunos para escrever um relato imaginativo da cena passada na fronteira. O relato podia
ser a partir do ponto de vista de uma crianga refugiada.

Como acgio, os alunos poderiam reunir objectos essenciais e entrega-los aos refugiados que
entram no seu pais.

Argumentos e opg¢des dos funcionarios da imigracao
Podes usar qualquer um destes argumentos ou outros de que te venhas a lembrar:

® Eles estdo desesperados, nio os podemos mandar para tras.

® Se os mandamos para tris seremos responsaveis caso eles sejam presos, torturados ou
mortos.

® Temos a obrigagio legal de aceitar refugiados.

®* Eles nio tém dinheiro e vio precisar do nosso apoio. O nosso pais nio tem capacidade
para tal.

* Eles podem provar que sio de facto refugiados? Se calhar vieram para ci apenas a procura
de um nivel de vida melhor.

® O nosso pais ¢é aliado militar e econdmico do pais X. Nao podemos dar protec¢io a estas
pessoas.

® Talvez tenham capacidades ou conhecimentos de que precisamos.

® |4 temos um nimero suficiente de refugiados no nosso pais. Também temos de tomar conta
dos nossos proéprios cidaddos. Esses refugiados deveriam ir para paises mais ricos.

® Se deixarmos entrar estes, outros mais virdo pedir para ficar.

® Eles nio falam a nossa lingua, tém uma religido diferente e tém habitos de alimentagdo
diferentes. Nunca irdo integrar-se no nosso pais.

® Eles podem trazer-nos problemas politicos.

Antes do jogo, pensa nas seguintes opgdes:

Permitirias que todos os refugiados passassem a fronteira?
® Deixarias apenas passar alguns?

® Separi-los-ias por idades, profissiao, riqueza?

® Farias outra coisa qualquer?




Argumentos e opcodes dos refugiados
Podes utilizar estes argumentos e quaisquer outros que te lembres:

¢ Temos direito a asilo.

As nossas criancas tém fome, vocés tém responsabilidade moral de nos ajudar.
Seremos mortos se regressarmos.

Nio temos dinheiro.

Nio podemos ir a mais nenhum lado.

Eu era médico na minha cidade natal.

e S6 queremos abrigo até ser seguro voltar.

e Houve outros refugiados que foram autorizados a entrar.

Antes da pega, pensa sobre as seguintes opgdes:

* Vio-se separar se os funciondrios de imigragio o pedirem?
* Vio para casa se eles vos mandarem de volta?

Informacdes sobre refugiados

Todos os anos dezenas de milhares de pessoas deixam os seus lares e muitas vezes OS seus
paises devido a perseguicdes ou guerra. Estas pessoas tornam-se refugiados. Quase sempre
tém de mudar-se repentinamente, deixando as suas posses para tras, separando-se da sua
familia. Muitos nunca serio capazes de voltar 3s suas casas. Em 1992, havia quase 19 milhdes
de refugiados no mundo.

A maior parte dos refugiados procura seguranca num pais vizinho. Outros tém de percorrer
grandes distdncias para encontrar alguma seguranca. Muitas vezes chegam aos aeroportos
e portos maritimos, longe da sua terra natal, pedindo para entrar.

Em 1951, as Nagdes Unidas adoptaram a Convencio Relativa ao Estatuto dos Refugiados.
Mais de metade dos paises do mundo concordam com a Convengdo. Do protecgdo aos
refugiados e concordam em nio forca-los a regressar aos seus paises, onde poderiam ser
perseguidos ou mortos. O Artigo 33 da Convengdo diz que “Nenhum Estado contratante
deve expulsar ou fazer regressar um refugiado em nenhum caso, para as fronteiras dos
territérios onde a sua vida ou liberdade seria ameagada com base na sua raca, religido,
nacionalidade, filiagio num grupo social particular ou opinido politica”.

continua. ..




Informacgodes sobre refugiados (wminaciy

Estas questées também se aplicam se o governo pretende enviar um refugiado para outro
pais a partir do qual o refugiado poderia ser enviado para o seu pais de origem. Os gover-
nos devem ter em consideragdo o pedido de um refugiado que procura um lugar seguro
para viver (pedido de asilo). Este principio aplica-se a todos os Estados, independente-
mente de fazerem ou ndo parte da Convengdo de 1951.

De acordo com a Convengio, um refugiado é alguém que tenha deixado o seu pais e
para o qual ndo possa regressar por correr o risco de ser perseguido devido a sua
raga, religido, nacionalidade, filiagio num grupo social particular ou pelas suas posi¢des
politicas.

A Convengdo de 1951 acrescenta que os refugiados nio devem sofrer nenhuma discrimi-
nagio e devem-lhe ser assegurados todos os seus direitos no pais onde se pretendem
refugiar. Diversos artigos da Declaragio Universal dos Direitos Humanos protegem os
refugiados. Contudo, hd casos em que certos paises nio estio de acordo quanto ao que
é um “verdadeiro” refugiado. Muitas vezes, os meios de comunicagio social e os politicos
exigem que se estabelegam limites quanto ao nimero de refugiados a aceitar, afirmando
que um numero elevado pode vir a criar tensdes raciais e reduzir empregos e habitagio
para as populagdes locais.

Nos dltimos anos, os governos de muitos dos paises mais ricos tém vindo a reduzir o nimero
de refugiados a aceitar. Por duas razdes: em primeiro lugar, as viagens de aviio sio cada vez
mais baratas, o que faz com que venham muitos mais refugiados de paises em desenvolvimento
para os paises desenvolvidos. Em segundo lugar, a recessio econémica mundial teve como
resultado a diminuicdo da necessidade de grande nimero de trabalhadores, o que fez com
que os refugiados que costumavam entrar nos paises desenvolvidos como trabalhadores,
tenham agora de pedir o estatuto de refugiados.

Para justificar a restri¢do do nimero de refugiados, os paises ricos muitas vezes alegam que
os refugiados nio sdo vitimas de repressdes, mas que apenas pretendem obter um nivel de
vida melhor noutro pais. Chamam-lhes “imigrantes econémicos”. Para proteger os direitos
dos refugiados foi criado o Alto Comissariado das Nagdes Unidas para os Refugiados
(ACNUR) sedeado em Genebra, pela Assembleia Geral da ONU em 14 de Dezembro de
1950.

Muitas vezes os governos argumentam que os receios dos refugiados sio exagerados
ou mesmo falsos. Nestes casos, os refugiados recebem a protec¢io de organizagdes que
demonstram a ocorréncia de violagées de direitos humanos nos paises de origem dos
refugiados para convencerem os governos a aceitarem os pedidos de asilo.




Accao! - levar os direitos
humanos para além da sala
de aula

O poder da accio

Objectivo: Este estudo de um caso sobre um famoso activista dos direitos humanos pretende
mostrar o poder da acgdo dando um exemplo de alguém que agiu com sucesso em defesa dos
seus direitos.

Ponto de aprendizagem:
- Os individuos, e especialmente os grupos, podem actuar com sucesso contra as violagbes dos
direitos humanos.

Do que precisara?
- A histéria de Mahatma Gandhi na pégina |54.

Duracgdo: Cerca de meia hora.

Como fazer:

® Leia, ou pega aos alunos para ler, a histéria de Gandhi.

® Use as perguntas abaixo indicadas para comecar uma discussio (pode ser atil aqui o conselho
da pégina 28).

Perguntas:
® Os indianos protestaram sem violéncia. Porqué?
® Se eles tivessem protestado violentamente, por exemplo, matando soldados britinicos, o que




pensas que os ingleses teriam feito? Pensas que muitos indianos também teriam morrido?

* Gandhi apelou “4 compaixdo mundial nesta batalha da Justica contra o Poder”. Pensas que
o resto do mundo teria sido tio solidirio se os indianos tivessem atacado os ingleses?
Porqué?

* Pensas que um protesto pacifico teria sido a escolha correcta neste caso? E noutros casos? Por
exemplo, no teu proéprio pais?

Escolhas:

* Forneca 4 turma um exemplo de uma pessoa ou de um grupo do seu pais que tenha agido em

defesa dos seus direitos. Como projecto (veja a pagina 30), os alunos podiam investigar esse
caso e fazer um poster, histéria ou pega para mostrar o que encontraram.




A historia de Mahatma Gandhi

O Mahatma (significa Grande Alma) deu um novo significado a ndo violéncia. Disse que
algo que seja ganho através da violéncia nao vale a pena possuir.

Nascido Mohandas Karamchand Gandhi em Guzerate, india, em 1869, formou-se em
Direito em Inglaterra antes de exercer na Africa do Sul. Ai, teve pela primeira vez a
experiéncia da discriminagdo racial. Havia leis para impedir as pessoas sem a pele branca
de fazerem muitas coisas, tais como ser advogado ou viajar nos comboios em comparti-
mento de primeira classe. Gandhi viu que muitos negros na Africa do Sul eram pobres e
eram maltratados pelos brancos. Organizou protestos e foi para a prisio por lutar contra
a injustica.

Desde o comeco da sua vida como activista, Gandhi orientou-se pelas suas profundas
conviccdes religiosas. Acreditava que a violéncia era sempre um erro.

Gandhi voltou 3 india em 1915. Havia também grande pobreza entre os indianos Os ingle-
ses governavam a india severamente, cobrando taxas que o povo ndo podia pagar, impe-
dindo os indianos de governar o seu proprio pais, desencorajando a industria e usando a
forca para controlar o povo.

Em 1930, Gandhi resolver protestar contra uma questdo, o que 2o principio ndo preocupou
os ingleses porque parecia de menor importincia - o imposto sobre o sal. O sal pode ser
extraido da agua do mar mas na india todo o sal era preparado e vendido pelo governo
britinico que ganhava dinheiro com isso. Gandhi disse que o sal pertencia a india e que
quebraria a lei britinica.

Primeiramente, pediu para discutir o assunto com o chefe do governo Britanico na India,
o Vice-rei. O Vice-rei recusou , pensando que era pouco importante. Depois, em 12 de
Marco de 1930, quando tinha 60 anos, Gandhi iniciou com os seus seguidores uma marcha
de 322 quilémetros desde a sua casa até ao mar para extrair sal. Durante vinte e quatro
dias o povo da india e do resto do mundo seguiu o seu percurso. A expectativa era enor-
me. No dia 6 de Abril, com milhares de observadores, Gandhi caminhou até ao mar e apa-
nhou uma mio cheia de sal. Este acto de desafio era um sinal a nagdo. Ao longo da costa
da india o povo extraiu sal ilegalmente. Ele escreveu “Eu quero a compaixao mundial nesta
batalha da Justica contra o Poder”. Um més mais tarde Gandhi foi preso e dezenas de mi-
Ihar foram para a prisdo.

Gandhi e o povo da india passaram muitos anos a protestar antes que os ingleses decidissem
conceder a independéncia ao pais. Continuaram a marchar, a recusar cooperar e a esgotar
os recursos britinicos deixando-se levar para a prisao.

Finalmente, em 1947, os ingleses sairam e a india tornou-se um Estado independente.




Dramatizacoes para a ac¢ao

Objectivo: Esta actividade pretende encorajar as criangas a aplicar os seus direitos em situagoes
reais.

Ponto de aprendizagem:

Todos os dias ocorrem violagdes dos direitos humanos mas qualquer pessoa pode combaté-las.

Do que precisara?

A versio simplificada da Declaragio Universal dos Direitos Humanos da pagina 163 (basta uma
cépia para cada quatro ou cinco alunos - estas podem ser copiadas a mio).

Os conselhos dados na péagina 24 sobre como utilizar as representagdes.

As situagdes da pagina 156.

Durac¢io: Uma hora e meia

Como fazé-lo:

Peca aos alunos para formarem grupos de trés ou quatro. Leia em voz alta a Pega Um e
diga aos alunos para identificarem os artigos da versio simplificada da Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos que correspondem a esta situagdo. Mais a frente sio dados alguns
exemplos de respostas, mas esta lista ndo é exaustiva. Dé-lhes 5 a 10 minutos para pensa-
rem na questio.

Faca o mesmo para as Pegas Dois e Trés

Na Peca Um, os artigos mais relevantes sdo: Artigos 2, 6, 7 e |3.
Na Peca Dois, os artigos mais relevantes sdo: Artigos 2| e 23
Na Peca Trés, os artigos mais relevantes sio: Artigos 19, 20 e 24.

Agora divida a turma em trés grupos e dé a cada um uma das situagdes das Pegas. Solicite a
cada grupo para representar a sua situagdo e serem eles préprios a decidirem o seu final. Os
alunos vio ter de decidir quem representa cada papel e como irdo representar o final. (Siga
os conselhos da pagina 24 sobre como orientar as pegas).

Peca a cada grupo para representar a sua Pega perante toda a turma. Depois de cada repre-
sentag¢do, pergunte aos actores como se sentiram e ao resto da turma outras hipéteses de como
terminar a histéria. Desafie-os a reflectir sobre como poderiam ter agido as pessoas para
prevenirem a violagido dos seus direitos naquelas situagdes.

Escolhas:
Se a turma for muito pequena, ou caso ndo tenham muito tempo disponivel, opte por pedir
a um grupo de alunos para representarem uma das Pegas para o resto da turma.




Pecas

Um: A Ida quer atravessar a fronteira para o pais vizinho onde mora a filha que casou com
um cidadio desse pais. Os guardas da fronteira nio querem deixd-la entrar, afirmando que
ela é pobre demais e que por isso nio poderd pagar a estadia num hotel nesse pais.

Dois: O Ivan trabalha numa empresa de lavagem de carros. No Inverno, as suas maos ficam
magoadas devido ao frio e a0 gelo. O patrdo ndo lhe quer comprar luvas porque diz que
sio muito caras. O lvan nio tem dinheiro para as comprar, por isso pede ajuda ao seu
Sindicato. Quando o patrdo descobriu o que Ivan tinha feito, despediu-o.

Trés: O dltimo jardim que resta numa cidade vai ser transformado num parque de esta-
cionamento de automoveis. Dez pessoas que vivem naquele bairro decidem fazer uma
manifestacio pacifica no jardim, dizendo que precisam daquele espago para se descon-
trairem e para as suas criangas terem um sitio para brincar. A Policia chega e diz-lhes que
nio tém autorizacio para fazerem aquela manifestacio e que tém de se ir embora dali.
Os manifestantes sentam-se no chio e recusam-se a sair. A Policia afasta-os a forga, ma-
goando algumas pessoas.




Quinta
parte:
Documentos
sobre os
Direitos Humanos

Esta parte contém:

Declaracio Universal dos Direitos Humanos

* Versio simplificada da Declaragdo Universal dos Direitos Humanos

Versio simplificada da Convengdo dos Direitos da Crianca

Sumirio dos direitos da Convengao dos“Direitos da Crianca

“Escrevemos uma versdo sumdria dos documentos dos Direitos das Criancas em papéis que
colocimos nas paredes da sala de aula - eles constituiam, de facto, o pano de fundo de todas as

actividades!”

Inspector de escolas croatas
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Declaracao
Universal dos
Direitos Humanos

Adoptada e proclamada pela Resolugio 217 A (lll) da Assembleia Geral das Nagbes Unidas, em
10 de Dezembro de 1948.

No dia 10 de Dezembro de 1948, a Assembleia Geral das Nagcées Unidas adoptou e promulgou
a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, cujo texto integral se apresenta. Na sequéncia deste
acto histérico, a Assembleia solicitou a todos os paises Membros que divulgassem o texto da
Declarago “de forma a que fosse disseminado, mostrado, lido e exposto principalmente em escolas
e outras instituices educativas, sem quaisquer distingées baseadas em estatutos polliticos dos paises
ou territorios”.

Preimbulo

Considerando que o reconhecimento da dignidade inerente a todos os membros da familia humana
e dos seus direitos iguais e inaliendveis constitui o fundamento da liberdade, da justica e da paz
no mundo; '

Considerando que o desconhecimento e o desprezo dos direitos do homem conduziram a actos
de barbirie que revoltam a consciéncia da Humanidade e que o advento de um mundo em que
os seres humanos sejam livres de falar e de crer, libertos do terror e da miséria, foi proclamado
como a mais alta inspiragio do homem;

Considerando que é essencial a protec¢io dos direitos do homem através de um regime de direito,
para que o homem nio seja compelido, em supremo recurso, a revolta contra a tirania e a opressao;
Considerando que é essencial encorajar o desenvolvimento de relagdes amistosas entre as nagoes;
Considerando que, na Carta, os povos das Nagdes Unidas proclamam, de novo, a sua fé nos direitos
fundamentais do homem, na dignidade e no valor da pessoa humana, na igualdade de direitos dos
homens e das mulheres e se declaram resolvidos a favorecer o progresso social e a instaurar
melhores condi¢des de vida dentro de uma liberdade mais ampla;

Considerando que os Estados membros se comprometeram a promover, em cooperagio com a
Organizagio das Nagdes Unidas, o respeito universal e efectivo dos direitos do homem e das
liberdades fundamentais;

Considerando que uma concepgido comum destes direitos e liberdades é da mais alta importéncia
para dar plena satisfagdo a tal compromisso:




Assim, a ASSEMBLEIA GERAL proclama

A presente DECLARACAO UNIVERSAL DOS DIREITOS HUMANOS como ideal comum a atingir
por todos os povos e todas as nagdes, a fim de que todos os individuos e todos os érgaos da
sociedade, tendo-a constantemente no espirito, se esforcem, pelo ensino e pela educagdo, por
desenvolver o respeito desses direitos e liberdades e por promover, por medidas progressivas de
ordem nacional e internacional, o seu reconhecimento e a sua aplicagdo universais e efectivos tanto
entre as populages dos proprios Estados membros como entre as dos territérios colocados sob
a sua jurisdigdo.

Artigo | - Todos os seres humanos nascem livres e iguais em dignidade e em direitos. Dotados
de razio e de consciéncia, devem agir uns para com os outros em espirito de fraternidade.

Artigo 2 - Todos os seres humanos podem invocar os direitos e as liberdades proclamados
na presente Declaragio, sem distingdo alguma, nomeadamente de raga, de cor, de sexo, de
lingua, de opinido politica ou outra, de origem nacional ou social, de fortuna, de nascimento
ou de qualquer outra situagio. Além disso, ndo serd feita nenhuma distingdo fundada no es-
tatuto politico, juridico ou internacional do pais ou do territério da naturalidade da pessoa,
seja esse pais ou territério independente, sob tutela, auténomo ou sujeito a alguma limitagdo
de soberania.

Artigo 3 - Todo o individuo tem direito a vida, a liberdade e a seguranca pessoal.

Artigo 4 - Ninguém serd mantido em escravatura ou em servidio; a escravatura e o trato dos
escravos, sob todas as formas, sdo proibidos.

Artigo 5 - Ninguém sera submetido a tortura nem a penas ou tratamentos cruéis, desumanos
ou degradantes.

Artigo 6 - Todos os individuos tém direito ao reconhecimento em todos os lugares da sua
personalidade juridica.

Artigo 7 - Todos sdo iguais perante a lei e, sem distingdo, tém direito a igual proteccio da lei.
Todos tém direito a protecgio igual contra qualquer discriminagdo que viole a presente Declaragdo

e contra qualquer incitamento a tal discriminagéo.

Artigo 8 - Toda a pessoa tem direito a recurso efectivo para as jurisdigdes nacionais competentes
contra os actos que violem os direitos fundamentais reconhecidos pela Constituicio ou pela lei.

Artigo 9 - Ninguém pode ser arbitrariamente preso, detido ou exilado.

Artigo 10 - Toda a pessoa tem direito, em plena igualdade, a que a sua causa seja equitativa e
publicamente julgada por um tribunal independente e imparcial que decida dos seus direitos e
obrigacdes ou das razdes de qualquer acusagdo em matéria penal que contra ela seja deduzida.




Artigo 11

(1) Toda a pessoa acusada de um acto delituoso presume-se inocente até que a sua culpabilidade
fique legalmente provada no decurso de um processo plblico em que todas as garantias necessarias
de defesa lhe sejam asseguradas.

(2) Ninguém serd condenado por acgdes ou omissdes que no momento da sua pratica, ndo
constituiam acto delituoso a face do direito interno ou internacional. Do mesmo modo, ndo sera
infligida pena mais grave do que a que era aplicivel no momento em que o acto delituoso foi
cometido.

Artigo 12 - Ninguém sofrerd intromisses arbitrarias na sua vida privada, na sua familia, no seu
domicilio ou na sua correspondéncia, nem ataques a sua honra e reputagio. Contra tais intromissées
ou ataques toda a pessoa tem direito a protec¢do da lei.

Artigo 13

(1) Toda a pessoa tem o direito de livremente circular e escolher a sua residéncia no interior de
um Estado.

(2) Toda a pessoa tem o direito de abandonar o pais em que se encontra, incluindo o seu, e o
direito de regressar ao seu pais.

Artigo 14

(1) Toda a pessoa sujeita a persegui¢io tem o direito de procurar e de beneficiar de asilo em
outros paises. ‘

(2) Este direito nio pode, porém, ser invocado no caso de processo realmente existent