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AÇÃO DE FORMAÇÃO 

Laboratório de Ativismo Jovem 

Introdução e contexto 

Dando seguimento à aprovação da Estratégia de Juventude 2020-2025 a Amnistia Internacional 

Portugal aposta na formação e capacitação dos seus ativistas no que fiz respeito ao envolvimento 

jovem. A formação certificada ‘Laboratório de Ativismo Jovem’ é um espaço de aprendizagem 

privilegiado entre o trabalho de juventude e o ativismo para os direitos humanos. 

________________ 

Objetivo geral 

Capacitar as estruturas para potenciar o envolvimento jovem na AI PT 

Objetivos específicos 

• Compreender as principais abordagens ao trabalho com jovens, com especial destaque à 

participação juvenil 

• Mapear e reforçar as oportunidades de envolvimento jovem na Amnistia Internacional 

• Potenciar o papel das estruturas enquanto espaços de envolvimento jovem 

• Melhorar as práticas de multiplicação de propostas de ativismo 

Objetivos de aprendizagem 

No final da formação o formando deverá 

• Compreender de forma geral o contexto, a abordagem e os principais conceitos ligados ao 

trabalho de juventude 

• Compreender os principais modelos teóricos da participação juvenil 

• Conhecer e saber aplicar a Estratégia de Juventude da organização no âmbito das suas 

funções 

• Conhecer e saber aplicar diferentes medidas de apoio ao envolvimento jovem na 

organização 

• Ser capaz de multiplicar oportunidades de ativismo com jovens 

________________ 

Destinatários 

Membros das Estruturas Operacionais da Amnistia Internacional Portugal. 

________________ 

Formador 

Matia Losego 
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Licenciado em Animação Sociocultural com especialização em Mediação Intercultural pela 

Escola Superior de Educação de Lisboa é atualmente o diretor de juventude e educação para os 

Direitos Humanos na Amnistia Internacional Portugal. 

As suas áreas de trabalho como formador incluem a Educação para os Direitos Humanos, a 

Educação para a Cidadania Democrática, a promoção da Participação Juvenil nas suas diversas 

dimensões e a promoção da inclusão social. 

Coordenou a mais recente edição em Língua Portuguesa do Compass - Manual para a Educação 

para os Direitos Humanos com jovens, do Conselho da Europa, editado pela Dínamo.  

________________ 

Conteúdos Programáticos 

Dia 1 

Abordagens ao trabalho com jovens  

• Conceito de jovem em Portugal e na Amnistia Internacional 

• Youth work – Trabalho com jovens 

• Breve mapa do setor da juventude em Portugal  

2 h 

Dia 2 

Participação juvenil – principais modelos teóricos 

• Participação em processos de tomada de decisão 

• Condições para a participação juvenil 

• Escada da Participação – adaptada à Amnistia Internacional 

2 h 

Envolvimento jovem na Amnistia Internacional – documentos estratégicos, formatos e 

medidas de apoio 

• International Youth Strategy 2017-2020 

• Espaços de participação juvenil na Amnistia Internacional 

• Estratégia de Juventude 2020-2025 da Amnistia Internacional Portugal 

• Formas de envolvimento jovem na Amnistia Internacional Portugal 

• Medidas de apoio ao envolvimento jovem na Amnistia Internacional Portugal 

2 h 

Envolvimento jovem nas Estruturas Operacionais da AIPT 

• Estratégias para o envolvimento, a integração e a capacitação de jovens nas 

Estruturas Operacionais da Amnistia Internacional Portugal 

• Potencial de aprendizagem intergeracional nas Estruturas Operacionais da 

Amnistia Internacional Portugal 

2 h 
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Ativismo multiplicador com jovens – Práticas, ferramentas e espaços 

• Call2Actions como ferramentas de ativismo multiplicador 

• Outras formas de ativismo com jovens 

2 h 

Dia 3 

Ativismo multiplicador com jovens em contextos educativos – Práticas, ferramentas e 

espaços 

• Das sessões de EDH ao ativismo com jovens 

2 h 

 

Calendário das sessões de formação 

Data:   13 a 15 de março de 2020  

Local:   Hotel TRYP Lisboa Caparica Avenida General Humberto Delgado, 47 2829-506 

Costa da Caparica Almada 

Duração:  12 horas 

________________ 

Modalidade de formação 

Formação Inicial 

Forma de Organização da Formação 

Presencial 

Metodologias de formação 

Privilegiam-se os métodos ativos e metodologias de educação não formal, potenciando a 

aprendizagem cooperativa, as experiências dos e das participantes e proporcionando um clima 

potenciador da aprendizagem.  

Critérios e Metodologias de Avaliação 

A avaliação realiza-se ao longo do curso através de exercícios práticos em grupo.  

_________ 

Número mínimo de participantes por ação: 10 

Número máximo de participantes por ação: 40 

Seleção de formandos/as 

As inscrições recebidas são alvo de um processo de seleção tendo por base os seguintes critérios: 

• Ordem de chegada da candidatura, caso o número de participantes ultrapasse o limite 

máximo fixado; 

• Limite máximo de formandos/as previstos por cada ação de formação; 

• Cumprimento dos requisitos pré-definidos para cada ação de formação; 
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• Respeito pelo prazo de apresentação das inscrições e respetivo pagamento; 

• Preenchimento integral do formulário de inscrição. 

Condições de atribuição do certificado 

• Ter cumprido o critério da assiduidade mínima exigida de 80% das horas totais da ação 

de formação; 

• Realizar as atividades propostas durante o curso 

Inscrições: Através deste formulário online até 8 de março 2020 

Informações: juventude@amnistia.pt  


