AVALIAGCAO DE RESULTADOS E

MUDANCAS - | ATIVIDADES DE ESTRUTURAS

AMNISTIA

INTERNACIONAL

Este é um questiondrio de partilha e autorreflexao.

Pretende-se com ele:

1. Refletir sobre o trabalho feito, valorizar e celebrar o que de bom foi realizado! Refletir sobre o que
esteve menos bem e pensar formas de melhorar na proxima agao!

2. Partilhar boas praticas;

3. Reportar ao movimento o impacto em direitos humanos alcangado pelo grupo, juntando-o ao trabalho
de todos os outros grupos e secgoes espalhadas pelo mundo e assim percebermos o nosso alcance, em

Portugal e no mundo!

NOTA 2:

Responda apenas as questées que se coadunem a atividade em questdo

NOTA 2:

Pedimos que quando enviar o presente relatério da agéo, nos envie materiais multimédia e fotografia que ache interessante
e adequado, para adicionarmos ao relatério de atividades anual da Amnistia Internacional - Portugal

NOTA 3:

Onde se lé: Pode ler-se:

Design concegdo e desenho de materiais de divulgagdo
Rightsholders titulares de direitos

Stakeholders

Partes interessadas e com capacidade para gerir mudancga
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1. Identificacao da Estrutura - Organizac¢ao Interna (Obrigatoério)

AMNISTIA

INTERNACIONAL

Nome da Estrutura: | GL 32/Leiria Amnistia Internacional

2. Tipo e descri¢dao do evento (obrigatorio)

Projeto em que se insere

Brave

Exemplos: "Eu Acolho"; "Brave"; "Maratona de Cartas"; "EDH";

Tipo de Atividade

Greve Climatica

(Cogrupos), ETC.

Exemplos: Ida a uma escola fazer uma sessdo; Conferéncia ou sessdo de esclarecimento e sensibiliza¢éo; A¢do de rua; Sessdo
em escola; Peticdo; Acdo comunicacional online; Agdo interna; A¢do de formacgdo interna, Acdo Urgente, Acdo de Lobby

Data(s) de realizagdo da atividade

Em (ou de): i 27 de Setembro

Até:

3. Resultados e mudangas em direitos humanos alcang¢ado (facultativo e

se aplicavel)

3.1. Crescimento da Estrutura e envolvimento na atividade (preencher apenas os campos adequados)

Numero de novos membros

Numero de participantes

Numero de alunos envolvidos (escolas)

Numero de professores e agentes educativos envolvidos (escolas)

Numero de pessoas que deixaram o seu contacto

Numero de peti¢cGes assinadas

Numero de novos membros

Conseguidos novos membros para a Estrutura Operacional?

Conseguidos novos membros para a Al - Portugal?
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3.2. Comunicag¢ao e campanhas

Comunicagao e divulgagao da atividade

Numero de 6rgdos de
comunicagao social locais para os
quais a noticia da atividade
seguiu

Jornais da regido de Leiria

Numero de noticias produzidas
pelos 6rgaos de comunicagao Um noticia por jornal (sensivelmente)
social locais

Orgdos de comunicacdo sociais

locais presentes no evento? Jornais da regio de Leiria

Materiais de design produzidos?
Pela Estrutura, Sede, SI?

Para quem foi divulgada a

atividade?
“E por isto que trabalhamos! Amanh3 vamos estar na greve climatica no
Estadio Municipal de Leiria — Dr. Magalhdes Pessoa, podemos contar
Evento divulgado pelas redes contigo? Pela natureza e pelo nosso futuro. . ."

sociais (descri¢ao)

Evento com promogdo paga nas
redes (quanto?)

Indicadores de impacto nas redes
sociais

Evento enviado para outras
plataformas online? (quais,
descrigdo)

Decorrer da Atividade

Foi feito uma explicagdo prévia
(briefing) aos voluntarios e
membros participantes na
atividade?

sim

Houve participa¢do de uma
equipa externa? Por exemplo,
tradutor, fotégrafo, equipa de
filmagem?

Replicagdo de material
audiovisual produzido nas redes?

Foi feito um agradecimento ao
publico alvo e publico presente
(descrigdo)?




AVALIAGCAO DE RESULTADOS E
MUDANCAS - | ATIVIDADES DE ESTRUTURAS

PORTUGAL

AMNISTIA

INTERNACIONAL

Quantas pessoas participaram no
evento? Quantos eram membros
e apoiantes?

2/3
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3.3. Autoridades, parceiros externos, rightsholders (se aplicavel)

Estratégia de envolvimento de
stakeholders e rightsholders

AMNISTIA

INTERNACIONAL

Altura em que foram contactados
para ajudar, divulgar ou
participar

Stakeholders/ rightsholders
participaram, divulgaram ou
ajudaram (quantidade e
participacdo)

3.4. Angariacao de Fundos

Foi preparada venda de
merchandising?

Quais os resultados da venda de
merchandising?

Foram conseguidos apoios e
reducGes de pregos na concecao
de materiais?

Tipos de apoio conseguidos e
montante poupado:

Donativos ao grupo?

Angariagdo de novos apoiantes?

3.5. Execugao orcamental da atividade (sumaria)

Orcamento alocado

Orgamento executado
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4. Avaliacao global (facultativo e se aplicavel)

4.1. Aspetos positivos

Descreva aqui os aspetos positivos a destacar

Juntdmo-nos a greve climdtica estudantil, onde pessoas sendo a maioria criangas e jovens, protestaram pela
cidade de Leiria.

4.2. Aspetos a melhorar em eventos futuros

Descreva aqui os aspetos a melhorar e como

nao se aplica

4.3. Resultados e mudangas em geral em direitos humanos e respetivo putblico-alvo

Descreva aqui o impacto alcangado de forma geral, mencionando os publicos-alvo do projeto e o Gmbito
geogrdfico/temdtico do mesmo.

Alertar para as questdes ambientais.

NOTA:

Pedimos que quando enviar o presente relatério da agdo, nos envie materiais multimédia e fotografia que ache interessante
e adequado, para adicionarmos ao relatério de atividades anual da Amnistia Internacional - Portugal

NOTA:

Onde se lé: Pode ler-se:

Design concecgdo e desenho de materiais de divulgagdo
Rightsholders titulares de direitos

Stakeholders Partes interessadas e com capacidade para gerir mudancga
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