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Este é um questionário de partilha e autorreflexão sobre o ano de ativismo que decorreu.

Pretende-se com ele:
1. Refletir sobre o trabalho global feito e sobre o quanto cresceu o grupo, valorizar e celebrar o que de bom foi realizado! Refletir sobre o que esteve menos bem e pensar formas de melhorar na próxima ação!

2. Partilhar boas práticas com o movimento; contarmos quantos somos neste trabalho de direitos humanos em Portugal!

3. Reportar ao movimento o impacto em direitos humanos alcançado pelo grupo, para que ele possa ser juntado ao trabalho de todos os outros grupos e secções espalhadas pelo mundo e assim percebermos o nosso alcance, em Portugal, e no mundo!

Muito obrigado pelo seu tempo ao preenchê-lo e, mais do que isso, muito obrigado pelo compromisso com os direitos humanos e com a Amnistia Internacional, em Portugal e pelo mundo fora!





	NOTA 1: responda apenas às questões que se coadunem à situação da Estrutura Operacional em questão.







1. Identificação da Estrutura - Organização Interna (Obrigatório)
	Nome da Estrutura:
	Grupo de Estudantes da Amnistia Internacional da Faculdade de Psicologia e Ciências da Educação da Universidade de Coimbra



	Equipa Responsável - Funções
	Nome
	E-mail
	Tem acesso à extranet?

	Coordenador/a
	Rita Rocha
	ritarocha1999@gmail.com
	Não

	Vice-coordenador/a
	Patrícia Frazão
	patricia.amiais@gmail.com 
	Não

	Secretário/a
	Andreia Elias
	andreia_elias29@hotmail.com
	Não

	Tesoureiro/a
	Mariana Paiva
	 nitapaiva@gmail.com
	Não

	Responsável de Comunicação
	Telma Santos
	 telmaalexandresantos@gmail.com
	Não

	Responsável de Comunicação
	Inês Santos
	inesalexandrars@gmail.com
	Não

	1.2. Outros membros do grupo - função (se aplicável)
	Nome
	E-mail
	Tem acesso à extranet?

	
	Joana Toronjo
	 joana.toronjo.cv@gmail.com
	Não

	
	Sofia Marcos
	 sofipat00@gmail.com
	Não

	
	Débora Silva
	 deboracgsilva27@gmail.com
	Não

	1.3. Novos membros do grupo - função (se aplicável)
	Nome
	E-mail
	Tem acesso à extranet?

	
	Ariana Rodrigues
	 ariana-pimenta@hotmail.com
	Não

	
	Daniela Abreu
	 daniefa3@hotmail.com
	Não

	
	Inês Silva
	 inespsilva123@gmail.com
	Não

	
	Andreia Silva
	 andreiacampossilva2244@gmail.com
	Não

	
	Lya De Carvalho
	 decarvalholya@gmail.com
	Não

	
	Ana Margarida Fonseca
	margaridampf65@gmail.com
	Não

	
	Lara Capitão
	laracapitao@gmail.com
	Não

	
	Carla Ferreira
	carlaasferreira00@gmail.com
	Não

	
	Andreia Norinho
	andreiafilipa_pires@hotmail.com
	Não

	
	Eduardo Carvalho
	ejvdcarvalho@gmail.com
	Não

	
	Carina Ferreira
	carinaf776@gmail.com
	Não

	
	Carolina Mendes
	carol.carapinheira@gmail.com
	Não

	
	Ana Beatriz Abreu
	8f.ana.beatriz@gmail.com
	Não

	
	Cláudia Vieira
	 claudia_99@sapo.pt
	Não

	
	Inês Oliveira
	ines.oliveira1499@gmail.com
	Não

	
	Maria Lamegal Vinagre
	mariadelurdeslamegal@hotmail.com
	Não

	
	Mariana Travassos
	mariana.alves2000@hotmail.com
	Não

	
	Carolina Branco
	acarolinajesusb@gmail.com
	Não

	
	Miguel Ribeiro
	
	Não

	
	Matilde Azenha
	matildeazenha@hotmail.com
	Não

	
	Mariana Prata
	marianarosaprata@gmail.com
	Não

	
	Luísa Moreira
	
	Não

	
	Diana Coutinho
	dianacoutinho2023@gmail.com
	Não

	
	Diana Santos
	
	Não

	
	Andreia Nunes 
	a.filipa.nunes@hotmail.com
	Não

	1.4. Novos membros AI - Portugal trazidos pelo grupo?
	Nome
	E-mail
	Tem acesso à extranet?

	"NOTA: A primeira quota de novos membros da AI - Portugal reverte para a Estrutura"

	
	 
	 
	sim

	
	
	 
	sim

	
	
	 
	não ...

	
	
	 
	...

	
	
	 
	...

	
	 
	 
	...


2. Governança Interna (Obrigatório)
	2.1. Periodicidade de reuniões do grupo

	 Semanais

	Nota: Caso o grupo realize atas ou registe as decisões tomadas em minuta e queira enviar, pode fazê-lo

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2. Duração dos mandatos da coordenação

	 1 ano letivo (setembro a maio)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.4. Foram efetuadas eleições para nova coordenação? (Se sim, anexar ata eleitoral)

	 Não

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5. Data prevista para eleição de nova coordenação

	 Setembro de 2021

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.6. Foram promovidas ações de capacitação interna para promover novas lideranças? (se sim, especificar)

	Não, mas serão ao longo do 2º semestre (entenda-se semestre académico – fevereiro a maio de 2021)

	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.7. Por que razões e/ou ocasiões entraram os novos membros (boas práticas)?

	Depois de reunirmos algumas respostas dos membros da equipa, as razões que nos apresentaram para entrar no GEAI-FPCEUC foi o facto de considerarem importante a sensibilização das pessoas para esta temática tão importante que é os direitos humanos. Uma das respostas que foi mais comum centra-se no desejo de fazer a diferença e contribuir para a luta dos direitos humanos.  

	

	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.8. Desistências de membros: Se sim, quantos? Quais os motivos?

	Sim, cinco. Fim de curso, ou falta de tempo.

	

	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.9. Participação de membros / delegados/as do grupo nas reuniões da Amnistia Internacional - Portugal

	Conselhos Gerais
	Não

	Assembleias Gerais
	Não

	Encontro de Estruturas
	Sim

	Programa de Desenvolvimento de Liderança
	Não




3. Projetos em que a Estrutura desenvolveu trabalho (Obrigatório)	
	Projetos em que a Estrutura desenvolveu trabalho
	(marcar com X)
	número de atividades
	monitorização das atividades em anexo?

	Brave
	 
	 
	sim

	Maratona de Cartas
	 x
	2 
	não

	Eu Acolho
	 
	 
	sim

	DH em Portugal
	 
	 
	...

	DH nos países da CPLP
	 
	 
	...

	EDH - Educação para os Direitos Humanos
	 x
	4 
	 

	Crescimento (Estruturas)
	 x
	2
	 

	Protocolo de resposta a crises
	 
	 
	 

	Formação, capacitação e ativismo
	 
	 
	 

	Ações urgentes
	 
	 
	 

	...
	 
	 
	 

	
	
	
	



4. Comunicação (Facultativo e se aplicável)					
	Presença nos Órgãos de Comunicação Social Local (OCS’s)

	OCS (nome)
	DATA
	Tema

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




5. Dossiers de Ação sobre os casos adotados / apadrinhados de defensores de direitos humanos / indivíduos em risco (Facultativo e se aplicável)				
	Designação
	Descrição sumária

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



6. Contas - Execução Orçamental (Obrigatório se aplicável)				
	Conta bancária (se aplicável)

	Banco
	IBAN

	
	



	Designação de operação
	DATA
	Receita
	Despesa
	Saldo

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 

	 
	
	 
	 
	 




7. Outras Ações (Facultativo e se aplicável)							
	Designação
	Descrição sumária

	Vídeo de Apresentação
	No início do semestre (setembro de 2020) fizemos um vídeo em que explicávamos em que consistia a Amnistia Internacional e como funcionava o GEAI-FPCEUC. Este vídeo foi divulgado nas nossas redes sociais (facebook e instagram) e, posteriormente, no site aquando a sua criação. 

	Dia Nacional da Igualdade Salarial
	Esta atividade teve como objetivo assinalar o dia Nacional da Igualdade salarial e mostrar as diferenças salariais existentes entre o homem e a mulher no mundo do trabalho através da partilha de dados concretos que mostram essa diferença nas nossas redes sociais e site. 

	31 anos da Queda do Muro de Berlim
	Sendo que foi uma data importante, decidimos assinalá-la nas nossas redes sociais,l e site através da partilha de sugestões de filmes, livros e músicas relacionadas com a este acontecimento e fizemos também uma breve explicação daquilo que aconteceu e o porquê de ser uma data tão importante. 

	Tráfico Humano: Quanto vale a vida Humana?
	Atividade realizada nos dias 23, 24 e 25 de Novembro em que foi abordado o tema do Tráfico Humano em 3 sessões diferentes. A primeira foi uma contextualização daquilo que é o tráfico humano e para que fins é utilizado; a segunda sessão foi uma o Subdiretor da PJ de Coimbra – Sr. Valter Constantino- em que partilhou a sua experiência nesta área, apresentando casos práticos. Na última sessão contamos com a presença da associação AKTO, em que nos mostrou o seu trabalho com crianças que foram vítimas deste crime. 

	Dia da Proclamação dos Direitos da Criança 
	Partilhamos nas nossas redes sociais as respostas de crianças entre os 6-12 anos às seguintes questões: “O que é que achas que são os direitos?”; “Sabes porque é que tens direitos?” e, por fim, “Sabes quais são os teus direitos enquanto criança?”. No site partilhamos estas respostas junto de um texto em que contextualiza o porquê de este dia existir.

	Dia Internacional para a Eliminação da Violência Contra as Mulheres
	Para assinalar esta data, fizemos um vídeo de grande impacto em que mostramos gravações de queixas feitas à polícia na hora em que são agredidas em que objetivo foi mostrar a realidade daquilo que acontece e sensibilizar as pessoas para esta temática.

	Semana dos Direitos Humanos
	[bookmark: _GoBack]De forma a assinalar o Dia Internacional dos Direitos Humanos (10 de dezembro), dinamizamos uma semana de palestras e outras atividades em torno desta temática. 
Dia 4 de Dez- Publicação em que mostramos a Evolução dos DH ao longo dos anos.
Dia 5 de Dez- Vídeo sobre a Maratona de Cartas em que explicamos em que consistia e apresentamos os diferentes casos. 
Dia 6 de Dez-  Relatos de Jovens em que descreveram numa frase aquilo que para eles é ser jovens ativistas. 
Dia 7 de Dez- Debate sore a legalização ou não da prostituição.
Dia 8 de Dez. – Não foi possível realizar-se por falta de disponibilidade do orador, mas seria uma exposição do conflito entre a Israel e a Palestina.
Dia 9 de Dez.- Contamos com a presença de uma jurista da Amnistia e uma técnica da APAV do Porto. 
Dia 10  de Dez- Criamos um movimento pelos instastories em que partilhamos a foto de uma vela com a #EuLutopelosDireitosHumanos.
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