FORMULÁRIO DE CANDIDATURA
AMNISTIA INTERNACIONAL - PORTUGAL


RECRUTAMENTO ASSISTENTE DE COMUNICAÇÃO DIGITAL E MULTIMÉDIA

Nome: 

Email: 


	CONHECIMENTOS E COMPETÊNCIAS
	



Tendo em conta as funções, responsabilidades, perfil e mais-valias apresentadas nos termos de referência, considere o perfil com os seguintes pontos abaixo. Avalie-se relativamente a cada um dos pontos especificados e dê exemplos em como as suas competências e conhecimentos satisfazem os critérios. A sua avaliação deve ser concisa e direta (como referência, cada ponto deverá ser respondido em cerca de 150 a 300 palavras, conforme a natureza da questão e seja necessário), articulando e justificando com a sua experiência profissional, bem como com a educação e formação, e como podem contribuir para o bom desempenho das funções e responsabilidades deste cargo.

1. Criação web
Conhecimentos e competências em criação web e multimédia. Dê especial foco à criação de conteúdos de  envolvimento como sejam “landing-pages”, “micro-websites” ou outros, em especial fazendo utilização de ferramentas para o efeito (e.g. – Wordpress+Elementor ou outros). Especifique também conhecimentos técnicos, nomeadamente conhecimento de linguagens de marcação, estilos e programação web e multimédia (HTML, CSS, JavaScript). Conhecimentos de criação de conteúdos web responsivos e “mobile-first”.
	




2. Email marketing
Conhecimentos e competências na criação de emails para email marketing, desde a sua conceção até à criação e implementação; gestão de listas e preparação para envio em plataformas de email marketing. Conhecimento de utilização de plataformas de “marketign automation”, em especial em “email automation”. 
	



3. Criação e edição multimédia
Conhecimentos e competências na criação e edição de imagem, vídeo, áudio e multimédia, com utilização de ferramentas de criação e edição profissionais (e.g. suite da Adobe) e ferramentas de edição rápida (e.g. Canva/Adobe Express). Conhecimentos básicos de captação de vídeo, imagem e som. Facilidade de aprendizagem de outras ferramentas de edição e criação multimédia, consoante as necessidades.
	




4. Criação de conteúdos para redes sociais, plataformas online e motores de busca
Conhecimentos e competências na criação de conteúdos e anúncios para as várias redes sociais, para plataformas online e para motores de busca. Conhecimentos de SEO e SEM para envolvimento.
	



5. Perfil pessoal e outras competências
Atenção meticulosa aos detalhes, na verificação e revisão de produtos de comunicação e imagem.
	



6. Please summarize how do your competencies and experience make you the most adequate candidate for this job, showing the relevance of your academic and professional background for the role. Please answer in english, in a maximum of 400 words.
	







	COMPETÊNCIAS LÍNGUISTICAS
	



	Primeira Língua (Língua Materna):
	



	Língua
	Compreensão
	Oral
	Leitura
	Escrita

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	DETALHES DAS REFERÊNCIAS
	

	
Por favor, indique duas pessoas de referência a quem tenha reportado



Nome da pessoa:
Contacto:
Organização:
Relação de trabalho consigo:



Nome da pessoa:
Contacto:
Organização:
Relação de trabalho consigo:

	ELEGIBILIDADE PARA O TRABALHO
	




Pode trabalhar legalmente em Portugal?

Se respondeu sim à questão acima - explique com que base tem direito de trabalhar em Portugal. Por favor, inclua quaisquer datas de validade do seu visto e qualquer informação relevante sobre o visto





	CONFLITO DE INTERESSES OU DEVERES
	





Está ou esteve envolvido em qualquer atividade, ou há qualquer outro fator, que possa gerar conflito real ou percecionado com os princípios da Amnistia Internacional (mais especificamente, em relação à sua independência e imparcialidade) ou que levantem preocupações de segurança ou que possam afetar negativamente a sua capacidade para desempenhar as funções deste cargo?


Se respondeu ‘sim’ por favor explicite:




Ao concorrer a este cargo, autoriza a Amnistia Internacional a guardar as suas informações, a verificá-las e a processar os dados com a finalidade de considerar a sua candidatura.



Data:

Assinatura: _______________________________
